N Caja de Jubilaciones y
Pensiones del Personal
Municipal

Mision:“Otorgar los beneficios de la jubilacién y pensién a todo trabajador municipal a través de una gestién administrativa responsable, innovadora, con
personal calificado y comprometido con el servicio de calidad”

CONSTANCIA DE PAGO
"Cumplimiento del Art. 447 del Decreto N° 5311/2026"

SOLICITANTE | N2 01713/2026

Municipalidad: 0106 - MUNICIPALIDAD DE YBY-YAU
Ejercicio Fiscal: 2026

Mes: 03 i Wl

Validez: 20 de Abrildel 2026

[UNICIPALIDAD DE YBY-YAU
laciones y Pensiones del
al g) y el art. 74 de
26/1986, relativas

A la fecha de expedicién del presente documento el Intendente de
ha cumplido con sus obligaciones ante la Administracién de I Ca
Personal Municipal, en virtud de Io dispuesto en el Articulo 10, in :
laLey N° 122/1993 "Que unifica y actualiza las Leyes N° 740/78, 958/82
al Régimen de Jubilaciones y P nsiones del Personal Municipal”,

Correspond-i_erite-al_ mes n e 2026

DAY
E ADMINISTRACION

VISION “Ser una institucion que garantiza la sostenibilidad del sistema jubilatoria municipal con una administracién y gestion transparente, modemna y tecnologica™.




i g B Py ,H{I |-.d'i'iL 1|,|'| 0 i

3 e e :-. " "I“.i: -‘37"" ‘-n- (1.(. SPERT1r
iy T T o -.g!*} 2y b Tt r1 " m f
Loty ey 3,0 ik gk TR u‘fim m <EEr

i - Ln»‘ﬂ#‘ﬁ \’3'1 B
sy T8

| ‘ ﬁ%ﬁ; ;,.;-.\, (N

E i — L — -
- =i i " -
|
|
s ——— - ——— —
N P Y ] (P ¥




