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RESOLUCION N'376
ACTANIS - 11072004

\'!S‘TO: El Memorando N'06 - 10julio 2024 de la Unidad de Transparencia y Anticorrupeién
(UTA) pot la cual remite segundo Informe Trimestral de Gestidn de las distintas dreas de la
institucién solicitando su aprobacion a fin de informar y rendit cuenta a la ciudadanta y:

CONSIDERANDO:

QUE, por el Decreto N°* 299172019 se el “Manual de Rendicion de Cuentas al Ciudadano™, se
declara de interés nacional y se dispone su aplicacion obligatoria en todas las entidades del estado,
que deberdn rendit cuentas a la ciudadania y para lo cual sus mdximas autoridades arbitraran los
mecanismos necesarios para la implementacion del mismo por medio del Comité de Rendicién de
Cuentas al Ciudadano (CRCC).

QUE. El Comité de Rendicion de Cuentas (CRCC) tiene la facultad de elaborar infonngs‘pmiales
periddicos y un informe final, con sus respetivas evidencias, que se ponen a disposicién de la
ciudadania para el libre acceso y control.

QUE, la Ley 122/93, modificado por la Ley 2102/03 Relativas al Régimen de Jubilaciones y
Pensiones del Personal Municipal en su Articulo 27 establece: “Son atribuciones del Consejo b)
Aprobar los planes y programas”. 3

POR TANTO, el Consejo de Administracién en uso de sus atribuciones,

RESUELVE:

Art. 1° APROBAR el segundo informe trimestral de Gestién de las distintas dreas de la Institucién
remitido por la Coordinacién de la Unidad de Transparencia y Anticorrupcién (UTA), cuyo anexo
forma parte de la presente resolucion.

Art. 2° ANOTAR, comunicar a quienes corresponda y cumplido, archivar.

Viviana Brioschi
Justo Gamarra
Rene Medina, Miembros del Consejo

Visién: "Ser una Institucion que garantiza la sostenibilidad del sistema Jubilatorio Municipal, con una administracion y gestion transparente.
moderna y tecnologica "
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UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y
ANTICORRUPCION

MEMORANDO UTA 06/2024

Para : Venancio Diaz Escobar- Presidente -

ano 2024 -

Fecha: 10 de julio de 2024 .-

Por medio del presente se remite el informe de gestion del segundo trimestre
(abril, mayo y junio) de las distintas dreas de la Institucion que conforman el
Comité de Rendicién de Cuentas, a fin de informar y rendir cuentas a la
ciudadania conforme lo establece el Decreto Presidencial N°2991/2019.

Se remite para su consideracion y autorizacién correspondiente.

Atentamente.-

SECHETMI)\ DE CONSEJO

Reclbido per:.|...
Flrm::....Hu

Visién; “Ser una institucion que garantiza la sostenibilidad del sistema jubilatorio municipal, con una
administracién y gestion transparente, moderna y tecnoldgica”
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AUTORIZACION DEL ACTA N°*04/2024 (1 HOJA FOLIADA) Y DEL INFORME DE GESTION DEL
PRIMER TRIMESTRE DE RENDICION DE CUENTAS AL CIUDADANO
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Visidn; “Ser una institucién que garantiza la sostenibilidad del sistema jubilatorio municipal, con una administracion y gestion
transparente, moderna y tecnoldgica”

Scanned with CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Caja de Jubilaciones y

: NDIcioN Of . S| 015
ensiones del Personal CURTASR 1o iy ot
Municipal G

nicipal a través de una gestién administrativa reSP""’able’

isién “Otorgar | jos de jubilacidn y pensién a todo t jador MY
M gar los benefic J yp odo trabajad on el servicio de colidad”

innovadora, con personal calificado y comprom® tido ¢

ACTA N 04/2024

INFORME DE GESTION DEL SEGUNDO TRIMESTRE PARA SU APROBACION

En la Ciudad de Asuncién capital de la Reptiblica del Paraguay, a los 1 dias del mes julio del afio dos
mi veinte y cuatro, siendo las 08:00 horas se realiza la reunion convocada por LA UNIDAD DE
TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION, y Ia Coordinacion del COMITE DE RENDICION DE
CUENTAS AL CIUDADANO en ocasién han sido convocados todos la Directores que conforman el
CRCC, asi como los técnicos designados desarrollandose los siguientes puntos:

* Como primer punto, la UTA presento los formatos (planillas) del segundo informe de gestion
trimestral del PLAN DE RENDICION DE CUENTAS de cada area (26 hojas foliadas).

« Se procede al Andlisis de informe dando lectura del mismo.

e CRCC aprueba dicho informe, a fin de remitir al Presidente para su V° B° correspondiente y
posterior remision al consejo de Administracion para su aprobacion.

Sin otro punto que tratar se da por culminada la reunién, siendo las 10:30 horas.

Firman los asistentes, al pie del presente

« 10 mactidnl
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Caja de Jubilaciones y
Pensiones del Personal
\Iunmpal

Institucidn: Caja de Jubilaciones y Pensiones del Personal Municipal.

Periodo del informe: Abril a Junio 2024

"Otorgar los beneficios de la Jubilacién y pensién a todo trabajador municipal a través de una
gestion administrativa responsable, innovadora, con personal calificados y comprometido con el
servicio de la calidad".

"Ser una institucién que garantiza la sostenibilidad del sistema jubilatorio municipal con una
administracién y gestion transparente, moderna y tecnoldgica".

http://www.cippm.qov.py/ley2991/creacion-del-comite-de-rendicion-de-
cuentas

Dependencia

: . Orlando Martinez
Unidad de Transparencia y

Anticorrupcion Paola Rodriguez
Direccion General de German Peralta
Panificacion

Giovanna Bello

Arnaldo Cardozo

Direccion de Gabinete Maria Fernanda

Garcia

Edgar Acevedo

| Direccion de Asunto Juridicos
Agustina Bogado

Ignacia Riquelme

| Direccién de Administracion y Venancio Montania

Finanzas -
Natalia Roman
Paola Rodriguez
Mirna Sosa
Direccion de Inversiones  |Dolly Torales
Eduardo Gavilan
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Direccién de Auditoria Interna |Karina Torales
Direccién de Afiliad il
nde
ados  IBelén ortiz
Oscar Spelt
9 Direccién de Recaudaciones |Natalia Preda
: Rossana Caceres
io | Tecnologia de la Informacién y Rodolfo Cafiete
At Comunicacion David Ortiz
11 Coordinacion del MECIP  |Karina Torales
M. S Stela Galeano de
e o el g ; Orue
: 12 ; Direccién de Capital Humano [p_ 1o Rodriguez
Lourdes Garcia
1’5' Unidad Operativa de Malvina Ledn
¥ Contrataciones Edwar Caballero
_ ‘ Joel Gonzalez
14 Secretaria General Orlando Martinez
Cinthya Lezcano
1_55 T Secretaria de Consejo Joel Gonzalez

Resolucién de Aprobacion y Anexo de Plan
de Rendicién de Cuentas

http://www.cippm.qov.py/ley2991/creacion-del-comite-de-rendicion-de-cuentas
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Mayo a nwm 12.550 100
Junio i 12,603 12.040 1315
INSTAGRAM

Cuentas alcanzadas Luentas que Interactuarol

Abril n 4152 L11] m
Mayo 9 1893 2164 1
Junio 1 2499 309 "

k1%

Dependencial g}_
| N ¢
|2k

Denominacién Descripcidn

Tiene el propésito de cumplircon la
mision, vision y objetivos
institucionales, generando asiuna
gestion mds abierta, participativay
visible, favoreciendo la
1 PAGINA WEB interrelacién entre el piblico Direccion de Gabinete http://www.ciopm gov py/
interno y externo. Garantiza una
mayor legitimidad , confianzay
reconocimiento de la gestion
piblica en beneficio de la
civdadania.

Tiene el propdsito de cumplir con la
misién, vision y objetives
institucionales, generando asiuna
gestion mds abierta, participativay

visible, favoreciendo la Kiisiliuwn fod https://www.instazr
H REDES SOCIALES interrelacion entre el publico Direccién de Gabinete am com jcjppm20/°h
interno y externo. Garantiza una wT L lzes
mayor legitimidad , confianzay
reconocimiento de la gestion
piblica en beneficio de la
ciudadania.

Tiene el propésito de generaruna
gestion mds abierta, participativay
3 WHASSAP visible, favoreciendo la Direccién de Gabinete 0974976 593
Interrelacion entre el piblico
interno y externo.
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SIEIARR EAYIMA Contratos Afiliados Hipotecaria
Municipales
9(nueve) 4 (cuatro) 2(Dos)
Abril 68 (sesentayocho)
Mayo 51 (cincuentayuno) 12(0oce)
S4(Cincuentay 4 (cuatro)
Junio cuatro)

|

Cantidad de Juicios

Mes el das Quirografarios
Abril Ylies)
Mayo
Junio 4 (cuatro)

Finiquitados

4.1 DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD
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122 CONTAISUCIONES AL SISTEW A DE SESURIDAD SOCIAL 21457373122
132 TASAS Y DERECHOS NI R
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) 140003518
151 INTERESES 15308308
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[3134 TECUPERACION DE TITULOS TVALORES L]
TOTAL DEMGRESDS 11.036260.663
CLASFICACION ECONONICA A WARIS 11
| COAENTES BINN
I 0L CAPITAL 1
1 DE FMANCUMIENTD jLIALIAL)
|TaTALGENERAL 1.236260589
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Shseri 010t gastas de cap ! (ieversianes Bsican CUADRD DEGASTOS A MANZD 201
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repres 2 EIN delongastar tonfes equinalesiea § Wi
AA23536 Enwema quelan gastes corvientes represestan un "
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4.2 DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO

Seprdo
frimeshe

i

ANTEPROYECTO DEPRESUPUESTO 2008

ABORACION DELANTERROYECTO DE

MEWVET NS

Dereta de Lot '
Rt

CARGA THEWISON ALVINGTERIO DE RACENDA PARA S

AMOBACION

4.3 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

PLAN ESTRATEGICO NSTTUCIONAL

segundo
lrimgstre
04

1) Prever recarsos presupuestirios para a
legistica de dienes y senvicios jara el
desempetoen el logro de los objetives, asi
timbiét para la capticidn de nzias
aportantas.

Seba prevlsta g0 &l Anteproactay
Presupuestaaprodado dela Caja de
Jbilaciones y Peasiores éel Persamal
Municipal para ¢l Ejercicia Fiseal 2013,
o5 recursos parala adquisicide de bienes
yservicias, como tambidn log racursos
para la captacién denuzns aportantes,
cono “vidticos y monilidad’ yea
consecuzacia, e elsegundo tinestradel
gjercicio flseal 1024, hemos procesado
asignaciony provisidn de Vidticos, para el
traslado hacia el interior del pais, de
Wienbros, Diractivas y Funcionarios,
abocadas a a5z manesler,

LEYN" 12082023, DEGRETO N*
13000

ey que aprazha ¢l Presupuests General de Gastas dela Nacide.
Fjecutidn presupuestaria de gastas insttacioniles

10rizntar el g0 e usa comuricatidn
gfactiva yasertiva an ¢l relacionaninte
interna y antereo.

Hemes remitido Circulares,

W emoranduas y corrzas elecdnicos, on
¢l propdsito de dar 2 conater
disposiciones internzs, 2 los efectos el
Ordenamieato y optimizacion de los
procesos administratives y contables,
tomo &l calendario d cietras mensualss,
eglaments y Formulzrios aprobados
para el olorgamisata y Rendicionss de
tuentas, einfarmes de idticos.

LEYN*7 2082003, DECRETO N
LOR204 . Ley 156705 Que
regela el otorgamienty de
vidticos &2 |2 Administracian
Piblic; Detreto 1564 Que
reglanent [2 ley 1387 que
regila el etargamienty de
vidticos e [2 Mdinistracids
Piblica; ey 6311120 Que
sstablace dispasicions
generiles sobre el otorgamienty
deviiticas &0 3 Administacidn
Piblica

Calendaria de periados de cierrey apertara éel SO,
(ircalarss.
Vemorandens
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5/ DIRECCION DE

Departamento de Prestamos
Hasta el 30 de junio de 2024

\ ‘
Nl Cantidades | Solicitud |  obs
i 2 Lenvantamiento de Hipoteca
2 68 Entrega de Contrato y
Pagares Cancelados e |

| |
Departamento de Obras

‘Se realizaron trabajos de mantenimiento preventivo en la sede central posterior al
'siniestro de fecha 16/05/2024 en la Sede Central
Se Adjunta Relevamiento fotogréfico.

‘

| ;Asitambién se realizaron las siguientes tareas:

- 1. Articular, con los Bomberos Voluntarios, Policia Nacionaly Fiscalia, sector afectado

- |por elincendio, registrado el dia 16 de mayo de 2024, referente a la custodia del sector,

i facciones a realizar para la limpieza inicial, verificacion de las condiciones estructurales
deltecho e instalaciones eléctricas. \
' 2. Establecer de actividades a realizar después del Incendio, en el 2do Piso del Blogue |
Posterior de la Sede la CJPPM, como: verificacion de la estructura del techo, de las

instalaciones eléctricas, de las aberturas afectadas principal los vidrios, debido a la ?

- lcondicion de peligrosidad en que quedaron.

3. Coordinar e iniciar los trabajos, para la reubicacion de los funcionarios cuyas oficinas
g’fueron afectadas por elincendio, en lo referente a los muebles a ser requeridos, asi
'como de reacondicionar las instalaciones eléctricas.

4. Realizar las notas para el Empresa Liquidadora sobre algunas diligencias
jnecesarias, como la limpieza y la verificacion del sector.

5, Recomendar la conform acién de un equipo Técnico, para los trabajos de:

- contestar las notas referentes alincendio, tanto para la empresa Liquidadora, como |
\para otras instituciones que lo soliciten como al Contraloria General de la Repiblica, f
Ministerio Publico, Policia Nacional. ‘
- reubicacion de las oficinas afectadas por elincendio.

7
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CANTIDAD DE JUBILADOS Y PENSIONADOS - ABRIL A JUNIO 2024 - MONTO TOTAL DE HABERES
JUBILATORIOS SEGUN PLANILLA

AR Rt e cAN i AT
DEPARTAMENTOS A !H'H")’b) UB
aliact = ﬂﬂql‘{..p).‘ql\ha“v//

MONTO DE

ASUNCION (Jub Y Pens.) 1704 16.706.378.276
12 DPTO. DE CONCEPCION 19 129.832.411
22 DPTO. DE SAN PEDRO 10 82.268.728
32 DPTO. DE CORDILLERA 34 241.801.616
42 DPTO. DE GUAIRA 26 138.056.532
52 DPTO. DE CAAGUAZU 33 137.191.044
62 DPTO. DE CAAZAPA 15 76.602.017
72 DPTO. DE ITAPUA 100 780.558.348
82 DPTO. DE MISIONES 14 109.064.271
92 DPTO. DE PARAGUARI 37 226.586.778
102 DPTO. DE ALTO PARANA 100 623.323.414
112 DPTO. DE CENTRAL (INCLUYE C.J).P.P.M.) 292 2.916.660.953
122 DPTO. DE NEEMBUCU 28 171.443.478
132 DPTO. DE AMAMBAY 40 289.210.350
142 DPTO. DE CANINDEYU 4 26.372.499
152 DPTO. DE PTE. HAYES o . _ | 61890.494)

2470

’ B atas F e “———7"—'———_'—1'“7—‘—‘5_1—_77*— oy
DEPENDENCIAS (mﬁw‘m LJ( YPENS ,}u‘i: TO DEVENGADO
e Lo —— ________:_;.__..__1 i '_m _Adz-;._ - | ST S

JUBILADOS ASUNCION 1.283 13.994. 071 800
PENSIONADOS DE ASUNCION 421 2.712.306.476
JUBILADOS INTERIOR 512 3.907.577.067
PENSIONADOS INTERIOR 186 1.024.652.101
JUBILADOS DE LA CAJA 56 957.087.384
PENSIONADOS DE LA CAJA 12 121.546.381

. CANTIDAD DE ALTAS Y BAJAS (ABRIL A JUNIO) 2024 — —

[ e SECTORES MR~ | & i’ ALTAS TOURS [0 BAIAS 75|17 alTas (65,

ASUNCION
CENTRAL
INTERIOR

23 18 92.733.144
5 3 19.790.068
22.694.756

;:f‘ |-EL“MJ| 7 :r‘f

DR JUAN B MARTINEZ
DR. SILVIO RODAS QUINONEZ
ENFERMERlA

Incluye Afiliados ’@

/ A
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NOTIFICACIONES A MUNICIPIOS

ITEM | MUNICIPALIDAD
1 |ARROYITO
2 |ARROYO Y ESTEROS
3 |ATYRA
4 |caacuazu
5 | CARAPEGUA
6 |CHORE
7 | DOMINGO MARTINEZ DE IRALA
8 |DR. CECILIO BAEZ
9 |FELIX P. CARDOZO
10 |GRAL. E. AQUINO
11 |GRAL. ISIDORO RESQUIN
12 | GRAL. HIGINIO MORINIGO
13 |HERNANDARIAS
14 [HORQUETA  #7amn
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15 |INDEPENDENCIA

16 |ISLA PUCU
17 |ITAPE
18 |ITAGUA

19 |LA COLMENA

20 |LA PASTORA

21 |LOS CEDRALES

22 |MAURICIO JOSE TROCHE
23 |MARIANO ROQUE ALONSO
24 |MBARACAYU

25 |MINGA GUAZU

26 |NATALICIO TALAVERA

27 |NATALIO

28 |NUEVA ALBORADA

29 |NUEVA LONDRES

30 |NACUNDAY

31 |NUMI

32 |PARAGUARI

33 |QUIINDY

34 |REPATRIACION

35 [SAN JUAN BAUTISTA

36 [SAN PEDRO

37 |SAN ROQUE GONZALEZ
38 |SAN VICENTE PANCHOLO
39 |SANTA ROSA DEL MBUTUY
40 [SGTO. JOSE FELIX LOPEZ
41 [SIMON BOLIVAR

42 |SANTA ROSA DEL MONDAY
43 |[TACUATI

44 |TOMAS R. PEREIRA

45 [TRINIDAD

46 |UNION

47 |VAQUERIA

48 | YAGUARON

49 |YATYTAY

50 |YHU

51 [YuTy

52 | JUAN E. OLEARY

NOTIFICACIONES PRE-JUDICIAL A MUNICIPIOS

ITEM MUNICIPALIDAD
1 ARROYITO
2 BELEN
3 CAACUPE
4 CAPIIBARY
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CHORE

HORQUETA

ITACUA

TOBATI

UNION

10 VICENTE PANCHOLO

O o N o m

COLACIONADOS A MUNICIPIOS
ITEM MUNICIPALIDAD
1 |3DEFEBRERO
2 [3DEMAYO
3 |ACAHAY
4  |ALTOVERA
5  |AvOLAS
6  |BELLAVISTANORTE
7 |BUENAVISTA
8  [CAPIBARY
9 [CARLOSA.LOPEZ
10 [CORONEL MARTINEZ
11 |DR.BOTTRELL
12 |DR. RAUL PERA
13 |HERNANDARIAS
14 |ITANARA
15 [J.EULOGIO ESTIGARRIBIA
16 [J.A SALDIVAR
17 [JASYKARY
18 |JESUS DE TAVRANGUE
19 |KARAPAI
20 [LAUREL
21 |MARACANA
22 |MBOKAJATY DEL YHAGUI
23 |MBUJAPEY
24 |NANAWA
25 | PASO YOBAI
2%  |PTE.FRANCO
27 |PUERTO CASADO
28 |Quyauyo
29 |RICORRALES
30  |SALTODEL GUAIRA
31 |SANALFREDO
32 | SANJOSE OBRERO
33 |SANPATRICIO
34 | SANPEDRO DEL PARANA
35 | SANRAFAEL DEL PARANQ:,‘m
% |TAVA //,:-g.nt_::'«»gfb
37 |VILLAFLORIDA SSE. ;) 3|
) Y
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38 YBY JAU

39 YBYCUI
40 YBYTYMI
4 YGATIMI

NOTIFICACION PRESTATARIOS MOROSOS

ITEM NOMBRES Y APELLIDOS
LUIS BERNARDO GARCETE DOMINGUEZ
SONIA BEATRIZ TOLEDO INSAURRALDE
NORBERTO RAMON VALDEZ GONZALEZ
MARINA ISABEL DELAGRACIA DE JARA
MARIA MIRTA GIMENEZ DE GIMENEZ
CARLOS DARIO RIVEROS COLMAN
CARLOS DARIO RIVEROS COLMAN
CRISPULO MARECO

FRANCISCO GONZALEZ VALLEJOS
VICTOR HUGO MORENO

EDWARD WILSON PANIAGUA PERALTA
EDGAR ROJAS FLORES

13 | NESTOR VENIALGO GONZALEZ
COLACIONADOS A PRESTATARIOS

W O ~N O N & W N -

- wd -
N - O

ITEM NOMBRES Y APELLIDOS
1 | MARIO EUSEBIO BRACHO BAREIRO
2 [LIDIA MARCIANA AQUINO RUIZ DIAZ
3 | SADY CARINA NUNEZ LOPEZ
4 |MARCOS AREN JOSE GONZALEZ
5 |JUAN SILVERO GAUTO
6 |RUBEN DARIO VERA ZAPATA

COMPROMISOS DE PAGOS

ITEM NOMBRES Y APELLIDOS IMPORTE
1 [LIZ CARMEN VELAZQUEZ 100.000
2 |LILIANA GONZALEZ MARIN 532.000
3 |SIXTO LOPEZ 537.000
4 | LILIANA LUCIANA PEREZ VELAZQUEZ 276.706
5 |LIDIA MARCIANA AQUINO 500.000
6 |SADY CARINA NUNEZ 131.506
7 | AREN JOSE GONZALEZ 150.000
8 |CARLOS ALBERTO ARAUJO 500.000
9 |RUBEN DARIO VERA ZAPATA 150.000

2.877.212
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ACUERDOS BILATERAL CON MUNICIPIOS

ITEM NOMBRES Y APELLIDOS IMPORTE
1 |BELEN 8.994.400
2 |BELLAVISTA 128.117.258
3 |COLONIA INDEPENDENCIA 189.306.278
4 [CONCEPCION 11.626.003.912
5 |CRUCE LIBERACION 75.110.304
6 |GRAL.ISIDORO RESQUIN 150.797.304
7 |JUAN L. MALLORQUIN 212.261.486
8 |KARAPAI 44.075.000
9 |MAYOROTARO 20.707.792
10 |MCAL. JOSE FELIX ESTIGARRIBIA 2.580.625.885
11 | NUEVA GERMANIA 156.758.056
12 | SANTA ROSA DEL AGUARAY 947.657.125
13 | SANTA ROSA MISIONES 321,512,456
14 | SGTO. FELIX LOPEZ 70.447.840
15 [TACUATI 125.022.978
16 | YBYCUI 673.716.482
17 | TAVAPY 23.868.000
18 | TEMBIAPORA 63.342.060
19 | VILLA DEL ROSARIO 42.616.100
20 | YATAITY DEL NORTE 217.951.950

TOTAL 17.678.892.666
ACUERDOS BILATERAL

ITEM NOMBRES Y APELLIDOS IMPORTE
1| CRISTINA CONCEPCION GARCETE BENITEZ 28.863.970
2 | KARINA ERCILIA ESCOBAR 22.504.198

TOTAL 51.368.168

DEMANDA A PRESTATARIOS

[imem] _____ NOMBRES Y APELLIDOS @!\ | capmaL |
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1 | VICTOR HUGO RAMIREZ ALMADA 14.693.129
2 |FELIX GREGORIO SANCHEZ TORRES 7.968.653
3 | PABLO RICARDO FERREIRA FERNANDEZ 2524.556
4 | ANGEL CRISOSTOMO ALBRECHT AZARINI 11.218.636
5 | ZUNILDA DENIS 16.536.912
6 |[MYRYAM RAMONA IBARRA CACERES 9.273.592
7 |RAUL DIAZ 3.852.659
8 |ESTEBAN GONZALEZ ALVAREZ 47.526.989
9 | BENIGNO GIMENEZ 26.665.866
10 [ANDRESA PERALTA VDA. DE LOPEZ 46.916.155
11 | LUIS ANTONIO SALDIVAR SALINAS 28.183.246
12 | MAGNO DARIO AGUERO NUNEZ 11.732.247
13 | PEDRO LIDUVINO GAONA 16.000.000
14 |ADOLFO RAMON BAEZ VERA 105.213.574
15 | JUANA TERESA QUINONEZ 17.200.000
16 | CESAR ANTONIO CACERES 11.800.000
17 | NINFA YOLANDA LOPEZ ORELLA 10.000.000
18 | NINFA ESPINOLA 12.167.890
19 [CONSTANCIA LORENA VILLAR 4711.166
20 |SANDRA RUIZ DIAZ VILLASANTI 636.557
21 |MARIA VICTORIA ARCE DE CLAVEROL 2770.664
22 |HERMINIA E. SALCEDO VARGAS 4.800.000
23 |GUIDO S. VERA INSFRAN 771.932
24 |HUBERTO GABRIEL GONZALEZB. 8.870.512
25 |MARTHA ELIZABETH CABALLEROF. 9.695.477
26 |LAURA MARIZA VAZQUEZ 1.000.000
27 | CRISTIAN ANDRES DECOUD 716.681
28 |HUGO EVER GOMEZ SOTO 1.278.932
29 |ELIZABETH CHAMORRO 6.795.827
30 |NELSON MORALES MARTINEZ 8.579.954
31 | LINA ANTONIA RIVAS DE RECALDE
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2.540.105
32 | TERESA MAGDALENA DIAZ ARGUELLO 2.870.301
33 |ISIDRO GARCIA 3.000.000
34 |[LAUREANO VILLAMAYOR 3.975.993
35 |FELIPE RAMON JARA RAMIREZ 7.599.616
36 | PATRICIO NORBERTO DASSO 1.682.796
37 |MIGUEL ANGEL CABALLERO QUINTERO 188.906
38 |NERY FELIPE QUINONEZ ALMADA 6.034.617
39 |CARLOS ORTIZ 6.242.502
40 [JULIO C. OVEJERO 619.882
41 |HORTS RAINER THOMS ROJAS 2.724.974
42 |MIGUEL ANGEL MONGES MELIDA 284.268
43 |FERNANDO ENRIQUE BALBUENA 1632514
44 |GUSTAVO ADOLFO MOLINAS SERVIN 9 455,552
45 |VIRGILIO VERA BAEZ 10.063.198
46 |JUAN ANGEL SILVERO BORDON 645.014
47 |RAMON RODRIGUEZ 556.183
48 | JUAN CARLOS GALEANO SILVA 312.658
49 |ELADIO RAMON ALCARAZ PEREIRA 13.000.000
50 |WENERD ALEXIS OCAMPOS 14.678.706
51 |CAYETANA ALARCON ACUNA 756,632
TOTAL 531.966.223
PLANILLAS REMITIDAS PARA DESCUENTOS ADICIONALES
MUNICIPALIDAD DE ASUNCION
ABRIL 52.828.776
MAYO 52.609.480
JUNIO 51.785.219
TOTAL 157,223 415
DAMA.
ABRIL 1.200.000
MAYO 700.000
JUNIO 700.000
TOTAL 2.600.000
o=
(3330
“ \\Q.‘ )
= 16\Vs,
Xt
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ABRIL
MAYO
JUNIO

TOTAL
MUNICIPALIDAD DE PARAGUARI

ABRIL
MAYO
JUNIO

TOTAL

FERNANDO DE LA MORA

ABRIL
MAYO
JUNIO

TOTAL

MUNICIPALIDAD DE SAN LORENZO

ABRIL
MAYO
JUNIO

TOTAL

MUNICIPALIDAD DE LUQUE
ABRIL
MAYO
JUNIO

TOTAL

MUNICIPALIDAD DE CAPIATA

ABRIL
MAYO
JUNIO

TOTAL

CAJA DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PERSONAL MUNICIPAL
ABRIL

MAYO RN

JUNIO )
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1.000.000
1.000.000
1.000.000

800.000
800.000
800.000

221.094
221,094
221.094

663.282

4.735.812
4.511.912
4511.912

13.759.636

1.418.865
1.400.000
1.400.000

4.218.865

1.639.6%4
1.230.690
1.050.000

3.920.384

3.484.000
3.484.000
3.584.000
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TOTAL

GUARAMBARE 1552000
ABRIL 650.442
MAYO
650442
JUN
o 800.442
TOTAL 2.101.326
MUNICIPALIDAD DE AYOLAS
HEDiL 250,000
MAYD 250,000
JUNIO 250,000
TOTAL 2 o
MUNICIPALIDAD DE ANTEQUERA
ABRIL 100.000
MAYC 100.000
JUNIO 100,000
TOTAL sibdia
MUNICIPALIDAD DE NUEVA ESPERANZA
ABRIL 1751676
NAYQ 1751676
JUNIO 1751676
TOTAL st
MUNICIPALIDAD DE VILLA HAYES
ABRIL 2,864,086
MAYO 2.864.086
JUNIO 2.500.000
TOTAL e
MUNICIPALIDAD DE BENJAMIN ACEVAL P

18
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ABRIL 407.001

MAYO 407.001
JUNIO 407.001
OTAL
i 1221003
VISITAS A MUNICIPIOS
DPTO. MUNICIPALIDADES OBJETIVO
Municipalidad de Ciudad del Este y Minga Firma de convenios
Alto Paran4 Guazi institucionales
Gestiones de la
idas , ; Direccion de
Guaira mum?'Pa""d?d d?] Colonia Independencia y Recaudaciones y charla
RUNA 1 19CTE en coordinacién con el
Ministerio de Economia
Entrega de
Minga Guazu, Hernandarias, Pdte. Francoy | documentos, Gestiones
Alto Paran Mallorquin de cobros, firma de
convenios y pagarés

4

3 Ao Cantidad de Elaboraci illa %

Cantidad de § o Spce vent.a 5 Actualizacion de

Mantenimiento Unica de presentacion y g :

~ Pedido de z la pagina Web

: : Preventivo de ~ capacitacion a los %
ﬂ&..traba]o ol =gy ¢

: ; - | institucional
CPU/Impresora RS i L
ek

G ,Mupicipiosv

e A

Abril 24 3

0 6
Mayo 33 6 0 4
Junio 39 7 0 8
TOTALES 96 16 0 18
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Socializacion de los documentos pertenecientes al
Sistema de Control Interno, derallados a continuacién:
1. Resolucion N* 70 Acta N* 10 - 14/02/2024 - Por la cual
se aprueba el Acta de Compromiso para la Implementacién
de la NRM MECIP:2015.

2. Resolucion N* 71 Acla N* 10 - 1410212024 - Que
aprueba la aclualizacién de los documentos
correspondiente al Componente Control de la Planificacion;
Principio Gestion por Procesos.

3. Resolucion N* 72 Acta N* 10 - 14/02/2024 - Que
aprueba la actualizacién de los documentos
correspondiente al Componente Control de la Planificacion;

Principio Estructura Organizacional.
4. Resolucion N* 73 Acta N* 10 - 14/02/2024 - Que

aprueba la actualizacién de los documentos
correspondiente al Componente Control de la Planificacion;

Principio Identificacion y Evaluacién de Riesgo. ‘
s, Resolucion N* 74 Acta N* 10 - 14/02/2024 - Que

aprueba la actualizacién de los documentos
correspondiente al Componente Control de la MEMORANDO N207/2023 GESTION DE MODELO DE
1 linplementacién; Principio Control Operacional - Controles CONTROLINTERNO MECIP
derivados de la Evaluacion de Riesgos Significativos.
6. Resolucion N*75 Acta N* 10 - 14/02/2024 - Que
aprueba la actualizacion de los documentos
correspondiente al Componente Control de la
Implementacién; Principio Control Operacional - Definicién
raci
7. Resolucion N°* 76 Acta N* 10 - 14/02/2024 - Que
aprueba la actualizacién de los documentos
correspondiente al Componente Control de la
Implementacion; Principio Control Operacional - Disefio de
Procedimientos y Flujogramas.
8, Resolucion N* 114 Acta N* 12 - 27/02/2024 - Que
aprueba la actualizacién del Plan Estratégico Institucional
2024.
9. Resolucion N* 115 Acta N* 12 - 27/02/12024 - Que
aprueba la actualizacion del Cédigo de Buen Gobiemo
Version V.

10.Resolucién N* 116 Acta N* 12 - 27/02/2024 - Que
aprueba la actualizacién del Codigo de Etica Versién V.
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CONFORME AL ANEXO *A" GUIA DE NORMAS Y PROCESOS DEL
Pago de Solictudes de subsidio PGN 2023 DEL DECRETO N'8759/2023 *Que Reglamenta la Ley 7050 ROy chal dor lerst
1 familiar abonados a 53 hijos de G §.045.000 ue aprueda el Presupuesto General de la Nacidn 2023, en su capitulo 03 aho “.'«_N n'“ n" i
servidores publicos en los meses s Sistema de Presupuesto, 03-01 Clasificador Presupuestario, inc. h)
de abril mayo y juniof2024 Subsidio Famikar-Reglamentacién conforme al clasificador
presupuestario.
Capacitacién N* 0172024 conla Conforme 3 las Politicas de Gestion de Capital Humano y Res CJPPMN*
2 empresa consultora B&D  (Gs 105.000.000( (075/2023 *Por el cual se aprueba el calendario de pago de salarios a se adjunta evidencia
Asociados SR.L. funcionarios de la CJPPM correspondiente al ejercicio fiscal 2023"
Actividades de Bienestar Laboral Conforme a las Polticas de Gestion de Capital Humano y Res CJPPM N*
3 |y Evaluacion de Desempefo de Gs0 07512023 *Por el cual se aprueba el calendario de pago de salarios a se adjunta evidencia
funcionarios de la CJPPM funcionarios de la CJPPM correspondiente al ejercicio fiscal 2023
. Cumplimiento al Art. 72 del Decreto Reglamentario N° 1092/2024 -
egistro en el SINARH: Todo el Traslado Temporal. Dentro del marco legal vigente de fa movilidad laboral, | SIME N*39.31412024
personal trasladado 0 se autoriza el Traslado Temporal, por el cual se dispone el cambio de VICEMINISTERIO DE
poralmente deberé estar sede de funciones del personal nombrado de una Entidad de origen a otra| ~ CAPITAL HUMANO Y
trado en el SINARH-Legajos. Entidad de destino, autorizado por resolucién u otra disposicion legal |GESTION ORGANIZACIONAL
Pl o5 cosinde. institucional, tanto en la Entidad de origen como de destino.
ae ¢ pai M4
Cumplimiento de fa Ley 5189/2014 "Que establece la obligatoriedad de la
provisidn de informacion en el uso de los recursos piblicos sobre
remuneraciones y otras retribuciones asignadas al servidor piblico de fa
Repiblica del Paraguay" La normativa sefiala que todos los Organismos y
Entidades del Estado (OEE), deben actualzar mensuaimente la  |bttp://www.cippm gov.py/leys

informacidn requerida, hasta quince dias habiles del mes inmediatam ente
posterior. Y de acuerdo al cronograma de fechas limes para dar

cumplimiento a la Ley N* 5189/14 y a los informes mensuales de akas y
baja referente a las remuneraciones asignadas y al movimiento del

personal piblico

189/nomina-de-funcionarios
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Nomina de funcionarios de atas
y bajas, istado de funcionaries

Cumpimiento do la Ley 518972014 "Que establece la obigatoriedad de la
provisién de informacién en el uso de los recursos pibdicos sobre
remuneraciones y otras retribuciones asignadas alservidor pidico de s
Repibdica del Paraguay’ La normativa sefala que todos s Organismos y.
Entidades del Estado (OEE), deden actvaizar mensuaimente la

' SR ERON 8 15 ' informacion requerda, hasta quince dias hadles del mes inm ediatam ente 189/nomina-de-funcionarios
correspondiente a mes de Abril . b
Mayo, Junio 2024 posterior. Y de acuerdo a la Resolucién N* 3672023 con el cronograma de
: fechas limes para dar cumplimiento a la Ley N* 5189/14 y 3 los inform es
mensuales de altas y baja referente 2 las remuneraciones asignadas y al
movimiento del personal piblico
o Cumplimiento al Art. 111 del Anexo al Decreto N* 1092/2024 “Los OEE
R:ﬂ?&:::;:::;‘::m' que no realzan pagos a través del SINARH-Pago por Red Bancaria
NachAEet SRR deberdn registrar en SINARH-Legajos la Declaracién Jurada de
1 monalconuaupdo lmhdl.do: 0 movimiento de funcionarios permanentes, personal contratado y se adjunta evidencia
p“m snat lzrl.ma trasladados temporaim ente segin Formulario B-15-02, «Declaracién
4 l\mio.zgu 1y Jurada de la Actualzacién Mensual del Movimiento de los Recursos
) Humanosy, en forma bimestral
Abrll: Gs
Pago de salarios correspondiente mane
8 | 2 Dietas, Gastos y Bonisf de 1:;;;;!;;0 Conforme 3 las Poiticas :;g:::f:::lg;g‘iflHumnovmnu parael ¢ adjunta evidencia
abrilmayo y junio 2024 )
Junio: Gs.
159.573.920
Abril: Gs
Pago de salarios correspondiente sy,
9| 2 foncionarios permanentes, Mayo:Gs | Conforme a las Poltcas de Gestion doCapthNumno vigente para el ¢ adjunt evdencia
Lo 704.438.371 ejercicio fiscal 2024
abrilmayo y junio 2024
Junio: Gs.
695.314.528
Abril: Gs
Pago de salarios correspondiente i
10 | 2 funcionarios contratados Mayo:Gs | Conforme a las Polnmasdpcgglnn de Capx.:luumano vigente para el 4 sdjunta evidencie
s 80.067.310 ejercicio fiscal 2024
abrilmayo y junio 2024
Junio: Gs.
80.067.310
Abril: Gs
Pago de salarios correspondiente ghlan 2
= : g Mayo:Gs [ Conforme 3 las Poiticas de Gestion de Capital Humano vigente para el . o~
11 |aservicios gspgcnales abrilmayo 2307692 ejercicio fical 2024° s¢ adjunta evidencia
y junio 2024
Junio: Gs.
2.307.692
Abril: Gs
Pago de salaris correspondints i:;:ﬂé: Conforme a las Polticas de Gestion de Capital Humano vigente para el
ok} i 3 : p
bl B A riuk o) ff T tiercico fiscal 2024 S I
junio 2024
Junio: Gs.
3.946.095
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Objeto

Valor de
contrato

Proveedor
Adjudicado

Estado
(Ejecucién -
Finiquitado)

Enlace DNCP

409171

SERVICIO DE
AMBULANCIA-
Plurianual

SASA

116.666.664

Evaluacién
para
Adjudicacién
Primera
Etapa

https://www.contrataciones
.Bov.py/sicp/adjudicacion/
busquedaProveedoresAdjudi
cadosNuevo.seam
?menuld=206&actionMetho
d=adjudicacion%
2FbusquedaAdjudicacion.xht
mi%3?2

busquedaPro veedore

sAdjudicadosNuevo
Action.initBaseFromMenu

422575

PROVISION DE
AGUA
MINERAL

SOME

31.005.000

Adjudicado
Primera
Etapa

https://www.contrataciones

.gov.py/sicp/adjudicacion/
busquedaProveedoresAdjudi
cadosNuevo.seam

?menuld=206&actionMetho
d=adjudicacion%
2FbusquedaAdjudicacion.xht
mi%32

busquedaPro veedore

sAdjudicadosNuevo
Action.initBaseFromMenu

422114

ADQUISICION
DE
PRODUCTOS
DE LIMPIEZA-
CONVENIO

CGSS
CONSULT
ORES

2.932.500

Adjudicado

https://www.contrataciones

.gov.py/sicp/adjudicacion/

busquedaProveedoresAdjudi
cadosNuevo.seam

2menuld=206&actionMetho
d=adjudicacion%
2FbusquedaAdjudicacion.xht
ml%32

busquedaPro veedore
sAdjudicadosNuevo
Action.initBaseFromMenu

422114

ADQUISICION
DE
PRODUCTOS
DE LIMPIEZA-
CONVENIO

INDUCLO
RS.R.L

140.000

Adjudicado

https://www.contrataciones

.Bov.py/sicp/adjudicacion/

busquedaProveedoresAdjudi
cadosNuevo.seam

?menuld=206&actionMetho
d=adjudicacion%
2FbusquedaAdijudicacion.xht
mli%32

busquedaPro veedore

sAdjudicadosNuevo
Action.initBaseFromMenu

422114

ADQUISICION
DE
PRODUCTOS
DE LIMPIEZA-
CONVENIO

INDESING
S.R.L

3.506.000

Adjudicado

https://www.contrataciones

.gov.py/sicp/adjudicacion/

busquedaProveedoresAdjudi
cadosNuevo.seam

?menuld=206&actionMetho
d=adjudicacion%
2FbusquedaAdjudicacion.xht
ml%32
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busquedaPro veedore
sAdjudicadosNuevo
Action.initBaseFromMenu

https://www.contrataciones
busquedaProveedoresAdjudi

cadosNuevo.seam
?menuld=206&actionMetho
d=adjudicacion%
2FbusquedaAdjudicacion.xht

busquedaPro veedore

sAdjudicadosNuevo
Action.initBaseFromMenu

https://www.contrataciones

.gov.py/sicp/adjudicacion/

busquedaProveedoresAdjudi
cadosNuevo.seam

?menuld=206&actionMetho
d=adjudicacion%
2FbusquedaAdijudicacion.xht

busquedaPro veedore
sAdjudicadosNuevo
Action.initBaseFromMenu

www.contrataciones

.gov.py/sicp/adjudicacion/

busquedaProveedoresAdjudi
cadosNuevo.seam

?menuld=206&actionMetho
d=adjudicacion%
2FbusquedaAdijudicacion.xht

busquedaPro veedore

sAdjudicadosNuevo
Action.initBaseFromMenu

https://www.contrataciones

.gov.py/sicp/adjudicacion/

busquedaProveedoresAdjudi
cadosNuevo.seam

?menuld=206&actionMetho
d=adjudicacion%
2FbusquedaAdjudicacion.xht

busquedaPro veedore

sAdjudicadosNuevo
Action.initBaseFromMenu

www.contrataciones
.gov.py/sicp/adjudicacion,
busquedaProveedoresAdjudi
cadosNuevo.seam
?menuld=206&actionMetho
d=adjudicacion%
2FbusquedaAdjudicacion.xht

422114 ADQUISICION | BASE 1.560.180 Adjudicado
DE BASE S.A
PRODUCTOS
DE LIMPIEZA-
CONVENIO
mi%32
422114 ADQUISICION | NEGOCIO | 2.206.000 Adjudicado
DE SSA
PRODUCTOS
DE LIMPIEZA-
CONVENIO
mi%32
412997 ADQUISICION | FERRETER | 1.700.000 Adjudicado https:
DE 1A
MATERIALES PERGAL
ELECTRICOS Y
FERRETERIA
mi%32
412997 ADQUISICION | Emporio | 5.264.050 Adjudicado
DE Ferreteria
MATERIALES S.R.L
ELECTRICOS Y
FERRETERIA
mi%32
412997 ADQUISICION | Electricid | 3.560.000 Adjudicado https:
DE ad
MATERIALES Yacyreta
ELECTRICOSY |[S.A
FERRETERIA
,/’::\ mi%32

busquedaPro veedore
sAdjudicadosNuevo
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Action.initBaseFromMenu

412997 ADQUISICION
DE
MATERIALES
ELECTRICOS Y

FERRETERIA

COVA

5.323.000

Adjudicado

https://www.contrataciones

.gov.py/sicp/adjudicacion/
busquedaProveedoresAdjudi

cadosNuevo.seam
?menuld=206&actionMetho
d=adjudicacion%

2FbusquedaAdijudicacion.xht
mi%32

busquedaPro veedore

sAdjudicadosNuevo

Action.initBaseFromMenu

426828 Adquisicion de
Productos de
Artes Graficas

e Impresos

Servicio
Grafico
Integral

43.592.850

Pendiente de
Adjudicacién

https://www.contrataciones
.gov.py/sicp/adjudicacion
busquedaProveedoresAdjudi
cadosNuevo.seam
?menuld=206&actionMetho
d=adjudicacion%
2FbusquedaAdijudicacion.xht
ml%32

busquedaPro veedore

sAdjudicadosNuevo
Action.initBaseFromMenu

427513 Adquisicién de
Cloroy

Alguicidas

PRESTIGI
O DEL
SUR

71.011.000

Pendiente de
Adjudicacién

https://www.contrataciones
.gov.py/sicp/adjudicacion/
busquedaProveedoresAdjudi
cadosNuevo.seam
?menuld=206&actionMetho
d=adjudicacion%
2FbusquedaAdjudicacion.xht
mi%32

busquedaPro veedore

sAdjudicadosNuevo
Action.initBaseFromMenu

422581 MANTENIMIE
NTOY
REPARACION
DE
FOTOCOPIADO
RAS
IMPRESORAS Y

SCANNER

22.137.123

Pendiente de
Cancelacién

https://www.contrataciones

.gov.py/sicp/adjudicacion/

busquedaProveedoresAdijudi
cadosNuevo.seam

?menuld=206&actionMetho
d=adjudicacion%
2FbusquedaAdijudicacion.xht
ml%32

busquedaPro veedore

sAdjudicadosNuevo
Action.initBaseFromMenu

306.376

PROVISION DE
COMBUSTIBLE
- ENTRE
ENTIDADES -
PLURIANUAL

Petropar

582.528.010

Adjudicado

https://www.contrataciones
.gov.py/sicp/adjudicacion/
busquedaProveedoresAdjudi
cadosNuevo.seam
?menuld=206&actionMetho
d=adjudicacion%
2FbusquedaAdijudicacion.xht
ml%32

busquedaPro veedore

sAdjudicadosNuevo
Action.initBaseFromMenu
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ABRIL 5 3 0 3 3 1 1 19
MAY0 § 17 1 1 0 1 b 14
JUNI0 { 18 0 1 0 0 1 17

Abcl | W(cinca) (16 (dizciseis)| Ob(une) | @hfase) | Oisiete) | Ofcers) | Ofana} | Of(sno) [ O1(snc) [ O3(ves) | Olcers) | O2fdas) [3fwac)| Q2(das) [ Ofuna] | Dleers] | 4 eusreataysiete) (1D (diecsinte)
| Mape [ Qeen) [(decechel] Okens) | Qleer) | O3fnsere) | Obfsne) | O1fana) | Cffuna) [ Ofcers) | 9fseis | Qleera) | Oleers) |Ofcero] | C2fdes) [ O4fesate] | OMume] [t [acaentaycuata 6 (deciee)
Jie | Ofcers) | Mfveinte) | Ofeero) | Ofcers) | 3(oseve) | Ofcers) | Otfsms) | Olcers) [ Oleers) | 92(dss) | Dlcers) | Ofcers) [3t(sne]| Ofcers] | O3ftres) | fuse) | Blesamstaytres) | lseis)

Enelpresente informe doy a conocer los trabajos desarrollados
jercicio 2024

durante els’e;ul_u!qT

rimestre del E

Hemos realizado una Auditoria Especial "Rubro 821
Jubilacionesy Pensiones Funcionarios y Empleados Del Sector
Publico Y Privado”, a fin de esclarecerel hecho y deslindar
responsabilidades respecto al siniestro de incendio en un
sector del edificio de la Caja Municipal en fecha 16 de mayo
de 2024, conforme a las atribuciones otorgadas porel Consejo
de Administracion segln Resolucion N° 286 obrante en Acta
25 de fecha 17/05/2024,

Nota de fecha 21 de mayo del 2024

porelcualelAbog.Venancio Diaz
Presidente de la CJPPM solicitaala
Auditoria Interna realizaruna
Auditoria Especial con la maxima
celeridad.

Memos InformesN°1,2y3dela
Auditoria Interna

Actas N* 01y 02 de la Auditoria
Interna

Nexo de la Contraloria General de la Republica Ia Resolucion
CGR N21089/23 de ladisposicion de una Auditoria Financiera
y de Cumplimiento a la Caja de Jubilaciones y Pensiones del
Personal Municipal (CIPPM) del periodo 2023.

Continuidad de los trabajos
relacionados al nexo entre la CGRy
las demas areas de la institucion,
iniciados porla Auditora Interna
saliente y correspondiente al

ejercicio 2023
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Caja de Jubilaciones y RENDICION DE

Pensiones del Personal oA
Municipal Sicatro w reeine

Misién “Otorgar los beneficios de jubilacién y pensién a todo trabajador municipal a través de una
gestién administrativa responsable, innovadora, con personal calificado y comprometido con el servicio de
calidad”

UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION

MEMORANDO UTA - 05/2024

Para: Comité de Rendicién de Cuentas al ciudadano - CRCG#
Direccién de Planificacion 4
Direccion de Gabingte "7 NETRLE Bt
Dlreccu&n de Asuntos Juridicos -
Dweccnén de Administracién y Flnanzas
Direcgion.de Inversiones - +=+?
Tecnologia de la Informacién y..COrhunlcacién
Auditoria Interna
Direccién de Afiliados
Direccién de Recaudaciones
Direccién de Capital Humano
Coordinacioén del MECIP -
Unidad Operativa de Contratacuqnes
Secretaria de Consejo .. .
Secretaria General

De : Orlando Martinez- Responsable de la Unidad de
anticorrupcion.-

Ref. Sohcnud de informe de Gestion del segupd

Fecha: 25 de junio de 2024.-

Por medio del presente se informa que fue remitido a través del correo electronico

el formato (planilla) para la carga del informe de gestién del sequndo trimestre
de cada drea para la Rendicion de Cuentas del Ciudadano, este formato puede

ser modificado y ajustado segun su necesidad, asimismo. debe ir acompafado de
las evidencias de la gestion (fotos, actas, memos, preferentemente en formato
digital,). Recordamos que cada informe debe tener un contexto misional y de

R

mteres somal para lnformar ala cmdadanla

{ i } ‘00
Elplazo dé'entreg'a del informe | e§ gl lunes 01/07/2024 hasta las 12.00hs, para
posteriormente realizar un analisis Yy remitirlo para estudio y consideracion

de-la-Maxima-Autoridad.- —---- -~ <!

Los informes y evidencias seran recepcionados via correo electrénico

capitalhumanocippm@gmail.com y los memorandos de acuse en forma

fisica, para el respaldo correspondiente. Atentamente.-

Vision; “Ser una institucion que garantiza la sostenibilidad del sistema jubilatorio municipal, con una
administracion y gestion transparente, moderna y tecnolégica”
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RECIBIDO POR; ulLJL e
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FECHA: @ Ry
‘oghi
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SECRETARIA TECNICA DE PLANIFICACION

Glovanna Bel
RECIBIDO POR:  Seticiaria do Puniuch:cmn

FECHA: Qg/og/zq
HORA: /3 >pphes. - -4

l S TCRETARIA GENERAL

{ N b \
{F mas..... jcHepatve .
Fechz... @ Ao gy .
: Ny

SECRETARIA - DIVISION BENEFICIOS

DIRECCION DE ASUNTOS Jlﬂm RECIBIDO POR: \)Qﬂ& a’\kn L
SECRETARIA .

FIRMA:
REC!B . 85

i TR i - recnas 29 JUN o4
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Caja de Jubilaciones y

RENDIcloN PE 1

Pensiones del Personal CUENASS
Municipal wone il

" Je,
Misién “Otorgar los beneficios de jubilacidn y pension @ todo trabgjador municipal a través de una gestion administrativa responsableé;

innovadora, con personal calificado y comprometido con el servicio de calidad”
ACTA N° 03 - FECHA 25/06/2024 (1 HOJA)
SEGUNDO TRIMESTRE 2024 (ABRIL-MAY0-JUNIO) DE RENDICION DE CUENTAS AL
CIUDADANO
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Vision; “Ser una institucion que garantiza la sostenibilidad del sistema jubilatorio municipal, con una administracion y gestion
transparente, moderna y tecnoldgica”

Scanned with CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Caja de Jubilaciones y
A" Pensiones del Personal CUBTASO ) o
Municipal alolie ! ‘

Brcanro we peet Mt

Misién “Otorgor los bereficios de jubilacién y pensién a todo trabajador municipal o través de una gestién administrativa responsable,
innovadora, con personal calificado y m,,,p,ometido con ¢l servicio de calidad”

ACTA N° 03/2024

GESTION DEL SEGUNDO INFORME TRIMESTRAL DEL PLAN DE RENDICION

- —

DE CUENTAS

En la Ciudad de Asuncion capital de la Repuiblica del Paraguay. a los 25 dias del mes de junio del
afio dos mi veinte y cuatro, siendo las 07:00 horas <o realiza 2 reunién convocada por LA UNIDAD
DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION, v Ia Coordinacion del COMITE DE RENDICION DE
CUENTAS AL CIUDADANO en ocasién han siio convocados lodos la Directores que conforman el
CRCC, asi como los técnicos designados desarrollandose los siguientes puntos:

* Como primer punto, se informd la q-<lign de la carga de los informes del primer trimestre
2024, realizada en la pagina Web c~ 15 Institicién. Elaborado por los técnicos de la
Unidad de Transparencia y Anticorruncién y la verificacion del responsable de la UTA.

» Como segundo punto se solicita al CO! ITE pE RENDICION DE CUENTAS AL CIUDADANO
el desarrollo del informe para el <~ indo trimesire del afio en vigencia en el formato
(planillas) para la carga del PLAN Dt i<£NpICION DE CIJENTAS de cada area y se explicd
que el contenido debe tener un enfoq i misinnal v de intoros a la ciudadania y se fija reunion
para el 01 de julio del 2024 a las 08.0( , a fin analizar e contenido y posteriormente remitir al
Consejo de Administracion para su aprohacion.

Sin otro punto que tratar se da por culminada | reunan “iendo 10:00 horas.

Firman los asislentes, al pie del presente

Visidn: “Cor ung institucidn cue garantiza la sostenibi' | I'sisteme [ Filatar o municipal, eon una administracion y gestion

transpor
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