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MES DE MARZO 2026

Misión “Otorgar los beneficios de jubilación y pensión a todo trabajador  municipal a través de una gestión 

Administrativa responsable, innovadora, con personal calificado y comprometido con el servicio de calidad”

Visión; “Ser una institución que garantiza la sostenibilidad del sistema jubilatorio municipal, con una administración y gestión transparente, moderna y tecnológica

Informe Mensual conforme a la Ley Nº 5189/14

Objeto del Gasto: 232 Viáticos

Destino

Total General

Total en letras

Nº C.I Beneficiario Nº C.P.
Fecha de comisionamiento

Importe Motivo




