
Desde Hasta Ciudad Departamento/País

4.264.108 Albin Ortiz 92.647 14/07/21 16/07/21 1.319.040
Entrega de formularios para refinanciación de Prestamos y

atención a afiliados del Departamento de Ñeembucu
Pilar Ñeembucu

3.209.002 Joel González 92.648 01/07/21 03/07/21 1.096.420
Visita a Municipios del Dpto. de Misiones para trabajos

encomendados por la Presidencia del Consejo
Varios Misiones

1.445.175 Edgar Romero 92.649 07/07/21 09/07/21 1.055.232
Entrega de cheques de prestamos y devoluciones de aportes,

visita personalizada a Municipios
Varios Alto Paraná

1.709.856 Ignacia Riquelme 92.650 12/07/21 16/07/21 2.550.144 Trabajos de Auditoría en Municipios del Dpto. de Itapúa Varios Itapúa

4.257.155 Luz Matto 92.650 12/07/21 16/07/21 2.550.144 Trabajos de Auditoría en Municipios del Dpto. de Itapúa Varios Itapúa

4.779.028 Karina Torales 92.650 12/07/21 16/07/21 2.550.144 Trabajos de Auditoría en Municipios del Dpto. de Itapúa Varios Itapúa

679.318 Mirna Sosa 92.651 14/07/21 16/07/21 1.319.040
Verificación de procedimiento administrativos, entrega de

insumos y utiles, entrega de cheques
Pilar Ñeembucu

4.264.108 Ruth Aquino 92.651 14/07/21 16/07/21 1.319.040
Verificación de procedimiento administrativos, entrega de

insumos y utiles, entrega de cheques
Pilar Ñeembucu

2.102.070 Celso  Estigarribia 92.665 12/07/21 16/07/21 2.550.144 Traslado a funcionarios (Chofer) Varios Itapúa

1.465.305 María Claudia Riquelme 92.666 12/07/21 16/07/21 1.319.040
Acompañamiento a funcionarios para trabajos de Auditoría en

Municipios del Dpto. de Itapúa
Varios Itapúa

2.190.317 Edgar Acevedo 92.679 13/07/21 14/07/21 1.011.264 Gestiones judiciales C.D.E. Alto Paraná

2.837.758 Juan Rodas 92.680 20/07/21 22/07/21 1.187.136 Traslado a funcionarios (Chofer)
San Ignacio, 

Encarnación 
Misiones, Itapúa

3.782.689 Paola Rodríguez 92.680 20/07/21 22/07/21 1.187.136
Ajustes del Manual de Procedimientos, Socialización de

políticas de talento humano, socialización del Manual de

Inducción

San Ignacio, 

Encarnación 
Misiones, Itapúa

4.928.101 Hugo Ruíz Díaz 92.680 20/07/21 22/07/21 1.187.136
Ajustes del Manual de Procedimientos, Socialización de

políticas de talento humano, socialización del Manual de

Inducción

San Ignacio, 

Encarnación 
Misiones, Itapúa

3.277.303 Arnaldo Cardozo 92.681 15/07/21 16/07/21 791.424
Relevamiento de datos para renovación de carteles indicadores,

en el marco de implementacion del MECIP
Villarrica, Caazapá Guairá, Caazapá

2.409.395 Cristian González 92.682 15/07/21 17/07/21 1.406.976 Traslado a funcionarios (Chofer) Saltos del Guairá Canindeyu

4.831.449 Eduardo Gavilán 92.683 15/07/21 17/07/21 1.406.976
Verificación de inmuebles de la Institución, para planos

georeferenciados y actualización de inventario de inmuebles
Salto del Guairá Canindeyú

1.219.803 Carlos Halke 92.683 15/07/21 17/07/21 1.406.976
Verificación de inmuebles de la Institución, para planos

georeferenciados y actualización de inventario de inmuebles
Salto del Guairá Canindeyú

3.209.002 Joel González 92.684 15/07/21 17/07/21 1.670.784
Visita a Municipios del Dpto. de Alto Paraná para trabajos

encomendados por la Presidencia del Consejo
Varios Alto Paraná

3.664.583 Oscar Spelt 92.685 15/07/21 17/07/21 879.360 Visita a la filial y Municipios del Departamento de Caaguazú Varios Caaguazú

Destino
Nº C.I Beneficiario Nº C.P.

Fecha de 
Importe Motivo

Mes de Julio - 2021

Misión: “Administrar transparentemente los fondos jubilatorios y otorgar beneficios sociales a los afiliados con personal competente y 

comprometido con un servicio de calidad e innovación constante”

Visión: “Ser reconocida como la Entidad modelo en la administración transparente de los fondos jubilatorios y en otorgamiento de beneficios sociales 

a los afiliados"

Informe Mensual conforme a la Ley Nº 5189/14

Objeto del Gasto: 232 Viáticos



Desde Hasta Ciudad Departamento/País

Destino
Nº C.I Beneficiario Nº C.P.

Fecha de 
Importe Motivo

Mes de Julio - 2021

Misión: “Administrar transparentemente los fondos jubilatorios y otorgar beneficios sociales a los afiliados con personal competente y 

comprometido con un servicio de calidad e innovación constante”

Visión: “Ser reconocida como la Entidad modelo en la administración transparente de los fondos jubilatorios y en otorgamiento de beneficios sociales 

a los afiliados"

Informe Mensual conforme a la Ley Nº 5189/14

Objeto del Gasto: 232 Viáticos

3.856.294 Rodolfo Cañete 92.685 15/07/21 17/07/21 879.360
Capacitación del sistema informático a funcionarios de la Fialial

Caaguazú y visitas a Municipios
Varios Caaguazú

1.798.671 Enedino Ruiz 92.698 15/07/21 16/07/21 527.616 Visita a Municipios del Dpto. de Guairá Varios Guairá

1.524.913 Rubén Caballero 92.705 20/07/21 22/07/21 1.143.168
Cobranzas en Municipios del Departamento de Amambay,

entrega de extractos y notificaciones
Varios Amambay

2.699.598 Víctor Caballero 92.705 20/07/21 22/07/21 1.143.168
Cobranzas en Municipios del Departamento de Amambay,

entrega de extractos y notificaciones
Varios Amambay

2.102.070 Celso  Estigarribia 92.707 20/07/21 22/07/21 1.143.168 Traslado a funcionarios (Chofer) Varios Amambay

659.227 Viviana Brioschi 92.726 28/07/21 31/07/21 2.330.304
Visita a Municipios del Departamento de Alto Paraná en el

marco del Plan de Fortalecimiento institucional
Varios Alto Paraná

1.445.175 Edgar Romero 92.736 27/07/21 30/07/21 1.055.232
Entrega de cheques de prestamos y devoluciones de aportes,

visita personalizada a Municipios
Varios Alto Paraná

3.664.583 Oscar Spelt 92.746 27/07/21 30/07/21 1.978.560
Visita a Municipios de Alto Paraná, entrega de notificaciones y

estados de cuenta
Varios Alto Paraná

2.166.581 Roberto Florentín 92.746 27/07/21 30/07/21 1.978.560
Visita a Municipios de Alto Paraná, entrega de notificaciones y

estados de cuenta
Varios Alto Paraná

41.942.692Total General

Total en letras Cuarenta y un millones novecientos cuarenta y dos mil seiscientos noventa y dos.-


