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MISION: “Otorgar los beneficios de la jubilacién

y pe&:sirin a todo trabajador municipal a través de una gestion
administrativa responsable, innovadora,

con personal calificado y comprometido con el servicio de calidad”,

En atencién al Memorando N°04/2026 de la Unidad de Transparencia y Anticorrupcion, y
en cumplimiento de lo solicitado mediante Circular DGIT N°01/2026, relativo a la

provision de informacion para Transparencia Activa correspondiente al mes de enero de
2026, se informa lo siguiente:
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La Caja de Jubilaciones y Pensiones del Personal Municipal deja constancia que durante el

mes de enero 2026 no se emitieron cartas ofi;iales por parte de la Institucion,
§l

Se remite la presente informacion para los ﬁ]ies pertinentes y el cumplimiento de las
obligaciones establecidas en materia de Tranjs'parencia Activa.

Atentamente.-

RECIBIDO POR:
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VISION “Ser una institucion que garantiza la sostenibilidazd del sistema jubilatorio municipal con una administracién y
gestién transparente, moderna y tecnoldgica”,
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