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2.02¢







1.1. ANTECEDENTES Y BASE LEGAL DE LA ENTIDAD

La Caja de Jubilaciones y Pensiones del Personal Municipal es una institucién encargada de recibir
los aportes del personal municipal y administrarlos eficientemente para brindar a sus afiliados los
beneficios previstos en la Ley 122/93. Es una entidad autarquica con Personerfa Juridica y Patrimonio
propio, creada por Ley No. 740 del 27 de diciembre de 1978, y ampliada por las Leyes Ns. 958 del 27 de
diciembre de 1982 y 1226 del 11 de diciembre de 1986 con RUC 80000492-2. El domicilio de la casa
matriz situada en Benjamin Constant 955 e/ Colon y Montevideo, Asuncién — Paraguay.

MISION

Otorgar los beneficios de la jubilacién y pensién a todo trabajador municipal a través de una gestion
administrativa responsable, innovadora, con personal calificado y comprometido con el servicio de calidad.

VISION

Ser una institucion que garantiza la sostenibilidad del sistema jubilatorio municipal con una administracién y
gestion transparente, moderna y tecnoldgica.

Listado de autoridades:

ORD CARGO NOMBRES | APELLIDOS DIRECCION PERIODO
Bernabe Paralta CONSEJO DE Hasta el
1 PRESIDENTE ADMINISTRACION ]25/01/2024
Venancio Diaz Escobar CONSEJO DE besrael
ADMINISTRACION [26/01/2024
MIEMBRO
; Caballero CONSEJO DE
2 DEL Luis Alberto Candia ADMINISTRACION VIGENTE
CONSEJO
MIEMBRO
. ) Brioschi CONSEJO DE
3 DEL Viviana Maria - ADMINISTRACION VIGENTE
CONSEJO
" MIES?ESRO Justo Cesar Gamarra CONSEJO DE Desde
Suarez ADMINISTRACION |26/01/2024
CONSEJO
MIEMBRO
o ) CONSEJO DE
5 DEL Juan Aristides |Amarilla ADMINISTRACION VIGENTE
CONSEJO
René Medina CONSEJO DE Hasta el
g MIEMBRO ADMINISTRACION |09/09/2024
DEL Gustavo Gomez Servin CONSEJO DE Desde el
CONSEJO [Rolando ADMINISTRACION |14/11/2024
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1.2.  MOTIVO DEL EXAMEN

La auditoria llevada a cabo es por Llamado de Contratacién por Via de la Excepcion N° 01/25 “ SERVICIO
DE FISCALIZACION FINANCIERA DEL EJERCICIO 2.024 Y CONSULTORIA IMPOSITIVA ” ID 478732;
convocado por la Unidad Operativa de Contrataciones y resuelta la seleccion se firmé el Contrato N°
11/2.025, suscripto entre la CAJA DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PERSONAL MUNICIPAL y
nuestra firma “CONSULTORA LM & ASOCIADOS” en fecha 28 de noviembre de 2.025.

1.3. OBJETIVOS DE LA AUDITORIA
El objetivo de esta auditoria externa sera:

v Comprobar la veracidad de las cifras expuestas en el Balance General y Cuadro de Resultados, asi
como la verificacién del Movimiento econémico y financiero de la Administracién de la Institucion en
el periodo comprendido desde el 1 de enero de 2.024 al 31 de diciembre de 2.024. Con documentos
a la que se pudiera acceder desde el sistema de DNIT (Direccién Nacional de Ingresos Tributarios).

v Realizar una Auditoria Impositiva correspondiente al Ejercicio Fiscal 2.024, con bases de datos y
documentos a la que se pudiera acceder desde el sistema informatico de la entidad y otros como el
de la DNIT (Direccién Nacional de Ingresos Tributarios).

IMPORTANTE: la verificacion y revision general de las documentaciones sera tnicamente en
formato digital y obtenido a través del sistema Informético Institucional y sistema Integrado de
contabilidad (SICO) y estara como nexo la Institucion con nuestra firma.

1.4. COMPONENTES OBJETO DE LA VERIFICACION

1.4.1. FUNCIONES Y ACTIVIDADES

Revision de documentos digitales y/o que respaldan a:

1. Estado de la Situacion Patrimonial.

2: Cuadro de Resultados de Ingresos y Egresos.

3. Ejecucion Presupuestaria de los Ingresos y Egresos.

4, Informe de Anélisis de la situacion Econémica y Patrimonial de la Entidad.

5. Certificacién y Control de los ingresos en concepto de Aportes, Recuperacién de Prestamos e

Intereses y Otros Ingresos y su adecuada exposicién.
6. Control de Inventario de Bienes y composicion del Patrimonio Institucional.
7. Verificacion de los inmuebles de Renta (Bienes de Cambio). Contabilizados y no.

8. Verificacion de los Saldos Financieros o Saldos de las Cuentas Bancarias.




9. Verificacion de las cobranzas, de las planillas de amortizacion de las cuotas de los préstamos e
intereses. Verificacion de los saldos respectivos.

10.  Verificaciéon de las Composiciones de las cuentas crédito en gestion judicial Rubro 910 (Pago de
Impuestos, tasas, Gastos, Judiciales y Otros).

1. Verificacion de los pagos en diferentes conceptos del Objeto de Gastos del Rubro 821 “Jubilaciones
y Pensiones de funcionarios y Empleados del Sector Publico y Privado”

12. Verificacion de los procesos de llamados de Contrataciones de acuerdo con las normativas legales
(por muestreo).

13. Verificacién de los contratos de seguros coberturas, vigencias y cumplimientos.

14.  Verificacion de la Cuenta Contable de Aporte a cobrar.

15, Verificacion de la cuenta contable de Interés a cobrar sobre Préstamos.

16.  Verificacién de la cuenta Deudores por cobro en Gestion Judicial.

17. Verificacion del estado de gestion de cobranzas de los deudores, morosos por aportes y préstamos.
18.  Verificacién de los ingresos y egresos sujetos al I.V.A. debito fiscal e |.V.A. crédito fiscal,

19.  Emitir un dictamen referente a los procesos tributarios, en base a la Resol. N° 30/19 y 69/14 de la
DNIT .-

20. Aplicacion de cuestionario para detectar medidas aplicadas por cada director/a de areas para ejercer
controles sobre sus actividades y las acciones de mejoras.

1.4.2. MATERIALIDAD: La Consultora utiliza el procedimiento indicado en la
Resolucion 313/01 del Banco Central del Paraguay de fecha 30/11/01 -

1.4.3. MUESTRAS: Las muestras significativas estaremos revisando para el
control interno de los procesos y procedimientos.

1.4.4. RECOMENDACIONES: La Consultora emitira recomendaciones en
procedimientos que observe con debilidades.

1.4.5. REPORTES A ENTREGAR:
1.4.51. Informes de Auditores Externos Independientes del Ejercicio
2.024:

Documento 1: “OPINION DEL AUDITOR EXTERNO”

Documento 2: “INFORME DE SEGURIDAD RAZONABLE




ISAE 3000R™:

e ANEXO I. Estados de Declaracion sobre Impuestos
Administrados por la Administracion Tributaria (DNIT).

e ANEXO Il. Procedimientos minimos del Auditor Externo
Impositivo (AEI).

e ANEXO lll. Alcance sobre los procedimientos del

Auditor Externo Impositivo (AEI).

e ANEXO IV. Comentarios sobre Aspectos de Control Interno
Relacionados al area impositiva.

Documento 3: "ESTADOS FINANCIEROS CONSOLIDADOS-

ESTADOS FINANCIEROS - ANEXOS CONFORME A LA RESOLUCION

GENERAL N° 49/14"

1.4.5.2.  Informe Financiero y de control Interno.

1.4.6. MARCO LEGAL:

Financiero: Normas Internacionales de Contabilidad (NIC), Normas Internacionales de Auditoria
(NIA), Normas Internacionales de Informacién Financiera (NIIF). Ley 6.380/19 y sus
reglamentaciones. Ley 7.148 de Presupuesto General de la Nacion 2023 y sus reglamentaciones.
Ley 2051/03 y sus reglamentaciones.

e Impositivo: Ley 2421/04 Art. 33 modificado por la Resolucién General 53/20 y de acuerdo con las

exigencias de la Resolucion General 30/2019. ISAE 3.000 R.

1.5. LIMITACIONES AL TRABAJO

La verificacion se realiz6 a partir del contrato firmado examinando las operaciones, determinando su
legalidad, veracidad y propiedad, a fin de poder determinar si los controles administrativos
implementados por la institucion son efectivos y aseguran el desarrollo eficiente de las actividades y
operaciones del Ejercicio Fiscal 2.024 y su Ejecucién Presupuestaria.

Los controles y los procedimientos relativos a estos asuntos fueron disefiados en el contexto expuesto
precedentemente.




Los asuntos importantes de auditoria son aquellos asuntos que, a nuestro juicio profesional, fueron

considerados de mayor importancia en nuestra auditoria de los Estados Contables y de Ejecucion
Presupuestaria.

Hemos realizado las consultas sobre nuestras revisiones con énfasis administrativo y de gestion con
los Directivos de la entidad y los del ambito contable con la encargada de dicho departamento.

Los asuntos importantes de auditorias fueron seleccionados en base a procedimientos selectivos y
aleatorios, pues verificacion documentaria no fue posible por el acontecimiento fortuito ocurrido en la
entidad que a continuacion adjuntamos la denuncia de este.

DENUNCIA DEL INCENDIO
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MISION: “Otorgar los beneficlos de la jubilacién y pension a tade trebajedor municipai @ través de una gestidn administrativa
responsable, innovadora, con personal colificoday comprometido cor: el servicio de calidad”,

A Astucién, 18 de mayo de 2024

Nota §.G, N° 131/2024

SENORA -
ABG. LAURA CIACUMO, Agente Fiscal
UNIDAD PENAL N° 15 DE ASUNCION

B |
,'

l
— e SES H
| del Personal Municipn: C\E?\JEE..I'&RL'A :

i

PRESENTE:

VENANCIO DIAZ ESCO , Presidente de la Caja de Jubilaciones y
Pensiones del Personal Municipal, se dirige a la Sra. Agente Fiscal, en la causa
N°4631/2024, para la investigacion y esclarecimiento del incendio ocurrido en horas de la
noche del jueves 16 de mayo del corriente afio en la sede de la Caja de Jubilaciones y
Pensiones del Personal Municipal, v en ese senlido manifestar cuanto sigue:

Que, revisados los videos del circuito cerrado de las cémaras de seguridad,
hemos determinado que en el hecho ‘de incendio estuvo involucrado un funcionario de la
Dependencia de Tesoreria de.nombre RAMON FERNANDO KIESEL BETARANO, con
C.I. Nro. 6.254.179. Haciendo un segnimiento de las cdmaras de seguridad se obscrva que la
cilada persona accedié a las oficinas de I Direccién de Administracién y Finanzas
aproximadamente & Jas 15:30 horas, permanesiendo en el lugar por varias horas. Se observa
que el mismo se cambi6 de ropas, e itichuso dastruyé la cdmara de seguridad al percatarse de
ésla. Bl citado funcionario no presta servicios en el piso siniestrado y no tenia motivos para
ingresar en dicho lugar, menos afin en ¢! horario de la tarde. Sc obscrva que accedid a la
dependencia administrativa con una llave, desconociendo como accedid a la misme.
Personal de Criminalistica va solicito sus dates, y le hemos proveido de una copia de su
legajo. Esta Presidencia y el Consejo de Administracion, consideran de vital importancia
colaborar con la investigacion en curso, a fin que se encamine el esclarecimiento total de los
hechos acontecidos, con gravisimo perjuicio para nuestra instimucion. Los archivos del
circuito de chmaras fueron suministrados a personal del Departamento de Criminalistica de
Investigacién de Delitos de la Policia Nacional parasu_andlisis correspondiente, ¥ se
encuentran a disposicion del Ministerio Pablico. N pdneu\m a disposicién del Ministerio
Publico para gue se practiquen cuantas diligencias sean nc?warias para ¢l avance de la
investigacio ‘

tro parlculaly saludole muy stentaments:

12728, Consla.des . & '
+ Ministerio Pablico
Tope mundb-&lﬁﬂl’“h.!ﬁﬁﬁ}?f ................ i aal Paiaguay

VISION “Ser una institucion que garantiza ia E;;rmmﬁ del sistema Jublatorlo municipal con una
administraclén y gestién transparents, moderna y tecnoldgica",







El régimen contable y financiero de la Caja de Jubilaciones y Pensiones del Personal Municipal se rige
por lo estipulado por la Ley N°1.535/99 y su Decreto Reglamentario N° 8.127, especificamente en sus
articulos Nros. 54, 55, 56. 57 y 58 respectivamente.

El mismo se encuentra en el TITULO VI DEL SISTEMA DE CONTABILIDAD PUBLICA

CAPITULO UNICO

Articulo 54.- Objetivo.
La contabilidad publica debera recopilar, evaluar, procesar, registrar, controlar e informar sobre todos los
ingresos, gastos, costos, patrimonio y otros hechos econémicos que afecten a los organismos y entidades

del Estado. La informacién de la contabilidad sobre la gestion financiera, econémica y patrimonial tendra por
objeto:

a) Apoyar la toma de decisiones de las autoridades responsables de la gestion financiera y las acciones de
control y auditoria;

b) Facilitar la preparacién de estadisticas de las Finanzas Publicas, de las Cuentas Nacionales, y demas
informaciones inherentes; y

¢) Cumplir con los requisitos constitucionales de rendicién de cuentas.

Articulo 55.- Caracteristicas principales del sistema.

El sistema de contabilidad se basara en valores devengados o causados y tendra las siguientes
caracteristicas principales:

a) Sera integral y aplicable a todos los organismos y entidades del Estado;

b) Sera uniforme para registrar los hechos econémicos y financieros sobre una base técnica comun y
consistente de principios, normas, plan de cuentas, procedimientos, estados e informes contables;

c) Servira para registrar en forma integrada las operaciones presupuestarias, movimiento de fondos, crédito
y deuda publica; y

d) Funcionara sobre la base de la descentralizacién operativa de los registros a nivel institucional y la
consolidacion central en estados e informes financieros de caracter general.

Complementariamente se regira por la aplicacién de los principios de contabilidad generalmente aceptados.
La documentacion respaldatoria de la contabilidad debera ser conservada por un minimo de diez afos.

Articulo 56.- Contabilidad institucional.

Las unidades institucionales de contabilidad realizaran las siguientes actividades, de conformidad con |
reglamentacion que establezca el Poder Ejecutivo:

a) Desarrollar y mantener actualizado su sistema contable;

b) Mantener actualizado el registro de sus operaciones econémico-financieras:




c) Preparar, custodiar y tener a disposicién de los organos de control interno y externo la documentacion de
respaldo de las operaciones asentadas en sus registros; y

d) Mantener actualizado el inventario de los bienes que conforman su patrimonio, asi como la documentacion
que acredite el dominio de los mismos conforme con Ia ley y la reglamentacién respectiva.

Articulo 57.- Fundamentos técnicos.

Para el registro y control de las operaciones econémico-financieras se aplicaran los siguientes criterios
contables:

a) Cada organismo o entidad del Estado constituirda una unidad contable, que debera ajustar su
funcionamiento a lo establecido en los incisos b) y d) del Articulo 55 de esta ley;

b) Todas las operaciones que generen o modifiquen recursos u obligaciones se registraran en el momento
que ocurran, sin perjuicio de que se hubiere producido o no movimiento de fondos; y

c) Las transacciones o hechos econémicos se registraran de acuerdo con su incidencia en los activos,
pasivos, gastos, ingresos o patrimonio, de conformidad a los procedimientos técnicos que establezca la
reglamentacién.

Articulo 58.- Estructura de la Contabilidad Publica.

El Poder Ejecutivo determinara la estructura de las cuentas del Sistema de Contabilidad Publica, teniendo
presentes la naturaleza de las operaciones realizadas por los organismos y entidades del Estado con los
recursos fisicos, materiales y financieros que conforman su patrimonio, asi como la homogeneidad de las
normas para facilitar su interpretacion, aplicacion, registro, analisis y consolidacion. A tales efectos, la
estructura debera observar las caracteristicas establecidas en el Articulo 55 de la presente ley.
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ANEXO 1
BALANCE GEMERAL
1IDENTIFICACION DEL CONTRIBUYENTE 2- EJERCICIO FISCAL
[ RAZON SOCIAL O NOMBRES Y APELLIDOS [ IDENTIFICADOR RUC DESDE ; HASTA
CAJA DE JUBILACIONES YPENSIONES DEL PERSONAL 130000492—2 01/01/2024 | 311212024
mbmrﬂaﬁ"g:lmmﬁ | 4IDENTIFICACION DEL CONTADOR 5- IDENTIFICACION DEL AUDITOR
APELLIDOS/NOMBRES | APELLIDOS/ NOMBRES "’E“T:J‘é“m“ “,‘1559;222’ E IDENTIFICADOR RUC
DIAZ ESCOBAR, VENANCIO [LIC. VENANCIO MONTANIA 4836504 |
& 2024 2023 |

1 ACTIVO 240.358.631.211]  225.738.071.490]
1.01 ACTIVO CORRIENTE 89.001.214.635 74.345.623.912
1.01.01 DISPONIBILIDADES 7.415.785.929 1.308.372.323
1,01.01.01 RECAUDACIONES A DEPOSITAR 2B6.970.547 413.100.991
1.01.01.02 CAJA 75.227.595 340.205.565
1.01.01.03 FONDOS FIJOS 0 0
1.01.01.04 BANCOS 7.053.587.787 555.065.737
1.01.01.50¢ (nuevas cuentas a incluir)
1.01.02 INVERSIONES TEMPORARIAS 0 0
1.01.02.01 INVERSIONES FINANCIERAS 0 0
1.01.02.02 INVERSIONES EN ENTIDADES VINCULADAS 0 0
1.01.02.03 OTRAS INVERSIONES 0 0
1.01.02.04 INTERESES, REGALIAS Y OTROS RENDIMIENTOS DE INVERSIONES 0 0
1.01.02.0¢ (nueves cuentas a incluir) 0 a
1.01.03 CREDITOS 81.129.659.615 72.365.443.120
1.01.03.01 DEUDORES POR VENTAS 0 0
1.01.03.02 DEUDORES POR PRESTAMOS 24.401.307.768 29.160.195.851
1.01.03.03 CUENTAS A COBRAR A DIRECTORES Y FUNCIONARIOS (] 0
1.01.03.04 CUENTAS A COBRAR A SOCIOS O A ENTIDADES VINCULADAS (] 0
1.01.03.05 CREDITOS POR IMPUESTOS CORRIENTES
1.01.03.05.01 ANTICIPOS Y RETENCIONES DE IMPUESTO A LA RENTA 121.470,382 121.470.382
1.01.03.05.02 RETENCIONES DE IVA o 0
1.01.03.05.03 IVA - CREDITO FISCAL 78.698.056 41.821.311
1.01.03.05.04 IVA - CREDITO FISCAL - REGIMEN DE TURISMO 0 0
1.01.03.06 ANTICIPO A PROVEEDORES 0 0
1.01.03.06.01 ANTICIPOS A PROVEEDORES LOCALES [ [
1.01.03.06.02 ANTICIPOS A PROVEEDORES DEL EXTERIOR Y )
1.01.03.07 APORTES A COBRAR 41.031.378.659 17.019.067.478
1.01.03.08 | NTERESES CORRIENTES A COBRAR 14.727.129.222 18.362.129.222
1.01.03.08 OTROS DEUDORES VARIOS 769.675.528 7.660.758.876
1.01.03.09 (-) PREVISION PARA CREDITQS DE DUDOSO COBRO 0 0
1.01.04 INVENTARIOS
1.01.04.01 MERCADERIAS
1.01.04.01.01 MERCADERIAS GRAVADAS POR EL IVA AL 10%
1.01.04.01.02 MERCADERIAS GRAVADAS POR EL IVA AL 5%
1.01.04.01.03 MERCADERIAS EXENTAS DEL IVA
1.01.04.02 MERCADERIAS REGIMENES ESPECIALES A
1.01.04.02.01 MERCADERIAS REGIMEN DE TURISMO
1.01.04.02.02 MERCADERIAS ZONA FRANCA
1.01.04.02.03 MERCADERIAS REGIMEN DE MAQUILA
1.01.04.02.04 MERCADERIAS OTROS REGIMENES ESPECIALES
1.01.04.03 PRODUCTOS TERMINADOS
1.01.04.03.01 PRODUCTOS TERMINADOS GRAVADOS POR EL IVA AL 10% |
1.01.04.03.02 PRODUCTOS TERMINADOS GRAVADOS POR EL IVA AL 5% FIRMADO AL SOLO EFECTO DE\BU
1.01.04.03.03 PRCDUCTOS TERMINADOS EXENTOS DEL IVA
1.01.0404  PRODUCTOS EN PROCESO 'DENTIFICACION CON ELQICTA
1.01.04.05 MATERIAS PRIMAS A
1.01.04.06 MATERIALES, sun.:mlsmos Y REPUESTOS DE FECHA: [E 2 Ocr ?U.? v
1.01.04.07 PRODUCTOS AGRICOLAS ~ -t
1,01.04.08 PRODUCTOS FORESTALES TON SUIEORA LM v 0
1.01.04.09 ACTIVOS BIOLOGICOS EN PRODUCCION
1.01.04.10 ACTIVOS BIOLOGICOS EN DESARROLLO
1.01,04.11 IMPORTACIONES EN CURSOQ
1.01.04.5x (nuevas cuentas a incluir)
1.01,04.99 {-) PREVISION POR DEVALUACION DE INVENTARIOS
1.01.05 GASTOS PAGADOS POR ADELANTADO 455.769.091 671.808.469
1.01.05.01 ALQUILERES PAGADOS POR ADELANTADO 0 0
1.01.06.02 SEGUROS A DEVENGAR 0 0
1.01,05.03 EMBARGOS EN SUSPENSO 455.769.091 671.808.469
1.01.050¢ (nuevas cuentas a incluir) [} 0
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ANEXO 1
BALANCE GENERAL
14DENTIFICAGION DEL CONTRIBUYENTE 2- EJERCICIO FISCAL
RAZON SOCIAL O NOMBRES Y APELLIDOS [ IDENTIFICADOR RUC DESDE T HASTA
CAJA DE JUBILACIONES YPENSIONES DEL PERSONAL 80000492.2 01/01/2024 [ 31/12/2024
"Fmrm‘cmﬁnzpmeﬂfmﬁ | & IDENTIFICACION DEL CONTADOR 5- IDENTIFICACION DEL AUDITOR
| IDENTIFICADOR APELLIDCS/
APELLIDOS/NOMBRES APELLIDOS/ NOMBRES | RUC NOMBRES IDENTIFICADOR RUC
DIAZ ESCOBAR, VENANCIO LIC. VENANCIO MONTANIA | 4836504
2024 2023
1.02.01.04  CUENTAS A COBRAR A SOCIOS O ENTIDADES VINCULADAS 0 0
1.02,01.05  DEUDORES EN GESTION DE COBRO — MOROSOS O SIMILARES 45.818.117.545 46.796.032.852
1.02.01.06  ANTICIPOS A PROVEEDORES 0 0
1.02.01.06.01 ANTICIPOS A PROVEEDORES LOCALES 0 0
1.02.01.06.02 ANTICIPOS A PROVEEDORES DEL EXTERIOR 0 o
1.02.01.07 CREDITOS POR IMPUESTOS DIFERIDOS 0 [}
1.02.01.0x (nuevas cuentas a incluir) 0 0
1.02.01.99  (-) PREVISION PARA CREDITOS DE DUDOSO COBRO 105.500.000 105.500.000
1.02.02 INVENTARIOS A REALIZAR A LARGO PLAZO 0 0
1.02.02.01 ACTIVOS BIOLOGICOS EN PRODUCCION 0 0
1.02.02.02  ACTIVOS BIOLOGICOS EN DESARROLLO 0 o
1.02.02.0¢ (nuevas cuentas a incluir) 0 Q
1.02.02.99 (-) PREVISION POR DEVALUACION DE ACTIVOS BIOLOGICOS 0 [
1.02.03 INVERSIONES A LARGO PLAZO 46.443.217.730 45.323.281.810
1.02.03.01 INVERSIONES FINANCIERAS 27.743.569.540 27.122,928.190
1.02.03.02 INVERSIONES EN ENTIDADES VINCULADAS 0 0
1.02.03.03 INVERSIONES INMOBILIARIAS 0 ]
1.02.03.04  OTRAS INVERSIONES 0 0
102.03.05  INTERESES, REGALIAS Y OTROS RENDIMIENTOS DE INVERSIONES 18.574.651,987 18.075.357.417
1.02.03.x (nuevas cuentas a incluir) 13.527.710 13.527.710
1.02.03.07  DEUORES POR DETRIMENTO 111.468.493 111.468.493
1.02.03.99 () PREVISION POR DEVALUACION DE INVERSIONES 0 0
1.02.04 PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO 59.201.581.301 59.378.632.916
1.02.04.01 INVERSIONES A LARGO PLAZO 56.713.495.683 56.713.495.683
1.02,04.02  RODADOS /TRANSPORTES 0 0
1.02.04.03 BIENES DE USO INSTITUCIONAL 7.352.260.227 7.467.548.585
1.02.04.04  MAQUINARIAS 0 0
1.02.04.05  EQUIPOS 0 0
1.02.04.08  HERRAMIENTAS '\ 0 0
1.02.04.07  BIENES FUERA DE OPERACION 0 0
1.02.04.08  MEJORAS EN PREDIC AJENO 0 0
1.02.04.08  ESTUDIOS Y PROYECTOS DE INVERSION 658.351.112 658.351.112
1.02.04.87  BIENES INCORPORADOS AL AMPARO DE LA LEY N* 0 0
1.02.04.98  BIENES EN ARRENDAMIENTO FINANGIERO 0 0
1.02.04.95 (-) DEPRECIACION ACUMULADA 5.522.525.721 5.460.762.464
1.02.06 OTROS ACTIVOS A LARGO PLAZO = 0 0
1.02.05.01 DERECHOS FIDUCIARIOS w 0 ]
1.02.0502  DEUDORES POR DETRIMENTO w = " 5
1.02.05.03  OTRAS CUENTAS NO CORRIENTES g e o %, 0 0
P — ]
1.02.06 CARGOS DIFERIDOS G B . a 0 0
1.02.06.01 GASTOS DE CONSTITUCION Uu_-i w -3 = 0 0
1.02.06.02  GASTOS DE ORGANIZACION w = o o 0
1020603  GASTOS DE DESARROLLO 08 s 0 0
1.02.06.04 GASTOS DE PROYECTOS DE INVERSION 8 - : 0 0
1.02.06.xx (nuevas cuentas a incluir) wn O o 0 0
1020699  (-) AMORTIZACION ACUMULADA 22 . E‘ 0 0
<
1.02.07 ACTIVOS INTANGIBLES 2E &5 = 0 0
1.02.07.01 LICENCIAS, MARCAS Y PATENTES =< = W Z 0 0
1020702  FRANQUICIAS A TR 0 0
1.02.07 .xx (nuevas cuentas a incluir) e aoAn D 0 0
1.02.07.99 (-} AMORTIZACION ACUMULADA 0 0
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ANEXO 1
BALANCE GENERAL

{4DENTIFICACION DEL CONTRIBUYENTE 2- EJERCICIO FISCAL
RAZON SOCIAL O NOMBRES Y APELLIDOS | IDENTIFICADOR RUG DESDE s HASTA
CAJA BE JUBILACIONES YPENSIONES DEL PERSONAL |80000482-2 01/01/2024 311212024
mmginsmm | 4-IDENTIFICACION DEL CONTADOR 5- IDENTIFICACION DEL AUDITOR
APELLIDOSINOMBRES | APELLIDOS/NomBRes | 'OENTRICADOR [ ARELLIOOS | IDENTIFICADOR RUC
DIAZ ESCOBAR, VENANCIO [LIC. VENANCIO MONTANIA 4835504 |
2024 2023
2.01.01.xx (nuevas cuentas a incluir) 0 0
2.01.02 DEUDAS FINANCIERAS 19.098.977.583 8.806.703.674
2.01.02.01 PRESTAMOS DE BANCOS Y OTRAS ENTIDADES FINANCIERAS 9.444.864.871 3.797.sn9.975|
2.01.02.02 PRESTAMOS DEL DUERO, SOCIOS O ENTIDADES VINCULADAS 0 0
2.01.02.03 ARRENDAMIENTOS FINANCIEROS 0 0
2.01.02.04 OTROS PRESTAMOS A PAGAR 0 0
2.01.02.05 INTERESES A PAGAR 0 0
2.01.02.06 OBLIGACIONES POR FONDO DE TERCEROS 0 2.836.720.841
2.01.02.07 OTRAS DEUDAS CORRIENTES 9.652.760.712 2.043.636.955|
2.01.02.08 RECURSOS TRIBUTARIOS 1.352.000 28.735.902
2.01.03 OTRAS CUENTAS POR PAGAR \ 57.754.168.570 38.003.811.545
2.01.03.01 DEUDAS FISCALES CORRIENTES 0 of
2.01.03.01.01 IMPUESTO A LA RENTA A PAGAR 0 0
2.01.03.01.02 IVA A PAGAR 0| 0
2.01.03.01.03 RETENCIONES DE IMPUESTOS A INGRESAR nI 0
2.01.03.02 OBLIGACIONES LABORALES Y CARGAS SOCIALES 2D = ) 0
2010303  DIVIDENDOS A PAGAR o8 0 0
201.03.04  PASIVOS FIDUCIARIOS = gt 0 0
2.01.03.05 RETENCIONES Y GARANTIAS o > B g 25,141,963 12.454.708
2.01.03.06  OTRAS CUENTAS PASIVAS o e 57.728.026.607 37.991.356.837
TR
2.01.04 PROVISIONES ﬁ = 2 -l 0 0
2.01.04.01  OBLIGACIONES POR GARANTIAS OTORGADAS o 8 N - 0 0
2,01.04.02 OBLIGACIONES LEGALES POR LITIGIOS 8 = (-4 0 o]
2.01.04.03 PROVISION PARA BENEFICIOS A EMPLEADOS w O (=) 0 0
2.01.04.3x (nuevas cuentas a incluir) é % . s 0 0
QL FED

2,01.05 INGRESOS DIFERIDOS QL 5 0 of
2.01.0501  ANTICIPOS DE CLIENTES TEwz 0 0
2010602  SUBVENCIONES = Wy - 0 0
2.01.0503  DERECHOS DE FIDELIZACION DE CLIENTES L2000 0 o
2.01.05.04 ALQUILERES COBRADOS POR ADELANTADO 0 of
2.01.05.xx (nuevas cuentas a incluir) 0 of
2.02 PASIVO NO CORRIENTE 18.574.651.987 18.075.357.417
2.02.01 ACREEDORES COMERCIALES A LARGO PLAZO 0 of
2.02.01.01 PROVEEDORES LOCALES uI 0
2.02.01.02 PROVEEDORES DEL EXTERIOR 0 0
2.02.01.03 INTERESES A PAGAR A PROVEEDORES 0 0
2.02.01.04 OTROS ACREEDORES 0 0
2.02.01.xx¢ (nuevas cuentas a incluir) 0 0
2.02.02 DEUDAS FINANCIERAS A LARGO PLAZO 0 0
2.02.02.01 PRESTAMOS DE BANCOS Y OTRAS ENTIDADES FINANCIERAS 0 o]
2.02,02.02 PRESTAMOS DEL DUERO, SOCIOS O ENTIDADES VINCULADAS 0 0
2.02.02.03 ARRENDAMIENTOS FINANCIEROS 0 0
2.02.02.04 OTROS PRESTAMOS 0 0
2.02.02.05 INTERESES A PAGAR 0 0
2.02.02.xx (nuevas cuentas a inciuir) 0 0
2.02.03 OTRAS CUENTAS FOR PAGAR 0 of
2,02.03.01 PASIVOS POR IMPUESTOS DIFERIDOS 0 0
2.02.03.02 PASIVOS FIDUCIARIOS 0 o
2.02.03.xx (nuevas cuentas a incluir) 0 0

64



FIRMADO AL SOLO EFECTO

IDENTIFICACION CON ELDICTA

DEFECHA: |~ 2 OCI. 2025

CONSULTORA LM y Aso

ANEXO 1
BALANCE GENERAL
14DENTIFICACION DEL CONTRIBUYENTE 2- EJERCICIO FISCAL
RAZON SOCIAL O NOMBRES Y APELLIDOS | IDENTIFICADOR RUC DESDE [ HASTA
CAJA DE JUBILACIONES YPENSIONES OEL PERSONAL [80000482-2 01/01/2024 | 311212024
| 3 IDENTIFICACTON DEL REPRESENTANTE
Sl LBaAL 4- IDENTIFICACION DEL CONTADOR 5- IDENTIFICACION DEL AUDITOR
APELLIDOS/NOMBRES APELLIDOS/ NOMERES 'DE”T:‘}%‘W“ ‘:5,‘;,';:235’ IDENTIFICADOR RUG |
DIAZ ESCOBAR, VENANCIO [LIC. VENANCIO MONTANIA 4835504, |
2024 2023
2.02.05.01 ANTICIPOS DE CLIENTES 0 0l
2.02.05.02 SUBVENCIONES 0 0
2.02.05.03 DERECHC DE FIDELIZACION DE CLIENTES 0 0
2.02.05.04 ALQUILERES COBRADOS POR ADELANTADO 0 0
2.02.05.05 INGRESQS DIFERIDOS 18.574.651.987, 18.075.357.417
3 PATRIMONIO NETO 131.115.462.852 159.272.527.015'
3.01 CAPITAL 0 0
3.01.01 CAPITAL INTEGRADO 0 0
3.01.01.01 CAPITAL SUSCRIPTO 0 0
3.01.0102 () CAPITAL A INTEGRAR 0 .
3.01.x (nuevas cuentas a incluir) 0 ol
3.02 RESERVAS 157.751.522.943I 177.446.604.887
3.02.01 RESERVA LEGAL 0 0
3.02.02 RESERVA DE REVALUO 0 0
3.02.02.01 RESERVA DE REVALUO FISCAL 0 0
3.02.02.02 RESERVA DE REVALUO TECNICO 0 0
3.02.03 OTRAS RESERVAS 157.751.522.9431 177.446.604.887
3.02.xx (nuevas cuentas a incluir) 0 0
3.03 RESULTADOS 26.636.060.091 18.174.077.869
3.03.01 RESULTADOS ACUMULADOS 0 0
3.03.02 RESULTADO DEL EJERCICIO = m.amcm 018.174.077.%9
3.03.50¢ {nuevas cuentas a incluir) 4 [ 0 ‘g
[ y |/
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ANEXO N° 2
ESTADO DE RESULTADOS
1+ IDENTIFICACION DEL CONTRIBUYENTE 2-EJERCICIO FISCAL
RAZON SOCIAL O NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICADOR RUC DESDE | HASTA
m ({::IE :gmmcuoﬂss YPENSIONES DEL PERSONAL o 0o - 0170112024 | 311122024
;ggg’xﬁf&%i 4 IDENTIFICACION DEL CONTADOR 5 - IDENTIFICACION DEL AUDITOR
APELUIDOS/NOMBRES APELUIDOS/ NOMBRES IDENTIFICADOR RUC | APELLIDOS/ NOMBRES IDENTIFICADCR RUC
DIAZ ESCOBAR, VENANCIO  |MONTANIA, VENANCIO 4836504
2024 | 2023 |
4 INGRESOS OPERATIVOS oI 0
4.01 VENTAS DE MERCADERIAS 0 0
4.01.01 VENTAS DE MERCADERIAS GRAVADAS POR EL IVA 0 0
4.01,02 VENTAS DE MERCADERIAS EXENTAS DEL IVA 0 0
4.02 VENTAS DE PRODUCTOS AGRICOLAS 0 0
4.02.01 VENTAS DE SOJA Y SUS DERIVADOS 0 0
4,02,02 VENTAS DE MAiZ 0 0
4,02.03 VENTAS DE TRIGO 0 0
4.02.04 OTROS PRODUCTOS AGRICOLAS 0| 0
403 VENTAS DE GANADO 0 ¥
4.04 VENTAS DE PRODUCTOS FRUTICOLAS Y HORTICOLAS 0 0
4.05 VENTAS DE PRODUCTOS DE LA EXPLOTACION FORESTAL 0 of
4.06 EXPORTACIONES DE PRODUCTOS AGRICOLAS EXPORTADOS aQ ul
4.06.01 EXPORTACIONES DE SOJA Y SUS DERIVADOS 0 g
4.0601.01  EXPORTACIONES A EMPRESAS VINCULADAS 0 0
4.0801.02 EXPORTACIONES A TERCEROS NO VINCULADOS 0 0
4.06.02 EXPORTACIONES DE OTROS PRODUCTOS AGRICOLAS 0 0
4.07 EXPORTACIONES DE BIENES INDUSTRIALIZADOS 0 0
4,07.01 EXPORTACIONES DE PRODUCTOS FARMACEUTICOS 0 0
4.07.02 EXPORTACIONES DE MAQUINARIAS Y EQUIPOS 0 0
4.07.03 EXPORTACIONES DE OTROS PRODUCTOS INDUSTRIALIZADOS 0 0
4.08 EXPORTACIONES DE OTROS PRODUCTOS & 0 0
4.09 VENTAS DE SERVICIOS GRAVADOS ) 0 0
4.10 VENTAS DE BIENES - REGIMENES ESPECIALES o 0
4.10.01 VENTAS DE MERCADERIAS - REGIMEN DE TURISMO v 0
4,10.01.01  VENTAS A EXTRANJERQOS 0 0
4,10,01.02  VENTAS A DISTRIBUIDORES LOCALES 0 0
4,10.01.03  VENTAS A CUENTES LOCALES 0 0
4,10,02 VENTAS DE MERCADERIAS - ZONA FRANCA !' of 0|
4.10.03 VENTAS POR REGIMEN DE MAQUILA / 0 0
4.10.04 VENTAS BAJO OTROS REGIMENES ESPECIALES o) ol 0
411 OTRAS VENTAS EXENTAS DEL IVA 2 LSU 0 0
412 CONTINGENCIA AL DE JUBILACIONES Y PENSIONES %’ f—(- 0 0
413 TASAS Y DERECHOS oo N 0 0
414 MULTAS Y OTROS DERECHOS NO TRIBUTARIOS S o g -39 0 of
4,15 ARRENDAMIENTO DE INMUEBLES, TIERRAS Y TERRENOS e d ~ E 0 0
4.98 (-) DESCUENTOS CONCEDIDOS LL'G = f:3 it 0 0
4,98.00¢ (nuevas cuentas a incluir) o o S 0 0
4.99 (-) DEVOLUCIONES = ey - 0 0
4.9050¢ (nuevas cuentas a incluir) 8 g o~ g o 0
MENOS: < g-:) . E
5 COSTOS OPERATIVOS O 9O = =) 0 0
501 COSTO DE MERCADERIAS 2w E’: o 0 0
5.01.01 COSTO DE MERCADERIAS GRAVADAS POR EL IVA = = -2 o
5.01.02 COSTO DE MERCADERIAS EXENTAS DEL IVA ac W w O D,
502 COSTO DE PRCOUCTOS AGRICOLAS @« Q o T 0
5.02.01 COSTO DE VENTAS DE SOJA Y SUS DERIVADOS 0
5.02.02 COSTO DE VENTAS DE MAIZ 0
5.02,03 COSTO DE VENTAS DE TRIGO 0
5.02.04 COSTO DE VENTAS DE OTROS PRODUCTOS AGRICOLAS 0
5.03 COSTO DE VENTAS DE GANADO 0
5.04 COSTO DE VENTAS DE PRODUCTOS FRUTICOLAS Y HORTICOLAS 0
5.05 COSTO DE VENTAS DE PRODUCTOS DE LA EXPLOTACION FORESTAL 0
5.06 cosTo DE PRODUCTOS AGRICOLAS EXPORTADOS 0
5.06.01 COSTO DE SOJAY SUS DERIVADOS EXPORTADOS 0
5.06.01.01  COSTO DE EXPORTACIONES A EMPRESAS VINCULADAS 0
5.08.01.02 COSTO DE EXPORTACIONES A TERCEROS NO VINCULADOS 0
5.06.02 COSTO DE OTROS PRODUCTOS AGRICOLAS EXPORTADOS 0
5.07 COSTO DE BIENES INDUSTRIALIZADOS EXPORTADOS 0
5.07.01 COSTO DE PRODUCTOS FARMACEUTICOS EXPORTADOS 0
5.07.02 COSTO DE MAQUINARIAS Y EQUIPOS EXPORTADOS 0
5.07.03 COSTO DE OTROS PRODUCTOS INDUSTRIALIZADOS EXPORTADOS 0
5.08 COSTO DE OTROS PRODUCTOS EXPORTADOS 0
£ AR AACTA ME OCOAAAIAS ARANIARAS -
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ANEXO N° 2
ESTADO DE RESULTADOS

1- IDENTIFICACION DEL CONTRIBUYENTE 2 - EJERCICIO FISCAL
RAZON SOCIAL O NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICADOR RUC DESDE I HASTA
ILACION NSIONES DEL PERSONAL
zmcﬂlg:fs CIONES YPENSI EL BO000482-2 01/01/2024 31/12/2024
:;:gmmfﬁ%i 4- IDENTIFICACION DEL CONTADOR 5- IDENTIFICACION DEL AUDITOR j,
APELLIDOS/NOMBRES APELLIDOS! NCMBRES IDENTIFICADOR RUC | APELLIDOS/ NOMBRES | IDENTIFICADCR RUGC ]
DIAZ ESCOBAR, VENANCIO | MONTANIA, VENANGIO 4836504 } —
== 2024 2023
5.10.04 COSTO DE VENTAS BAJO OTROS REGIMENES ESPECIALES of of
511 COSTO DE VENTAS EXENTAS DEL IVA 0 0
5.30¢ (nuevas cuentas a incluir) 0f 0f
6 GANANCIAS (O PERDIDAS) BRUTAS EN VENTAS 0 0
MAS
7 INGRESOS POR ACTIVOS BIOLOGICOS 0 0
7.01 INGRESOS POR PRODUCCION Y/O TENENCIA DE ACTIVOS BIOLOGICOS 0 0
7.01.01 INGRESOS POR PRODUCCION Y/O TENENCIA DE BIENES DEL SECTOR AGRICOLA 0 0
7.01.02 INGRESOS POR PRODUCCION Y/Q TENENCIA DE GANADO o o
7.01.03 INGRESOS POR PRODUCCION Y/O TENENCIA DE BIENES DE LA ACTIVIDAD FORESTAL o 0
7.02 (-) COSTO DE PRODUCCION Y/O TENENCIA DE ACTIVOS BIOLOGICOS 0 [V
7.02.01 (-) COSTO DE PRODUCCION Y/O TENENCIA DE BIENES DEL SECTOR AGRICOLA 0 0
7.02.02 (-) COSTO DE PRODUCCION Y/O TENENCIA DE GANADO 0 0
7.02.03 {-) COSTO DE PRODUCCION Y/O TENENCIA DE BIENES DE LA ACTIVIDAD FORESTAL 0 0
7.02.04 (-} MERMAS Y MORTANDAD 0 0
8 OTROS INGRESOS A 96.135.438,470) 106.295.616.901
8.01 CONTINGENCIAS AL FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES 81.503.080.527] 96.784.276.141
8.02 INTERESES GANADOS 1.474.196.286]  3.597.812.355
8.02 TASAS Y DERECHOS 49,414,012 84.920,998
8.03 MULTAS Y OTROS DERECHOS NO TRIBUTARIOS 6.761.225.9 998.260.925
8.04 SUBVENCIONES 0
8.05 RESULTADO PCR DIFERENCIA DE CAMBIO 630.060.795 §95.733.593)
8.06 OTROS INGRESOS - ALQUILER DE INMUBLE 15.300.000 5§6.300.000]
8.07 INGRESOS VARIOS 0
8.08 ALTA DE BIENES - ) 0
8.09 ACTUALIZACIONES DE CREDITO w 0] 2671.096.256
8.10 OTROS INGRESOS NO OPERATIVOS w 5.702.151 5347 1.107.207.633
8.11 INGRESOS POR VENTA DE BIENES o= 0
8 GANANCIAS (O PERDIDAS) BRUTAS TOTALES '5 3 % = 96.135.438.470{ 106.295.616.901
L
MENOS: by g —
10 GASTOS DE VENTAS O COMERCIALIZACION o o E—_-}) 0 0
10.01 SUELDOS Y OTRAS REMUNERACIONES AL PERSONAL 3 & é 0 9
100101 SUELDOS Y JORNALES 25 NS 0 0
10.01.02 APORTE PATRONAL -4 O ik o o
10.01.03 OTROS BENEFICIOS AL PERSONAL L <C .. 0 0
1002 COMISIONES PAGADAS SOBRE VENTAS 2LFED 0 0
10.03 VIATICOS A VENDEDORES g L 5 wm 0 0
10.04 PUBLICIDAD Y PROPAGANDA s5S Wz o 0
10.05 FLETES PAGADOS acw ;O 0 o
10.0x {uevas cuentas a inclulr) L9480 0 0
10.99 OTROS GASTOS DE VENTAS 0 0
MENOS:
11 GASTOS DE ADMINISTRACION 122.531.606.030] 120.593.319.212
11.01 SUELDOS Y OTRAS REMUNERACIONES AL PERSONAL 0 0
11.01.01 SUELDOS Y JORNALES 13.020.053.748]  13.925.776.405
11,01.02 APORTE PATRONAL 1.521.776.075 960.480.224
11.01.03 OTROS BENEFICIOS AL PERSONAL - SUBSIDIO PARA LA SALUD o
11.02 REMUNERACION PERSONAL SUPERIOR 0
11.03 GASTOS DE REPRESENTACION o
11.04 HONORARIOS PROFESIONALES 0
11.05 ALQUILERES 0
11.06 AGUA, LUZ, TELEFONO E INTERNET 0|
11.07 AGUINALDOS o
11.08 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES o
11.08 REPARACIONES Y MANTENIMIENTOS !
11.10 SEGURDS PAGADQS 0
11.11 UTILES DE OFICINA 0
1112 GASTOS PAGADOS EN EL EXTERIOR 0
11.13 JUICIOS ¥ GASTOS JUDICIALES 0
11.14 GASTOS DE COBRANZAS 0
11.15 DONACIONES Y CONTRIBUCIONES 0
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ANEXO N° 2
ESTADO DE RESULTADOS

Ay

1- IDENTIFICACION DEL CONTRIBUYENTE . 2- EJERCICIO FISCAL
RAZON SOCIAL O NOMBRES ¥ APELLIDOS IDENTIFICADOR RUC [ DESDE HASTA

CAJA DE JUBILACIONES YPENSIONES DEL PERSONAL 80000492-2 | 01/01/2024 31/112/2024

MUNICIPAL |

, .:Egﬁs;’.:.i;ﬁ'sreﬁ } 4 - IDENTIFICACION DEL CONTADOR ‘L 5 - IDENTIFICACION DEL AUDITOR

APELLIDOS/NOMBRES | APELLIDOS/ NOMBRES IDENTIFICADOR RUC | APELLIDOS! NOMBRES IDENTIFICADOR RUC
DIAZ ESCOBAR, VENANCIO  |MONTANIA, VENANCIO 4836504
: 2024 | 2023 |
11.24 CONTRATACION DE PERSONAL TECNICO ol of
11.25 CONTRATACION DE PERSONAL DE LA SALUD 0 0
11.26 BONIFICACIONES Y GRATIFICACIONES 0 0
11.27 OTROS GASTOS DEL PERSONAL 0 0
11.28 SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES 0 0
11.29 SERVICIOS NO PERSONALES o 0
11.30 SERVICIO DE CAPACITACION Y ADIESTRAMINTO 0 0
11.31 TRANSPORTE Y ALMACENAJE 0 0
1132 PASAJES Y VIATICOS C 0
11.33 PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS 0 o
11.34 PRODUCTOS E INSTRUMNTOS QUIMICOS Y MEDICINALES 0 0
11.35 OTROS BIENES DE CONSUMO of 0
11.36 ADQUISICION DE MAQUINARIAS, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS EN GENERAL 0 0
11.37 ADQUISICION DE EQUIPOS DE OFICINA Y COMPUTACION 0 0
11.38 ADQUISICION DE ACTIVOS INTANGIBLES 0 0
11.39 PRESTAMOS AL SECTOR PRIVADO 0 0
Wil ;ngf:ﬁa - JUBILACIONES Y PENSIOPNES FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS DEL 108.013.431.238] 101.475.610.315
11.41 INEMNIZACIONES 0 0
11.42 SUBSIDIOS Y ASISTENCIA SOCIAL A PERSONAS Y FAMILIAS DEL SECTOR PUBLICO 0 0
11.43 OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0 0
11.44 TRANSFERENCIA CORRIENTE AL SECTOR EXTERNO 0 0
11.45 BAJA DE BIENES 178.129.274) 0
12 GANANCIAS (O PERDIDAS) ANTES DE GASTOS FINANCIEROS 26.396.167.560 | 14.297.702.311
MENOS:
13 GASTOS BANCARIOS Y FINANCIEROS o]  1.205.297.711
13.01 INTERESES PAGADOS A ENTIDADES BANCARIAS Y FINANGIERAS 0| 0|
13.02 OTROS INTERESES PAGADOS 0 0
13,03 COMISIONES Y GASTOS BANCARIOS SOBRE OPERACIONES CREDITICIAS 0
13.04 RESULTADO POR DIFERENCIA DE CAMBIO 1.205.207.711
130 (nuevas cuentas a incluin
14 PREVISIONES 0 0
14.01 DESAFECTACION DE PREVISIONES 0 0
14,02 (-} CONSTITUCION DE PREVISIONES 0 0
MENOS:
15 DEPRECIACIONES Y AMORTIZACIONES DE ACTIVOS 239.892.531 0,
15.01 DEPRECIACIONES DEL EJERCICIO 239,892 531 0
15.02 AMORTIZACIONES DEL EJERCICIO 0 0
15.03 (nuevas cuentas a incluir) 01 0
16 GANANCIAS (O PERDIDAS) OPERATIVAS 26.636.060.091 | 15.503.000.022
17 OTROS RESULTADOS NO OPERATIVOS o” 2.671.077.847
17.01 UTILIDAD/PERDIDA EN VENTA DE ACTIVOS FIJOS 0 o
17.02 UTILIDAD/PERDIDA EN VENTA DE INVERSIONES 0 OW
17.03 RESULTADO DE EJERCICIO ANTERIORES 0 1
17.04 ACTUALIZACIONES DE CREDITOS 0]  2.671.077.846
18 GANANCIAS (O PERDIDAS ) ANTES DEL IMPUESTO A LA RENTA -26.636.060.091 | -18.174.077.869
19 IMPUESTO A LA RENTA 0 0
20 GANANCIAS/PERDIDAS NETAS DEL EJERCICIO -26.536.060.001 | -18.174.077.868
7N ]
[/
"'\_“—'_"'—J/ 5 r
A
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S
ANEXO N° 3
ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO
1- IDENTIFICACION DEL CONTRIBUYENTE 2 - EJERCICIO FISCAL ]
RAZGON SOCIAL G NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICADOR RUC DESDE HASTA |
CAJA DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL 80000492-2 01/01/2024 311272024 ]
3 - IDENTIFICAGION DEL
REPRESENTANTE LEGAL 4 - IDENTIFICACION DEL CONTADOR § - IDENTIFICACION DEL AUDITOR ‘
APELLIDOS/NOMBRES APELLIDOS/NOMBRES | IDENTIFICADOR RUC | APELLIDOS! NOMBRES IDENTIFICADOR RUC l
OIAZ ESCOBAR, VENANCIO | MONTANIA, VENANGIO 4836504 |

ETO)
COBRANZAS POR TASAS Y DERECHOS
1COBRANZAS POR MULTAS Y OTROS
OTROS INGRESOS

PAGO POR GASTOS ADMINISTRATIVC

PAGO POR JUBILACIONES Y PENSIONES

123.732.528.592

0

0

113.187.959.750

0

0

PAGO A PROVEEDORES LOCALES (PAGO NETO) -132.480.435.854 | -118.008.988 846
PAGO A PROVEEDORES DEL EXTERIOR (PAGO NETO) 0 0
EFECTIVO PAGADO A EMPLEADOS 0 0
EFECTIVO GENERADO (USADO) POR OTRAS ACTIVIDADES OPERATIVAS 0 0
PAGO DE IMPUESTOS 0 0
EFECTIVO NETO PORA"‘TMD’-DESOPERA"V‘S = -6747.007.252]  -5.721.000.08
CREDITOS OTORGADOS - NETO DE COBRANZAS 0 0
INGRESOS POR INTERESES Y OTROS SOBRE CREDITOS 0 0
BONOS RECUPERADOS 0 0
INGRESOS POR INTERESES SOBRE TITULOS VALORES 0“ 0
INGRESOS POR VENTA DE BIENES DE USO 0 0
INVERSIONES INMOBILIARIAS 0 0
INGRESOS POR ARRENDAMIENTO DE INMUEBLES 20.455.731.087 56.300.000
AUMENTO/DISMINUCION NETO/A DE INVERSIONES TEMPORARIAS 0 0
AUMENTO/DISMINUCION NETO/A DE INVERSIONES A LARGO PLAZO 0 0
AUMENTO/DISMINUCION NETO/A DE PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO -11.247.665.124 0
EFECTIVO NETO POR ACTIVIDADES DE INVERSION | 460158711 | -s.684700.09
: : i g

APORTE DE CAPITAL 0 0
UMENTO/DISMINUCION NETO/A DE PRESTAMOS 5647.254.805|  3.221.520.435
DIVIDENDOS PAGADOS 0 0
0 0

AUMENTO/DISMINUCION NETO/A DE INTERESES

EFECTIVO NETO POR . CTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO

AUMENTO/DISMINUCION NETO/A DE EFECTIVOS Y SUS EQUIVALENTES

- 6.107.413.606

-2.443.178.66

6.107.413.606 -1.330.825.439
EFECTIVO Y SUS EQUIVALENTES AL COMIENZO DEL PERIODO 1.308.372.323 2.755.818.391
IEECTNO Y SUS EQUIVALENTES AL CIERRE DEL PERIODO 7.415.785.929 1.424.992.952

N
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Caja de Jubilaciones y
ensiones del Personal

2015

71

Municipal
Misién: “Otorgar los beneficios de la jubilacién y pension a todo trobajador municipal o través de una gestién administrativa responsable,

innovadora, con personal ealificads y comprometido con el servicia de calidad”

Nota a los Estados Contables
Correspondiente al 31 de diciembre de 2024

Nota 1 Informacién Basica de la Institucién:

La Caja de Jubilaciones y Pensiones del Personal Municipal es una entidad con Personeria
Juridica y Patrimonio propio, creada por la Ley N° 740 del 19 de diciembre de 1978 y
modificada en algunos de sus articulos por las Leyes Nos. 958 del 27 de diciembre de 1982 y

1226 del 11 de diciembre de 1986.

La Ley N° 122 del 5 de enero de 1993 unifica y actualiza las Leyes relativas al Régimen de
Jubilaciones y Pensiones, siendo ésta igualmente modificada en algunos de sus articulos y

ampliada por la Ley N° 2102 del 13 de mayo de 2003.

La Institucion tiene como misién administrar transparentemente los fondos jubilatorios y otorgar
beneficios sociales a los afiliados, con personal competente y comprometido con un servicio de

calidad e innovacién constante”

La noémina de Ejecutivos de la Caja, estaba conformada por los siguientes:

1} Consejo de Administracion

Presidente
Miembro
Miembro
Miembro
Miembro
Miembro
2) Directores
Direccion Administ. y Financiera
Direccion de Inversiones (Interina)
Direccion de Planificacion
Direccion de Asesoria Legal
Direccidn de Recaudaciones
Direccion de Afiliados
Direccién de Capital Humano
Auditoria Interna Institucional
Secretaria del Consejo
Secretaria General (interino)

Plana Ejecutiva de la Caja Municipal

Venancio Diaz
Juan Amarilla
Viviana Brioschi
Luis A. Caballero
Gustavo Gémez
Justo Gamarra

lgnacia Riquelme
Belén Ortiz

Paola Rodriguez

Edgar Acevedo

Oscar Ramaon Spelt
Myriam Martinez

Stella Galeano de Orué
Karina Torales

Joel Gonzalez

Joel Gonzalez
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Vision “Ser una institucién que gorantize la sostenibilidad del sistema jubilutorio municipol con una administracion y gestion
transparente, modema y tecnolégica”
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Misién: “Otorgar los beneficios de ia jubilacion ¥ pension a todo trabajoder municipal a través de una gestién administrativa responsable,
innovadora, con personal calificado y comprometido con el servicio de calidad”™

Nota 2 Principales politicas v practicas contables aplicadas:

Para la preparacion de los Estados Contables se toma como base la Ley N° 122/93 respecto a
los Fondos y Reservas, las normas establecidas en la Ley N°® 1535/99 de Administracion
Financiera del Estado y reglamentado en el Decreto N® 8127/2000, las normativas emanadas
de la Direccion General de Presupuesto, de la Direccidn General de Contabilidad Publica del
Ministerio de Hacienda, y para los demas aspecios, los Principios de Contabilidad Generalmente
Aceptados.

A continuacién, se resumen las politicas de contabilidad mas significativas, aplicadas por la
Administracién de la Caja:

a) Moneda de Cuenta y Base de Preparacién

Los Estados Contables se encuentran expresados en G (Guaranies), unidad monetaria de Iz
Reptblica del Paraguay, excepto los Activos en moneda extranjera, cuyos criterios de valuacién
se eslablecen en el parrafo b.

b} Moneda Extranjera

Los saldos en moneda extranjera son convertidos al tipo de cambio del dltimo dia de cada mes.
emitido por la Sub Secretaria de Administracién Financiera (S.E.A.F) La Caja Municipal tiene
Activos en moneda extranjera (ddlares americanos), que al cierre del ejercicio fiscal 2024 estan
valuados al tipo de cambio de 1U$S = 7.831,26 G.

¢} Valuacién de los Activos Fijos

A partir del cierre del ejercicio fiscal 2024, segun la Resolucion N° 452 del Ministerio de
Hacienda, por la cual se dispone que, los Organismos y Entidades del Estado deberan dejar sin
efecto el calculo de revalio de los bienes del estado por el indice de precios al consumidor
(IPC), como parte del proceso de implementacion de las normas internacionales de contabilidad
para el sector publico (NICSP)

d) Depreciaciones

Los bienes de uso tangibles & intangibles incorporados al inventaric institucional en el primer
semestre del ejercicio fiscal 2024 (enero a junio 2024) asi como aquellos bienes incorporados
en el segundo semestre del periodo fiscal 2023 (Julio a diciembre 2023) fueron depreciados al
cierre del presente ejercicio 2024.

e) Reconocimiento de los Ingresos

Los Ingresos son percibidos en los conceptos de los rubros habilitados en el Presgyf}iuesto de
Ingresos y se reflejan contablemente en el estado de resultados de ingresos.
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Visidn “Ser una institucidn que gorantiza Ja sostenibilidad del sistema jubilatorio municipel con una administracion y gestidn
transparente, modema y tecnolégica®
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Municipal St
Mision: “Otorgar los beneficios de la jubilacion y pension a todo trabajador municipal @ través de una gestién administrativa responsabile,
innovedora, con gersonal calificado y eomprometido con el servicio de calidad”

f) Reconocimiento de los Egresos

Los Egresos estan constituidos por gastos de caracter administrativo, reconocidos
contablemente en el momento de su conocimiento; y por las transferencias que representan los
desembolsos a afiliados, que contablemente se registran en funcion a lo realizado.

Nota 3 Informacién sobre activos v pasivos

Disponibilidades:

Efectivo en moneda nacional y extranjera, estd conformado por Dinero en Caja y en Bancos,
segun se detalla;

a) Caja
DISPONIBILIDADES
CUENTAS Saldos al 31/12/2024
Fondo Fijo 41.127 595
Fondo para Adelantos 34.100.000
Recaudaciones a Depositar 286.970..547
Bancos 7.053.587.787]
TOTAL 7.415.785.82

Cabe mencionar con respecto a la cuenta Fondo Fijo y Fondos para Adelantos que el pasado
26/12/2023 segin Memorando N° 61/2023 y 62/2023 presentados por el Departamento de
Tesareria, se informé que los fondos de adelantos y fondos de Caja Chica entregados a
diversos beneficiarios no habian sido devueltos por los mismos al cierre del ejercicio fiscal 2023,
por lo que se solicité la devolucién de los mismos o en su caso, las instrucciones que
correspondan a fin de regularizar dicho fondo. La regularizacion de los fondos sera aplicada el
siguiente ejercicio fiscal.

b} Bancos
BANCO SALDO EN GUARANIES AL
31/12/2024

Banco Nacional de Fomento 3.063.828.491
Banco Nacional de Fomento 793.205.144
Banco BASA M/L 530.159.870
Banco Continental ML 236.684.303
Banco Sudameris M/L 51.592.314 3
Banco Sudameris M/E 64.493.718 R\
Banco GNB ML 47652439 ||
Banco Continental M/L 2.285.971.508 \ \
TOTAL 7.053.587.78 \l
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Municipal =t
Mision: “Otorgar los beneficios de la jubilacién y pensién a todo trabajador municipal o través de una gestion administrativa responsabla,
innovodora, con personal calificado y comprometido con el servicio de calidad”

Otros Activos:

Derechos contra terceros. E| rubro estd compuesto por las cuentas que se detallan a
continuacién:

Cuenta Saldo al 31/12/2024
Préstamos al Sector Plblico 24.401.307.768
Aportes a Cobrar 41.031.378.659
Intereses Corrientes a Cobrar 14.727.129.222
Otros Deudores Varios 769.675.528
Anticipo de Impuesto a la Renta 121.470.382
Impuesto al Valor Agregado 78.698.058
Total 81.129.8659.615

a} Cartera de Préstamos

Elimporte representa a los Préstamos vigentes otorgados a sus Afiliados por la Caja Municipal,
los cuales son amortizados en cuotas calculadas por el Sistema francés.

Seguidamente se expone la clasificacién de las Lineas de Créditos otorgados
a.1) Créditos Hipotecarios a Afiliados

Los montos otorgados por la Caja Municipal no podran exceder el 80% del valor del inmueble
ofrecido en garantia hipotecaria, los cuales son amortizados en cuotas mensuales hasta un
plazo maximo de 120 meses. El deudor se encuentra cubierto con un seguro de vida.

a.2) Créditos Especiales

Los montos otorgados por la Caja Municipal a los Afiliados Activos seran el equivalente hasta el
80% de los Aportes efectuados a la Institucion; v & los Afiliados Pasivos seran el equivalente al
importe de 20 salarios minimos mensuales para actividades diversas no especificadas para la
Capital de la Republica del Paraguay.

Los créditos de esta linea estan garantizados por las aportaciones de los Afiliados, v en caso
que las solicitudes superen los limites establecidos estan garantizados cor codeudorias
solidarias. El deudor se encuentra cubierto con un seguro de vida.

Los préstamos son amortizados en cuotas mensuales hasta un plazo maximo de 36 meses, a
una tasa de interés del 26% sobre saldos.

i

a.3) Créditos a Terceros

Los montos otorgados por la Caja Municipal no podran exceder el 60% del valor del ‘g‘nrbuebfe
ofrecido en garantia hipotecaria, los cuales son amortizados en cuotas mensuales hasta‘yn: plazo
maximo de 60 meses, que devengan intereses a una tasa del 30% anual sobre saldos. | |

FIRMAB® AL SOLO EFECTO DE SU
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b) Aportes a Cobrar
El importe, esta constituido por los Aportes Patronal (el equivalente al 10% calculado sobre el

salario del empleador) y Personal (el equivalente al 10% sobre el salario de empleado)
devengados al 31 de diciembre de 2024 y pendientes de cobro.

c) Intereses Corrientes a2 Cobrar

El saldo acumulado de este rubro representa a los intereses devengadas y no cnbrados:‘g! 31de
diciembre de 2024. \\

El saldo corresponde al devengamiento de los intereses generados por los saldos dé ,
préstamos en situacién de atraso. A

\

Mo
P ]
b

s Y/
d) Otros Deudores Varios oy ke % /U
@@ |/
El saldo de este rubro al 31 de diciembre de 2024 se detallz en &l siguiente cuadro: ¥ =\ "xg.j
25 W\ %
S R
Cusnta Saido al 31/12/2024 o E_:E“ _3\
, : Say <
Garantia de Alguiler 2.000.000 = = g
Seguros a Cobrar 21.080.000 = g \J E
Cheques Devueltos 438.203.042 S = % g
Anticipos Varios _ 308.382.486 g % W %
Total 469.675.528 TO08 D

d.1) Garantia de Alquiler y Mantenimiento

El saldo corresponde a los pagos realizados por la Institucién en concepto de garantias por
alquiler de inmueble

d.2) Seguros A Caobrar

El saldo corresponde a pagos por trabajos de herreria, dados los hachos de atropello a lz
Institucién el pasado 06/11/20 en el que se gensraron dafios a los accesos y robo de liaves. El
importe debe ser reembolsado por la Empresa Aseguradora de Bienes.

d.3) Cheques Devueltos

El saldo corresponde a cheques depositados por los distintos Municipios afiliados a la Caja y que
han sido rechazados por diversos motivos y que a la fecha se encuentran pendientes de
regularizacién.

d.4) Anticipos Varios

El saldo corresponde a la provisién de fondos pars cubrir gastos relacionados a iramites
judiciales iniciados por la Institucion y llevados a cabo por ios Abogados responsables.

Visidn “Ser una Institucién que garontiza la sostenibilidad del sistema jubilatorio munitipel con uno administracién y gesticn
transparente, modema y tecnolégica”
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Activo No corriente

Cuenta Saldo al 31/12/2024

Otros Derechos 13.527.710
Deudores por Cobro en Gestién Judicial 45.712.617.545
Deudores por Detrimento/Detrimento 111.468.493
Fondos

Intereses a cobrar s/ Bonos 18.574.651.987,
Titulos, Bonos, Valores y Acciones 27.743.569.540
Total 82.155.835.275

e Deudores por Cobro en Gestién Judicial v Deudores por Detrimento
Representa las deudas impagas de diferentes municipios, cuyos documentos respaldatorios

fueron entregados a la Oficina Juridica para su cobro por la via judicial. Igualmente incluye los
gastos por gestiones de cobranzas.

s Otros Derechos
El rubro esta compuesto Ia cuenta contable Depositos en Garantia, importe que corresponde al
depdsito en la cuenta del Banco Nacional de Fomento como garantia de juicios iniciados por la

Asesoria Juridica de la Institucion y cuyo importe debe retornar a la cuenta de origen una vez
finiquitado el caso de demanda entablada por la Institucion.

¢ Intereses a Cobrar s/ Bonos

Este rubro representa los importes que corresponden a los intereses a cobrar sobre los bonos
bursatiles con que cuenta Ia institucion, que se detallan en el siguiente punto

e Titulos, Bonos, Valores y Acciones

Al 31 de diciembre de 2024 este rubro esta conformado por los desembolsos reaéfigdos por la
institucion para la adquisicion de Bonos de los siguientes: [

irMADO AL SOLO EFECTO DEBY
‘DENTIFICACION CONEL chrxgiw{;g
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a) Bonos Bursatiles

Valor de Titulos Valor de Titulos
Concepto Dédlares Guaranies

CHEMTEC SERIE IV - TIT 1 1.160.000,00 8.453.590.220
CHEMTEC SERIE lll- TIT 1 870.000,00 7.087.215.370
CHEMTEC BONOS 484.000,00 3.767.869.750
ELECTRONICOS

CHEMTEC BONOS 473.000,00 3.780.284.200
ELECTRCONICOS

RAKIURA S.A, 0 4.654.600.000
Total 3.087.000,00 27.743.569.540

La cotizacion utilizada para los ajustes por diferencia de cambio es de G. 7.831,36 por cada

délar americano.

Activo Permanente

Bienes de Uso

CUENTA DESCRIPCION VALOR
NETO
CONTABLE

26.101 | EDIFICACIONES 400.371.933

26102 | OBRAS DE INFRAESTRCTURA 62.677.50C

26.103 | EQUIPOS DE TRANSPORTE - 81.539.719

26.104 | MAQUINAS Y EQUIPOS DE OFICINA 63.055.813

26.105 | MAQUINAS Y EQUIPOS DE COMPUTACION 248.124.222

26.108 | MAQUINAS Y EQUIPOS INDUSTRIALES 25.310.000

26.109 | EQUIPOS DE SALUD Y LABORATORIO 222,667

26.110 | EQUIPOS DE ENSENANZA Y RECREACION 457.000

26.111_| EQUIPOS DE COMUNICACION 33.765.129

26.112 | MUEBLES Y ENSERES 434.906.495

26.113 | EQUIPOS DE SEGURIDAD 6.328.098

26.114 | HERRAM., APARATOS Y EQUIPOS VARIOS 40.793.195

26.201 | TERRENOS 164.448.414 A

26202 | BIBLIOTECAS Y MUSEOS 6.390.000 R
28.101 | PROGRAMAS DE COMPUTACION 261.344.312) gg \
1.829.734.487 L1
\
-‘:ﬁl ‘i
FIRMABO AL 50LO EFECTO DE/%J
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Pasivo Corriente:
Otras Deudas Corrientes
a. Obligaciones por Fondos de Terceros G. 7.586.405.147
a.1 Obligaciones por fondos de terceros

El importe de G. 5.968.493 corresponde 2 la deuda del ex funcionario Brian Casco, cuyo
caso se encuentra en demanda judicial.

2.2 Depésitos a Discriminar
El saldo de G. 7.580.436.654 estd constituido por los Depdsitos realizados por las
Institucion Municipales, en nuestras cuentas habilitadas en entidades bancarias, que al

cierre de mes se hallan pendientes de discriminacidn a falta de las boletas de depositos

que deben ser remitidos por los distintos municipios una vez realizado el deposite en los
bancos.

b. Otras cuentas pasivas G. 2.043.636.955

Corresponde al siguiente detalle:

Cuenta Mento
|Aguinaldos a Pagar Funcionarios 56.773.254
Haberes Jubilatorios a Pagar 1.720.635.812
Aguinaldos a Pagar Jubilados y Pensionados 81.332.530
Aguinaldos a Pagar Miembros 10.316.315
Aporte Patronal & Pagar 150.052.833
Aguinaldo a Pagar Sindico 1.485.000
Dietas vy Gastos de Representacion a Pagar 23.041.211
Total 2.043.636.955

¢. Recursos Tributarios G. 19.274.457
¢.1) L.V.A débito fiscal G. 19.274.457 L

Corresponde al importe adeudado al fisco al cierre del ejercicio fiscal 2024, \

"

i
]
1

11
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79

d. Retenciones y Garantias G. 25.141.963

Descripeion Importe
Retencidén de LV.A 5.296.089
Retenciones por Seguro de Vida 19.845.874
Totales 25.141.963

Nota 4 Patrimonio Neto:

El Patrimonio de la Caja estad constituido por Aportes de los Afiliados, de las Instituciones
municipales y otros rubros previstos en la Ley N° 122/93, Capitulo 1ll, como se indican
seguidamente:

2} Reserva Matematica

El salde acumulado proviene de la distribucién de los rubros (ingresos) en los porcentajes
dispuestos en el Articulo 14° de la Ley 122/93, que detallamos seguidamente:

1) El1 60% de las rentas provenientes de sus inversiones,
2) EI 60% de los intereses que produzcan sus fondos y
3) El Superavit del Fondo de Jubilaciones del ejercicio cerrado.

b} Reserva de Revaito

El saldo al 31 de diciembre de 2024 representa la revalorizacion de los Bienes componentes del
Activo Fijo.

¢)Fondo de Jubilaciones

Conforme al Articulo 11° de la Ley N° 122/93, el Fondo de Jubilaciones sera utilizado para el
pago de jubilaciones, pensiones y otros beneficios que corresponden al Ejercicio fiscal corriente.
Esta constituido por el ingreso de los rubros siguientes:

1) El 100% del aporte mensual del afiliado,

2) El 70% del aporte mensual de las Instituciones Municipales y de la Caja,

3) El 85% del aporte de afiliado voluntario,

4) El 100% del aporte por reconocimiento de servicios anteriores,

5) EI 100% de la contribucién obligatoria del afiliado equivalente al primer mes de remuneracion
pagadera en doce cuotas mensuales iguales y

6) El 100% de la contribucién obligatoria del afiliado correspondiente al incremento
producido en la remuneracion ordinaria, pagadera en dos cuotas mensuales.

d} Fondo de Administracion »,‘

Conforme al Articulo 12° de la Ley N° 122/93, e| Fondo de Administracion sera utilizado par: i
pagar los gastos de funcionamiento de la Caja contemplados en el Presupuesto y esﬁar@f i
limitado al ingreso de los rubros siguientes: 3

1) EI 30% del aporte mensual de las Instituciones Municipales y de la Caja,
2) El 15% del aporte de afiliado voluntario, W
3) El 30% de las rentas provenienies de sus inversiones,
4) El 30% de los intereses que produzcan sus fondos y IDENTIFICACION CON EL DICT] :

5) El 100% de las comisiones administrativas efectivizadas. DE FECHA: 9 001 2ot
Wit L48
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lguaimente sera utilizado para pagar los gastos de funcionamiento de la Sede Social y
Deportiva contemplados en el Presupuesto y estar4 limitado al ingreso de los rubros siguientes:

t

e

1) Inscripcion y Cuota Social, K
2) Alquileres Varios, il

3) Inspeccion Médica, FIRMADO AL SOLO EF ECTO 55% U

4) Carnet de Socio y DENTIFICAC . 7\

5) Aranceles Varios. DEFECHA: N C s {)iCTA;ME ]F J
: £ OCf ap26 \I\L/

f) Fondo Especial CONSULTORA LM ;Eisb(?. g

Conforme al Articulo 13° de Ia Ley N° 122/93, el Fondo Especial servira para atender Eiqségasios
Y compromisos del Presupuesto de Capital, amortizaciones e imprevistos v estara con'{d(rnado
por los rubros siguientes: \

1) EI 10% de las rentas provenientes de sus inversiones,
2) El 10% de los intereses que produzcan sus fondos y
3) El Superavit del Fondo de Administracién del ejercicio cerrada.

Nota 5 Ejecucion Presupuestaria de Ingresos v Egresos

La situacion presupuestaria institucional al cierre del mes de DICIEMBRE 2024, por el lado de
los ingresos se alcanzé un 65,69% lo que en terminos reales representa G. 95.967.326.577 - en
tanto que por el lado de los gastos se ha registrado una ejecucién del 84% que en términos
reales representa G. 122.416.317.672.-

Nota 6 Resultado Operativo

Cabe mencionar que el Gitimo resultado operativo -26.636.060.091 ha sido =l reflejo de la alia
merosidad de los Municipios debido al incumplimiento en tiempo de los plazos establecidos en
la Ley de los aportantes, ya Gue no realizan la transferencia regular de los aportes y cuotas de
préstamos que retienen a sus funcionarios mes a mes.

Pero ademas, también fue producto de la no afectacién presupuestaria del pago de haberes
jubilatorios al mes de diciembre de 2024, los cuales no pudo realizarse en el gjercicio 2023
debido a que no fue aprobado por el Ministerio de Economia el pedido ampliacién presupuestaria
y la Caja Municipal debia cumplir con la misién institucional que es la de otorgar el beneficio de
la jubilacion y la pensién, por lo tanto la Institucion procedié a la registracion contable de la
operacion en una cuenta transitoria y la correspondiente regularizacion presupuestaria en el
ejercicio 2024.

En ese sentido, la regularizacion presupuestaria de dichos pagos fue aplicada al presupuesto
2024 y al respectivo estado de resultados del gjercicio 2024. Dicha situacion tuvo importante
impacto en el resultado operativo del ejercicio 2024. Esta misma situacién se dara en el ejercicio
2025, teniendo en cuenta que nuevamente el pedido de ampliacidn presupuestaria para el rubro
821 presentado por la CJPPM para el ejercicio 2024 tampoco fue aprobado, por lo que sera
regularizada presupuestariamente en el ejercicio 2025,

Es importante mencionar la imperiosa necesidad de la modificacion de la Ley de la CJPPM a fin
de incluir la obligatoriedad como herramienta juridica que los Municipios efectien el depésito de
los descuentos que realizan a sus funcionarios en concepto de aportes y cuotas de préstamos

ctorgados por la Institucian,

Visidn "Ser una institucion que garantiza la sostenibilidod de sistema Jjubilaterio municipol can une administracién y gestion
transparente, modemao y tecnolégica”
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teniendo en cuenta que los descuentos realizados por las administraciones municipales

forman parte componente del salario devengado

HECHOS POSTERIORES AL CIERRE

mes a mes y no transferido como exige la Ley.

No existen hechos posteriores al cierre del ejercicio fiscal 2024 que modifiquen los é%tados

financieros cerrados al 31 de diclembre de 2024,

R
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FIRMADO AL S0L0 EFECTO D sU)
DENTIFICACION CON EL DICTAMEN

§

JEFECHA: . 2 0CT s\ |
CONSULTORA LM y Asoy. /

Vision “Ser una institucién que gorantiza la sostenibilidad del sistermea Jjubilatorio municipal con unu administracicn y gestién
transparente, modema y tecnolégica”



4vIS

LE:5€E80
Seoerloree
3

‘BIOH
‘eyse4
euibeg

LI8PO8 PhY'B 0 |eUOIDEN BOUEY B 8 SOWER}STId Loy
(WA Rodel: R 4] 0 0ze|d 0H0] 3Q sowelsald 'y
$0S'SBSEL 0 SOJSES) S0I0 60°L°L'Y
11822168521 0 SEelouaJa)suel] 80°L°L'y
o 0 EDISI4 UOISIBAU| SOLLY
0 0 SOwnNsu| 3 ownsua) ag saualg 0Ly
0 0 $9|BUO0SIad ON SOIDINAS 2oLy
8681592121 0 S$9|BUOSIad SOIDINRS [T 4
612°028°618°CL 0 souejsandnsald saiopaaidy - Jebed Jod sejuang [ 4
Z1£°915°899'06 0 3INTIHYOI kr
65€'891°CHZ'601 0 OAISVd 4
0 Lelsesees’s - Sepe|NWNaYy saucelaaidag 907TeT
0 ZLL'LGE'859 uQIsIaAu| aQg sojahoid A soipnjs3 S07°¢ee
0 1220927258 SOUI3JU| $3U3IF - [BUOIINY}SU| OSM 8 SOAOY Lozee
0 819'680°88Y'Z ofid ony cte
0 £89°'66¥°€1.°95 BJUaY 87 SOADY roL'ee
0 £8O'CBLELL S oze|d obieT ag sauoisiany] L'ee
0 LOE'LBS LOT 6G JLNINVINYId £
0 012 225°EL soyosalag son0 208°2¢C
0 186°159'725°81 Jeiqod v sasalau| 10’822
0 L69'6.1°885'81 @JUBLIOY ON Sejuan) sesQ 8¢e
0 CEP'BOPLLL S0puo4 2Q ojuawuaqg (Lo Arara
0 €6V 89V LLL ojuawulaq Jod salopnag LTe
0 00070057501 - [EIDIPN[ UGS UJ JOPNa(] SEPE|NWNSY SBUCISIABLY 05°9°C

0 0 esaluenx3 epauoly u3z 0eTeE
] SYS'ZLL'BLE'SY [BUOIDEN EP3UON U3 ¥ee
0 SHe L9 ZLLCY [e1dipne uoNsas U3 01goY) lod salopnag gce
0 0¥S'695'980°€2 elaluenx3 epauop ug wovTe
0 000°009°+59'¥ |eucioen epauopy ug Lovze
0 0¥S'695°EV.L L2 SBUDIXDY A Sal0je ‘souog ‘sojnyiL ¥ee
0 S1Z'SE8'SS1'Z6 SIN3IHH¥0D ON T
0 6G9°8LELED LY le1qod v sapody PLBLE
0 ZZZ BT LT YL lelqo) Yy S8juallo) sasale| 90'6'}'2
0 8E5°6.9°69. SOUBA S2J0pNaQ sonQ G06°L'C
0 950°'869°87 sojsandw| aQ sauonualRy 20612
0 286044121 ejuay e v o)sandw) ag odppuy Loe’Le
0 I¥8°L58°822°95 SJUBLLOY SOANDY SO0 N4
a 160°69.°55% asuadsng u3 sobiequz v0LLe
0 L60'69L°G5F Opejuejepy J0d sopebed sojsen e
0 892208 L0V ¥E 021|qnd J0j0ag |y SOWE)sald 205’Le
0 892°208°L0P'bZ Soweysaud gz
0 0 SOWE)sald aQq uoioesadnosy €ETLE
0 0 $9)UBLIOY SOSINIBY SO0 6LT1C
0 0 pepaidold e aQ sejuay 91Z’he
0 0 souejnqu) oN sosa16u] €LTe
0 0 |eioog pepunBag e v sauoionguUuoD FA Y allir
0 0 - sougysandnsaid ssiopnaq - JEIqoD Jod Sejuan) Ze
o] 181°1858°€60°L S0oueg vOLLE
0 IS 046982 Jeyisodaq v sauoepnesay 0LLe
0 S65°222°GL Eleg ke
0 626'G8L'SL¥' L s|quodsig L'Le
0 SE9'VLZ L0068 EILE- (o)) 4
0 LLZLE9'8SE0PE OALLDY z

OANISYd OAILOY NOIJVYNIWON3Q 0910092
JONVIvE SYLN3IND
000000F  :VLSVH 0000004 :3@S3AT AVAINN § CVISYH § :30S30 AVQLLNI ¥Z VLSYH vZ  :30S30 GVALLN3 33 13AIN

veozicL/ie v $202/L0/1L0 13da
0avalmoSNOd 3ONYIVE

=
a
w
5 &%
Oril,
= my
CL
EEB.M
4l
o8
= = wopg
n o 2
22 E
S
O = 1T m
QY S5 wm
=B w b
= Z LL
e wy Q
o205 0
SWIVEIYD
AYA

WYHId'NIL 9N 3a° v,



4VIS

5 [ 'YHO343a
NOIQVII4ILNIal
NS 30 013343 070S ¥ 0aYWYI4

LITLEIBSE 0VT LIZ'LEY'BSE OVE IVLOL YINNS

160°090°9£9'9 - oavLins3y

Z0E'L69'¥66°99Z LLZ'LE9°8SE 0PT STIVIONYL SYWNS

B99EBEELG LS 0 "SeAIasaY senQ 9018
0 0 $BUOISIaAU] 3Q Opuod Bled BAISSDY Y0128
699'€6E'ELS G 0 S3pepinn aQ senssay les
699°C6E°CL5° 151 0 SYAY3IS3IY '8
(XA TAN: VAR 0 Sepezijenuacsaqg sepepijug seq ag |eyden so'L'L'8
vieecl el a ojiosng |eydeg ]
VIT6ZL'8LL 0 VLIdVD 1’8
EVE'ZZS'LSL'IS) 0 OL3N OINOWINLYd 8
186'L59'7.5°81 0 sopuapQ sosaibu 0Py
186'L59°725°8) 0 Ssopuajig sosauby) vey
286°LS9V25°8) 0 ALNII¥YO0D ON (44
L09'920°62.° LS 0 Jtefuanaq v sejuang VOB LY
209'920'62.° /S 0 SEenIsed sejuang sengQ 6L'F
000°Z5€’} 0 SojseQ sonQ 60°L° LY
0 0 Seloualajsuel) 80° Ly
0 0 BOISI4 uoIsianu] SOLLY
[} 0 SOWNSU| 3 OWNsSue) aQ saualg 0Ly
0 0 S9|eu0SIad ON SOI9IMag FA VAR
0 0 $8|BUOSIA SOIDINIBS 102y
000°25€°L 0 seuejsandnsalg sauoebiigQ Iy
1678191 0 lebed Jod seuep sauoluajay S09LY
126°159°¢ 0 S9UORNQUIUCD A SBSE] 3Q Uoluajay 104 vO'SLY
680°96Z°G 0 sojsandw| aQ odionuy 1og 205 LY
€96°L¥L ST 0 SElJUBIED A SBUOUalaYy Sy
LSP'pLZ 6L 0 SOLEINQU | SOSINDaY oLy
S56'9E9'Er0'Z 0 Sensed sejuang sesQ 0P LY
2b1'S0¥'985° L 0 5018019 2Q SOpU0S Jod ‘BiqQ SOV LY
ESLbbE 0 0€ "d'd SODIMSS A Saua|g 8Q S2J0psanold 0V LY
ZL2°082°259'6 0 S3JUaLI0) sepnag senQ Ly

ONISYd OAILOY NOIOVNIWON3A 091002
JONY1vE SYLN3IND
000000}  :WLSVH 000000+ :3AQS3A’T AVAINN § CVISVYH § :30530QvalLN3 Y2 WLSVH ¥Z 30530 VALLN3 30 13NN
GE ‘BJO|
staziz:  memy vZozIZLLE WV pzozioo  13Q
4 ‘eubed OavaImoSNOD 3INVYIVE

SNTVEIND
AYA
WHINIJ ANr 30TV,







En la normativa actual establecida en la Resolucion N° 377-13/05/2016 de la Contraloria General de la
Republica- CGR resolvié adoptar como Marco para Control, Fiscalizacion y Evaluacion del control Interno.

La Resolucion General N° 147 se aprobé la matriz de la evaluacion por niveles de madurez a ser utilizada
en el Marco de la Norma de Requerimiento Minimo del sistema de control interno.

La Resolucién de la CGR N° 909-9/12/2021 se resolvio aprobar y adoptar el uso del sistema informatico para
evaluacion del Sistema de Control Interno en el Marco de Norma de Requerimiento Minimos para un sistema
Interno para Instituciones Publicas del Paraguay denominado NRM.

La administracion de la entidad es la responsable por el disefio y operacion del sistema de control interno
contable general y sobre el area impositiva.

Por las limitaciones inherentes a cualquier sistema de control interno, es posible que existan errores o
iregularidades no detectados oportunamente.

Nuestro estudio y evaluacion no necesariamente tiene que haber revelado todas las debilidades significativas
en el sistema de control y los relacionados con los aspectos impositivos. Hay que destacar que existe una
debilidad actualmente del software informatico con reportes obsoletos y no discriminan en corriente Yy no
corriente cuentas de gran significacion dentro del Patrimonio de la entidad como fue observado por la
Contraloria General de la Republica al ejercicio auditado.

Cabe sefialar la limitacién que se ha tenido para la verificacion documentaria por la situacion de incendio
que ha tenido la entidad, lo que tuvimos que recurrir a procedimientos alternativos para disminuir el riesgo
de error para nuestra conclusion. Ademas, hemos analizado los dictdmenes del auditor impositivo del
Periodo 2.022 y el Informe de Auditoria de la Contraloria General de la Republica del Periodo 2023.

Los procedimientos alternativos son los legajos del:

v

Rubro 100: Sueldos, Dietas, Gastos de representacion, Aguinaldos, Subsidios Familiares,
Bonificaciones, Contratacién de Personal de Salud, Jornales, Honorarios Profesionales.

Rubro 200: Energia eléctrica, Viaticos y Movilidad.

Rubro 300: Papel de escritorio y Cartén, Papel para computacion, Productos de Artes Gréficas,
Productos de Papel y Cartén, Elementos de limpieza. Repuestos y accesorios menores.

Rubro 500: Activos Fijos. Adquisicion de Equipos de computacion. Activos Intangibles.

Rubro 800: Jubilaciones y Pensiones funcionarios y empleados del Sector. Otras transferencias
corrientes.

Rubro 900: Pago de importes, tasas, gastos judiciales y otros.

N




De los mismos se desprende cuanto sigue:
Consultas mediante Auditoria Interna — hemos recibido las informaciones a las dudas:

» Cuenta con Manual de Procedimiento para ejecutar el proceso presupuestal.

* Laelaboracion del presupuesto se realiza en equipo de altos funcionarios de la CJPPM.

e Se elabora el presupuesto teniendo en cuenta la clasificacion especifica para cada rubro aprobado.

e Toda erogacion que afecta el presupuesto de la CJPPM tiene previamente certificado de
disponibilidad presupuestal previo, que garantice la existencia para atener el gasto.

Departamento de Administracién Gestién del Personal

e La CJPPM, cuenta con el Manual de Funciones conforme a la estructura organizacional de la
institucion, aprobado por Resolucion N° 959 Acta N° 48 de fecha 28/11/2019 y en ella se encuentra
prevista las funciones correspondientes a la Direccién de Capital Humano.

» Los nombramientos de los servidores publicos se realizan conforme a la vacante disponible
previamente verificada y previa autorizacién del EEN (Equipo Econémico Nacional) conforme a lo
dispuesto en el Art. 170 del Decreto N° 1092/2024 “Las maximas autoridades de los OEE podran
solicitar al EEN la autorizacion correspondiente para el nombramiento de nuevo personal en cargos
presupuestados inferiores del nivel de Jefe de Departamento y sus equivalentes, en cargos vacantes
provenientes del Ejercicio Fiscal 2023 y los vacantes producidos en el afio. Estos cargos deberan
ser llenados obligatoriamente por Concurso Publico de Oposicién. En ningun caso las Entidades
podran iniciar el proceso de Concurso sin autorizacién previa del EEN."

* Los perfiles de cargos estan definidos por el Viceministerio de Capital Humano y Gestion
Organizacional del Ministerio de Economia y Finanzas, quien emite un acto administrativo de
homologacién conforme a la vacante disponible, de conformidad a las atribuciones dispuestas por el
Reglamento General de Seleccion para Ingreso y Promocion en la Funcioén Publica, aprobado por
Decreto N° 3857/2015 y demas normativas que rigen en la materia. Estos perfiles son solicitados
por la Institucion y elaborados conforme al banco de perfiles disponibles en el VCHGO — MEF.

 Paralos ascensos o promociones salariales de los servidores publicos, son por orden de méritos, la
carrera administrativa es considerada dentro del perfil requerido. Ya que los perfiles y los pliegos de
bases y condiciones para los concursos son homologados por el VCHGO teniendo en cuenta las
exigencias del Clasificador de Cargos o Presupuestario segun el vinculo que corresponda, los
instrumentos técnicos del Viceministerio de Capital Humano y Gestion Organizacional y el Manual
de Cargos y funciones vigente en la institucion convocante.

* Las tareas a realizarse fuera del horario ordinario y sean en horario extraordinario seran
excepcionales y aprobadas en formar expresa por el superior jerarquico de la dependencia, fundadas
en la necesidad de cubrir tareas esenciales del area a su cargo y que son impostergables y en caso
que estas tareas extraordinarias estén sujetas a un pago extraordinario como ser horas extras, la
cuales estan sujetas a la disponibilidad presupuestaria y V° B° de la presidencia, conforme a lo
aprobado por Res N° 83 Acta N° 06- 14/02/2024, el cual aprueba el reglamento interno de las
remuneraciones extraordinarias (re) de los servidores publicos de la caja de jubilaciones y pensiones
del personal municipal - afio 2023 — version |I.

» La Direccion de Capital Humano cuenta con su plan capacitacion Afio 2.024, la cual esta sujeta a un
reglamento de formacion y capacitacion para los funcionarios de la Institucion, aprobado por Res N°
277 Acta N° 23/05/2.024.

e En caso de incorporacién de un personal contratado, la incorporaciéon se realiza mediante la
excepcion al concurso de meéritos, siendo Unicamente por reemplazo mediante un dictamen
vinculante del Viceministerio de Capital Humano y Gestién Organizacional del Ministerio de
Economia y Finanzas, debiendo se someterse a un proceso de concurso de méritos, una vez
homologado el perfil correspondiente.

» Lasliquidaciones de salarios se realizan conforme al reporte de asistencia de los servidores publicos,
conforme al periodo afectado para el cierre de planillas conforme a las fechas topes establecidas por
las DAF segtin el SICCO.

* Los descuentos por las ausencias, las llegadas tardias, salidas anticipadas, las faltas de
marcaciones cuando fueren injustificadas, son descontadas y liquidadas en forma proporcional al
tiempo de no prestacién de servicio del salario del servidor publicos permanentes o contratados que
incurran en ellas, conforme al Art. 52 del Reglamento Interno.

e Los pagos de dietas, se realizan conforme a la asistencia en las sesiones realizadas por el
Presidente y Miembros del Consejo, conforme al mes afectado.




Departamento de Contabilidad.

Posee organigrama en su area.

Cuenta con Manual de Procedimientos.

Utiliza Manual de Cuentas de la Direccién General de Contabilidad Publica del Ministerio de
Economia y Finanzas.

Las politicas contables son del mismo.

Preparan Estados Contables Mensuales pero no con los procesos de informacién necesarios para
los cumplimientos normativos como la DNIT, especificamente la no emisién del libro compras
automaticamente le sistema interno. La misma se realiza en forma manual para el cumplimiento de
las normativas.

Auditoria Interna

Se requiere fortalecer el area por las amplias tareas a realizar conforme al Plan de Trabajo con tres
profesionales minimos segun volumen de trabajo observado.

Existe planeamiento general de auditoria.

No siempre se adoptan medidas correctivas a las recomendaciones de los informes de auditoria, por
eso es importante las mejoras en cada recomendacion.,

Existe Plan de Trabajo conforme a las Normas de requisitos minimos MECIP 2015 aprobado por la
maxima autoridad.

Unidad Operativa de Contrataciones

Existe normas y procedimientos para las adquisiciones.

La CJPPM posee un Plan de Compras acorde con las necesidades de cada una de las areas
funcionales.

Las Compras realizan de acuerdo con la reglamentacién de la CJPPM y la Ley de Presupuestos y
Anexos.

Los pliegos de bases y condiciones se efectan de acuerdo con la Ley de Contrataciones Publicas
— DNCP y otras normas inherentes a contrataciones.

Como minimo se solicita de acuerdo al tipo de contratacion a realizar.

Se prepara 6rdenes de compras para toda adquisicion.

Se realiza concurso de precios, y/o licitacion de acuerdo con el monto.

Los precios son revisados a fin de determinar si fueron afectados a los precios y condiciones mas
favorables por la institucion.

Se deja constancia de la recepcién de los servicios.

Se controla el cumplimiento de los servicios adquiridos.

Las adquisiciones, construcciones y reparaciones son contratadas en las condiciones y precios mas
favorables.

Coordinacion del MECIP

La Norma de Requisitos Minimos para un Sistema de control Interno MECIP 2.015 es un programa que
establece el control, fiscalizacion y evaluacion de los sistemas de control interno de las entidades sujetas a
la supervision de la Contraloria General de la Republica.

Obra una comunicacién inicial de la CJPPMM por Resolucion la N° 63/23 — Acta N° 04 de fecha 31/01/2023.-
por la que se establece la Politica de Control Interno, Version lil. Conforme a las exigencias de la norma de
requisitos minimos para sistemas de control interno MECIP — 2015.




Area impuestos - Departamento Tributario

P o v @ ®

Interno.

* La Caja de Jubilaciones y Pensiones del Personal Municipal —

Posee Manual de Organizacion y funcién del departamento tributario.

Se hallan ias Liquidaciones de impuestos conforme a las legislaciones vigentes.

Se especifican las retenciones raalizadas en forma separadas.

Los Impuestos se abonan por medio de la WEB/DNIT/BANCO, debidamente registrados.
Las liquidaciones impositivas son realizada por el jefe dei departamento Tributario — Division Control

obligaciones tributarias con los siguientes vencimientos.

IVA General ) CADA MES

RET. IVA CADA MES

'AUD. IMP. 11 AGOSTO-ANUAL

EST. FINANC. ™ MAYO-ANUAL

NOM. SAL. IRP 11 MARZO-ANUAL

IRE GENERAL 11 ABRIL-ANUAL

RET. IRE/IRP/INR 6 CADA MES

ANTICIPO IRE 11 MAYO-JULIO-SEPTIEMBRE-NOVIEMBRE
REG.MENSUAL COMPROB. 12 CADA MES

CONSTANCIA DE RUC Y CCT A LA FECHA

Se ha observado que la Institucion cumple con las mismas, en tiempo y fom&

CJPPM cuenta con las siguientes
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GERENCIA GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS

Dirwccasn Hacona o
presos Tribuiaros

CONSTANCIA-PE RSONA JURIDICA

REGISTRO UNICO DE CONTRIBUYENTES-RUC

FECHA  24/10/2024
C: CAIA
JUBILACIONES
PENSIONES
DEL
PERSONAL
MUNINCIPAL

1-DATOS GI?NE&M.ES DE’L CQNYNBU\‘EN'T E

RU[, Aoui HUC Anterior
HNumera oy
J00004%2 Z CHPLFEER 06

iRardn o Benominacion Social Niombre Famtasla

i‘..ﬁ}f\ SUBELACIONES PENSICNES

L

DEL PERSONAL MUNINCIPAL

Conen Electrénico

=amummml presidenciasg .,A,m allcom

e

2- DA’!’OS GENERALES

Fecha de Inscripeion Nilmers de Drden de lmpresién Fecha de (ltina Actuslizacién
12/02/7990 Fria e 11/12¢2023
3. TIPO DE SOCIEDAD )
| ENTE AUTARQUICO, EMPRESAS MIXTAS O PUBLICAS o V ' -
4- BOMiC!LIG FISCAL
T bepanamente  Diswrorckdsa Locshdat Compaiia T Bamio
5!31\!‘&1'!& ASUNCIIN (DISTRITO) ASUNCION ([DIETRITO) HLERREAY
Direccidn B Teléfons Teie'!;c;(.x . Te;fm;oI
I‘:‘s{lf BENJAMIN CONSTART E7 COLON Y MO*HE”".‘?{ EG CASA 8555 (213497189 { )i 4 ‘N) >'§ i é‘f‘i"‘?;“}*fﬁ'vﬁ*‘
Cuenia Correﬁre ﬁa{dstfd? P‘, drén - Nume;n o - 4
5 DA'!'OS DE CONST"UCIOH DE LA PERSONA NR!QICA
?len deConstitucion  27/1701978 Focha de ticio de . Hes de Cierre del 12
§ Actividades Ejercicie :
CimedeDocuments W deRegistodecomerio  pagm fechadelRegiste
? AEEAR AR FhaRdeatie T pyewey T eTY v
6-ACTIVIDAD EGON(;)MICA PRINCIPAL
Cadigo i Bescripcidn Fecha Desde
B4300 Actividades de planes de seguro social obligatorio #1/01/2017
7-ACTIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS o
cadigo Descripeidn FachaDesde |
52230 Actividades auxiliares sl ransporte terrastra 1270872025
54911 Otorgamiento de crédito sin aval bancario 017012017
48100 Actvidades mmab:harxas realizadas con bienes proping o arrendados 1270872025
8- SUSPENSION TEMPORAL REGISTRO o
fw “Facha desda " Fecha hasta Motive
QMIGACIONES )
e o s
%2?1 VA General 9170672014
221 RETIVA 01/09/1992 (
§?no IRE GENERAL 2140172028 ;
2955 REG MENSUAL COMPROB. 0170172022
725 RET. IRE/IRP/INR 0170172020



735 ANTICIPQ IRE 0170172020 i
900 NUM. SAL. IRP 8170172015
947 AUD 4P, 81/01/2015 ’
a4g EST, FINANC. 91/06/201a
10- ESTABLECEMIENTUS DEL CONTRIBUYENTE
—————— - R v e
%waytsea 001 MATRIZ
Bare-ccaén - !

Departamento " Diatrito/Ciudad ' LocalidadiCompatiia Barrio T
CAPITAL ASUNCION {DISTRITS) ASUNCION (DISTRITO} et :
Direccicn TeldfonoLineaBaja  Otro reléfonn finea baja Teléforo Celular Otro teléfone Celular
i@aﬁm’wm e (0213457189 (0211420511 (021497159 rssshsii
| MONTEVIDEO CASA #955 !
E” B T ) T
30/05/2016 097 AGENCIA REGIONAL ITAP(A
Direccion ' ' '
[T Deputamentn DistitofCiadad Localidad/Compaia Barrio
TaPUA ENCARNACION ENCARNACION B — |
Dreccién TeléfonoLinea Baja  Ovo teléfono lineabaja  Teléfono Celddar  Owa teléfons Selelar
-E::;IE,;EWC"}ARLOSA LOPEZY TOMASROMERD . _ —— G e
31/D5/2016 003 AGENGIA REGIONAL ALTO PARANA
—_— s
g Departamento Diwim;icmdad Localidad/Compaiifa Barie
Ao PARANA CIUDAD DEL ESTE CIUDAD DEL ESTE wnss
| S >9i;;€‘:it$ﬂ I Tekfm L!nea ﬂqa ‘ Otmle‘efum]m baia o Teléfono Ceidar } Om:_t-ei;fano C'eiﬁar
‘;“ii’éii‘; ;::Jig'maﬂﬁ BAED . G —
- Lt Ao MP;;‘;.‘” —rmnomrmmea x - P ki v wa‘m"ﬂzamm..n
51/05/2016 a4 AGENCIA REGIONAL REEMBUCY
i)uecam
——— _ i B
HEEMBUCU PILAR PILAR s
1 T Desabn | Telmtimii  Omimclemi T e
U PRI, e — T S
31/05/2016 005 AGENGIA REGIONAL GUAIRA .
gmm I e |
o = rT— —

GUAIRA VILLARRICA VILLARRICA Asssiies

- Drsockin. | Tdblowlimban | OO ine b TaOi o —

"wo?;zazs 008 e

oo T

Departamesto Distrito/Ciudad ' Localidad/Compafia Harrio
icm‘w  ASUNCION (DISTRITO) ASUNGION (DISTRITO) CATEDRAL
" Diteccibn TeléfonoLineaBaja  Owo teléfonolineabaja  Teléfono Celular  Otwo teléfono Gelular




[CALLE, NUESTRA S&A. DE LA ASUNCION CAS!

WA AA R R AR R §g85 4298.&5 Shdeh oA R
i HAESO Numerc #0 //CASA ( )
' Fecha ﬁpertma “ 7 %te:o Nombre Fantzaia
27/10/2025 007 ATRES CUADRAS DEL TALLER DE TOYOTOSH!
Di'r' N : S P 3
Departamente Diatrito/Ciudad Localidad/Compafifa Barrio
CENTRAL S&\N LORENZO SAN LORENZO (MUNICIPID} ViLLA AMELIA i
- Dieosién  Tellon LineaBaia  Oworeiifone fiveabaa  Teldfono Gl Orro vaibtonms Baiin
{CALLE, VICTOR CACERES CASI DR RAMON
BNRRAA RN RRAAE WRRAR Qg 8 "'}4298_"5 AN WA
FRIZZOLA Mumero 40 //CASA il
11- IDENTIFICAGION DE LOS SOCIOS
T:pu Docummto Humem w m@.leem I Raz»:'m o Demmia’\adéﬂ Social
CEDULA 659227 VIVIANA MARIA BRIOSCHI DE GARGIA
CEDULA 1189223 RENE ALEJANDRO MEDINA COLLAR
12- IDENTIFI EmiON DEL RE’RESENTANTE LEGAL .

o TkpcDecunemn “ Mimero o ﬁ'jnm’)\pdiié:‘u Wﬂdﬂé\pe!}iéﬁ " Nombres
CEDULA 1677303 DiaZ ESCOBAR VENANCIO
Direcrign: Tt
13-SOCIEDADES VINCULADAS

RUC v Razén.;nl')emnﬁrsm‘:ién Nimero de Escrita Fecha Proceso
AR AR R AR AR RASER R ARk AR Weda i kR ARk Ak e de ek ek
14 IBENI’IHGACION DE LOS APODERADDS WAA .
- Tipo Docm'sema Himero Primer Apellido Segundo Apellide Nombres .
AhRAR R ARk WARAR SRk Ak AR AR A L ety AEARwAREAR
AR AR R AR
15- TIPO PVAA ’
Deacripeitn Eatado Fecha Deade Fecha Hasta
Bl e Bkt R R A RRRARN A A ARA RN
16- SUSPENSION PVAA
i Tipo BVAA Fecha Suspenaién Motive Suspensién
HAAARE MR ShokAm b Ahw FRARRkEAAR

17 REGIMEN AD&ANERO

7 ? Tienda st.e de %m;sueszos -

2- Aprovisionamiento de A Bordo

| 3- Régimen d= Depdsito Aduanens

: 4- Mantenimiento y/o re;aracson de seronaves

18- OTRAS iNFORMAC!ONES

._, 1~ Exportador
" 2- Beneficios Ley 235/93

I

- JACS3Y
C: CAJA JUBILACIONES PENSIONES DEL PERSONAL MUNINCIPAL

L

s

Bl1l4s294




’% DN'T DIRECCION NACIONAL DE INGRESOS TRIBUTARIOS

Oireccion Nacionat de GERENCIA GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS NUMERO 4270219279875
Ingreson Trivularios

— FECHA 28/01/2026
CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO TRIBUTARIO

DATOS DEL SOLICITANTE

lruc 80000492 N T omsreor B 7

v 2 CAJA JUBILACIONES PENSIONES DEL PERSONAL MUNINGIPAL

ADMINISTRACION Y SE EMITE EL PRESENTE CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO TRIBUTARIO EN CARACTER NORMAL EN VIRTUD A Lo
ESTABLECIDO EN EL ART, N° 194 DE LA LEY N* 125/91 Y Su MODIFICACION CON LA LEY N° 2421/04 Y DEMAS DISPOSICIONES VIGENTES.

(VALIDO HASTA: 277/02/2026 HUMERO DE CONTROL : 8CBI0BAS

DIRECCION NACIONAL DE INGRESOS TRIBUTARIOS

R

4271800004928CB90BAY




OBSERVACIONES SOBRE EL SISTEMA DE CONTROL INTERNO REFERIDOS EXCLUSIVAMENTE A
ASPECTOS ADMINISTRATIVO, CONTABLE E IMPOSITIVOS

Materialidad:

A fin de tener un parametro de riesgos para esta revisién y magnitud de una omision o error en los estados

financieros que, teniendo en cuenta las circunstancias particulares, podria afectar las decisiones econémicas
de los usuarios de dichos estados.

Cliente CAJA DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PERSONAL MUNICIPAL
Ejercicio 2024

4.1.2. DETERMINACION DE LA MATERIALIDAD DE LA AUDITORIA

Res. 313/01 BCP 30/11/01

Montos en G. Ao 2.024
Activo Neto | Activo Total 1 240.358.631.211
Ingreso Neto (Ingresos Financieros menos Costos Financieros 2 - 26.636.060.089
INGRESOS 96.135.438.479
COSTOS 122.771.498.568
Importancia Relativa Patrimonial % 1
Importancia Relativa Patrimonial G 2.403.586.312 (a)
Materialidad % 0,05
Materialidad G 120.179.316 (b) 120.000.000
Importancia Relativa de Resultado % 5
Importancia Relativa de Resultado G - 1.331.803.004 (¢)

(a) Errores, omisiones y exposiciones indebidas que superen, en su conjunto, este factor debe afectar la opinion del auditor
(b) Errores, omisiones y exposiciones indebidas que superen, en su conjunto, este factor debe ser objeto de observacion en el informe final
(c) Errores, omisiones y exposiciones indebidas que superen, en su conjunto, este factor debe afectar la opinion del auditor

Hecho por_ Revisado por_
Fecha_ 22/8/2023 Fecha_




1. ESTADO DE SITUACION PATRIMONIAL

ACTIVO DE LA ENTIDAD

Muestras significativas

BALANCE ANALITICO

CAJA 75.227.595
RECAUDACIONES A DEPOSITAR 286.970.547
BANCOS 7.053.587.787

PRESTAMOS

PRESTAMOS AL SECTOR PUBLICO 24.401.307.768

EDIFICACIONES 400.371.933

OBRAS DE INFRAESTRCTURA 62.677.500
EQUIPOS DE TRANSPORTE 81.539.719
MAQUINAS Y EQUIPOS DE OFICINA 63.055.813
MAQUINAS Y EQUIPOS DE COMPUTACION 248.124.222
MAQUINAS Y EQUIPOS INDUSTRIALES 25.310.000
EQUIPOS DE SALUD Y LABORATORIO 222.667
EQUIPOS DE ENSENANZA Y RECREACION 457.000
EQUIPOS DE COMUNICACION 33.765.129
MUEBLES Y ENSERES 434.906.495
EQUIPOS DE SEGURIDAD 6.328.098
HERRAM., APARATOS Y EQUIPOS VARIOS 40.793.195
TERRENOS 164.448.414
BIBLIOTECAS Y MUSEQOS 6.390.000
PROGRAMAS DE COMPUTACION 261.344.312

DISPONIBILIDADES
Descripcion e Implicancias

Los sistemas de control interno son importantes, en este rubro en especial por su alto riesgo y la necesidad
de conocer en tiempo y forma la disponibilidad de la entidad tanto en efectivo como en otros valores que se
convertiran en efectivo.

El objetivo del control interno es la proteccion fisica de los mismos y su correcta exposicién en los estado
financieros.

Fueron expuestos segutn detalle:




CAJA

CAJA TOTAL GS
Caja s/ Estados financieros 75.227.595.-
Recaudaciones a Depositar 286.970.547 .-
TOTALES 362.198.142.-|

Segiin Balance: Segun Documentaciones recibidas Diferencias

[caia [ 75227595 [erecrivo [ 71680.000] 35a7595)

[RECAUDACIONES A DEPOSITAR [ 286.970547] [DoCUMENTOS A FAVOR DE LA CIPPM | 228.320.000]  s8.650.547]

Se detalla lo recibido:

Fondo de Adelanto de Gs. 300.000.000.-

Se adjunta una planilla de Gs. 71.680.000.-

Detalle de Documentos a Favor de la CJPPM de Gs. 228.320.000.-

Total Gs. 300.000.000.-

Fondo de Caja chica de Gs. 9.844.100.-

Detalle de documentos a Favor de la CJPPM de Gs. 11.000.000.-

Detalle de Facturas en Caja chica Gs. 19.361.500.-

Sobres a ser retirados en concepto de Aguinaldos Ejercicio 2024 Gs. 12.940.638 .-

Cheques varios pendientes de retiros por beneficiarios al 30.12.2024 Gs. 91.868.394 -

Recomendacion

Contar con controles aleatorios y documentar cada arqueo con firmas de responsables.

BANCO

o SALDO BANCO| DEBITO CREDITO

BANCO MONEDA NACIONAL N° DE CUENTA S/EXTRACTOS| BANGARIO BANCARIO SALDO S/ BALANCE
Banco Nacional de Fomento Cta. Cte. 157824/2 12.398.722 | -1.024.015.140 4.075.444.909 3.063.828.491
Banco Nacional de Fomento C. Ahorro 8145/1 360.877.689 | -2.071.378.843 2.503.706.208 793.205.144
Banco Continental Cta. Cte. 01-00883903-00 | -240.719.995| -110.273.888 587.678.186 236.684.303
Banco Continental Cta. Cte. 01-477681-06 8.118.972 -947.057.722 3.204.910.258 2.265.971.508
Banco Basa Cta. Cte. 1-4700009/7 8.867.148 -3.696.147 524.988.869 530.159.870
Banco GNB Cta. Cte. 12910822/002 8.242.182 -323.227 39.733.484 47.652.439
Banco Sudameris Cta. Cte. 8042154 21.808.944 -10.216.630 40.000.000 51.592.314

TOTALES 179.593.662 | -4.166.961.597 10.976.462.004 6.989.094.069




SALDOBANCO|  DEBITO CREDITO

ANCO MONEDA EXTRANJERA N° DE CUENTA

EANCOMONEDA EXTRAN JE AT S/EXTRACTOS| BANCARIO BANCARIO SALOOSIRALANGE

Banco Sudameris M/E C. Ahoro 8042154 66.635.408 -3.073.669 931.979 64.493.718
TOTALES 66.635.408 -3.073.669 931.979 64.493.718

[ TOTAL BANCOS 7.053.587.787.- |

Hemos observado los extractos de todos los Bancos citados en los Estados Financieros con sus
conciliaciones bancarias, los cuales se ven los saldos reflejados correctamente.

Recomendacién

Por control interno recomendamos seguir realizando las conciliaciones bancarias a fin de cumplir con lo
expuestos en el Cod. Civil Art. 1402 “...El resumen de cuenta transmitido por un cuentacorrentista al otro, se
entiende aprobado si no es impugnado dentro del plazo pactado, o en su defecto, dentro de los quince dias”
asi verificar que todos los saldos sean correctos y no existan perdidas de cobranzas u otros.

PRESTAMO A COBRAR
Descripcion e Implicancia.

Las instituciones municipales podran acceder a préstamos ordinarios. Toda persona fisica o juridica solo
podran acceder a préstamos con garantia hipotecaria.

En el ejercicio auditado Periodo 2.024 no se otorgaron préstamos.

PRESTAMOS
PRESTAMOS AL SECTOR PUBLICO 24.401.307.768

No se observan diferencias con el balance y los legajos correspondientes, pero si se observa la no
reclasificacion de corriente y no corriente del mismo.

Recomendacion:

Sugerimos su correcta clasificacion para su posterior exposicion en los Estados Financieros y un
procedimiento de seguimiento de estos prestamos en sus vigencias y cobros a fin de determinar con
exactitud los montos a ser cobrados. La Direccidn encargada de Inversiones debe facilitar estas
informaciones de los estados de cuentas por cada prestatario en todo tiempo.

COMENTARIO DE LA ENTIDAD:

- Segln el analisis realizado, la descripcién e implicancia de este punto, estd basada en el
Reglamento del afio 2017, y no la version actualizada del ano 2021 (Res. N° 152, Acta N° 10 -
17/03/2021).

- De acuerdo a las recomendaciones, donde se sugiere la correcta clasificacién para su posterior
exposicion en los Estados Financieros, no aplica a la Direccién de Inversiones - Dpto. de

Préstamos, ya que se refiere a una clasificacién contable.




- Eneste afio se implementara con la adquisicion de un nuevo Soporte informdtico,

INTERESES CORRENTES A COBRAR Y APORTES A COBRAR

Intereses corrientes a cobrar ME_
Aportes a Cobrar 41.031.378.659 -

Intereses corrientes a cobrar 18.362.129.222 -

Recomendacién

La cuenta Intereses Corrientes a Cobrar fue regularizada en el asiento de obligacién N°3112 en fecha 31de
agosto del 2025 por el monto de Gs. 3.635.000.000. Ya que la misma se registré incorrectamente a otra
cuenta. Con este asjento Ia cuenta volvié a su saldo correcto de Gs. 18.362.129.222

Es necesario contar con un procedimiento de seguimiento de los aportes y célculos matematicos de los
mismos, respaldados por la vigencia para la determinacion correcta de los intereses para su cobro, también
se observa la no reclasificacion de corriente Y no corriente del mismo, lo cual dificulta Ia exposicion de los
saldos dificultando la exactitud del saldo y su correcta exposicion en el Activo de |a institucion y asi cumplir
con los Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados.

También se ha observado Acuerdos con los Municipios con compromisos de pagos de estos aportes
atrasados, lo que generara un fue financiamiento para el pago a los jubilados en tiempo y fecha.

COMENTARIO DE LA ENTIDAD:

- Eneste afio se implementara con |a adquisicién de un nuevo soporte informatico,

ACUERDOS REALIZADOS

Hemos verificado que el listado de Municipios con acuerdos bilaterales al 31/12/2024 se encuentra completo,
sin observarse saltos en Ia Numeracion de los items. Asimismo, la informacién presentada permite una
adecuada visualizacion de los montos totales, conforme a la copia recibida.

Seguidamente, se expone el listado de Municipios con acuerdos bilaterales al 31/12/2024.




TOTAL ACUERDO

ITEM MUNICIPALIDAD SUSCRIPTO SALDO AL 31/12/24
1 CONCEPCION 11.626.003.912 10.940.289.628
2 HORQUETA 1.716.406.232 1.656.406.232
3 YBY YAU 217.011.362 173.609.090
4 BELEN 8.944.400 6.944.400
5 SGTO. JOSE F. LOPEZ 70.447.840 56.358.272
6 ARROYITO 13.483.600 3.483.600
7 SAN PEDRO DEL YCUAMANDYIU 01.454.141 50.727.069
8 ITACURUBI DEL ROSARIO 188.700.425 124.263.823
9 VILLA DEL ROSARIO 42.616.100 34.092.780

10 CHORE 262.281.684 197.334.080
11 GRAL. AQUINO 539.329.510 503.374.210
12 GRAL. RESQUIN 150.797.304 120.637.842
13 NUEVA GERMANIA 156.758.056 109.730.639
14 TACUATI 125.022.978 100.018.383
15 YATAITY DEL NORTE 217.951.950 185.259.156
16 UNION 58.998.240 36.000.000
17 YRYBUCUA 85.147.969 45.412.250
18 SANTA ROSA DEL AGUARAY 947.657.125 758.125.701
19 CRUCE LIBERACION 75.110.304 52.577.213
20 ARROYOS Y ESTEROS 50.284.211 12.583.159




21 ISLA PUCU 16.882.400 11.254.932
22 JUAN DE MENA 86.152.160 71.383.220
23 MBOCAYATY DEL YHAGUY 166.263.067 127.468.352
24 SAN JOSE OBRERO 53.429.196 18.922.848
25 CORONEL MARTINEZ 45.684.408 41.115.967
26 EUGENIO A. GARAY 44.596.364 22.375.915
27 COLONIA INDEPENDENCIA 189.306.278 167.671.274
28 PASO YOBAI 45.823.300 37.403.320
29 CAAGUAZU 873.072.822 814.867.967
30 JUAN MANUEL FRUTOS 103.991.200 69.992.666
31 SAN JOAQUIN 56.625.195 47.187.660
32 R.l. 3 CORRALES 45.929.800 38.043.840
33 3 DE FEBRERO 69.906.000 48.661.875
34 ABAI 09.877.345 91.564.455
35 CAPITAN MEZA 14.997.049 45.998.820
36 NUEVA ALBORADA 91.143.940 54.686.368
37 MAYOR OTANO 20.707.792 6.902.601
38 SAN RAFAEL DEL PARANA 25.971.158 10.000.000
39 AYOLAS 24.215.944 384.215.944
40 SANTA ROSA MISIONES 321.512.456 278.642.930
41 YBYCUI 673.716.482 640.030.658
42 CAAPUCU 100.447.613 25.111.877




43 MBUYAPEY 132.279.200 82.534.624
44 YBYTYMI 40.789.741 34.671.280
45 CIUDAD DEL ESTE 26.865.099.785 23.665.099.785
46 HERNANDARIAS 1.749.595.203 1.714.603.299
47 DOMINGO MARTINEZ DE IRALA 47.814.116 278.251.293
48 JUAN L. MALLORQUIN 212.261.486 191.061.486
49 LOS CEDRALES 274.814.140 214.814.140
50 MINGA GUAZU 133.825.668 34.999.571
51 SAN CRISTOBAL 412,966.498 290.355.020
52 TAVAPY 23.868.000 4.711.200
53 CAPIATA 2.222.734.428 .062.734.428

54 FERNANDO DE LA MORA A1 2.036.851.518 724.213.897
55 FERNANDO DE LA MORA A2 4.636.949.298 3.895.898.710
56 ITA 44.854.688 260.556.874
57 LAMBARE 11.325.037.340 8.325.037.340
58 LIMPIO 928.535.041 183.707.013
59 MARIANO R. ALONSO A1 1.084.605.477 :
60 MARIANO R. ALONSO A2 13.708.068.800 12.936.989.930
61 VILLA ELISA 2.727.605.129 618.366.296
62 YPANE 1.146.896.940 993.977.346
63 VILLA FRANCA 45.634.254 38.789.115
64 CAPITAN BADO 90.266.746 161.259.305




65 BELLA VISTA 128.117.258 91.108.938
66 KARAPAI 44.075.000 30.852.500
67 VILLA YGATIMI 110.891.066 91.881.170
68 VILLA HAYES 1 893.961.004 178.792.200
69 NANAWA 59.476.320 41.633.424
70 MCAL. JOSE F. ESTIGARRIBIA 2.580.625.885 2.470.027.633
71 OPACI 1.618.132.697 359.585.043
72 VILLA FLORIDA 77.013.406 347.013.406
73 EMBOSCADA 96.884.440 77.507.552
74 AREGUA 2,227.871.838 2.094.199.527
75 CAACUPE 508.790.158 488.790.158
76 J. EULOGIO ESTIGARRIBIA 212.821.000 180.897.850
77 GUAJAYVI 623.552.853 581.982.663
78 NUEVA COLOMBIA 242.043.400 193.634.720
79 PUERTO CASADO 115.506.952 102.820.410
80 SANTA ROSA DEL MBUTUY 93.460.711 78.768.569
81 YPEIHU 78.775.965 66.171.809
82 VILLARRICA 2.285.750.436
2.157.750.436

83 VILLA HAYES 2 8.124.531.952 7.718.305.354
84 YPACARAI 1.262.494.882 1.244.819.954
85 SAN JUAN BAUTISTA ( MISIONES) 972.747.839 931.892.429
86 PRESIDENTE FRANCO 616.465.495 591.806.875




87 DR. RAUL PENA 41.199.400 39.476.107
88 J. A. SALDIVAR 696.717.890
774.130.988

89 TEMBIAPORA 63.342.060 54.896.452
90 SAN ALBERTO 242.561.350 230.433.282
91 TAVAI 256.417.710 230.775.939
92 FRANCISCO C. ALVAREZ 307.004.262 245.603.410
93 JOSE FALCON 1.672.168.518 1.672.168.518
94 YABEBYRY 77.052.248 166.934.976
95 QUYQUYHO 19.578.655 119.578.655

Total 18.053.458.556 97.510.190.817

Recomendacién

Se recomienda la implementacién de

mismos.

OTROS ACTIVOS

1. LIBROS VENTAS Y COMPRAS

1.1. Descripcién e Implicancias

Los sistemas de control intern
tiempo y formal |

0 son importantes, en es
as operaciones de la entidad para el ¢

procedimientos de control interno que aseguren el cumplimiento de los

pecial por su alto riesgo y la necesidad de conocer en
umplimiento tributario administrativo, contable y fiscal.

Por tal es recomendable que existan procedimientos de los registros, exposiciones y presentacion en las
declaraciones juradas con controles permanentes y responsables de los mismos.

Libro Ventas




COMPARACION LiBRO VENTAS VS DDJJ 120
==--tION LIBRO VENTAS Vs Dby 120

W/.126.830 | 634.050.874 | -834.069.874

133.709.670 % 5280.706.188| 5279537 ~ 1.176.028

91.930.400 - 5.049.063.506 5.049.063.806 -
ABRIL 133.705.280 - 7.692.922 962 7.691.937.814 985.148
MAYO 178.526.300 - 12.107.434. 413 12.106.320.342 1.106.071
JUN_O 69.200.320 - 7.056.531.980 7.056.531.980 -
AGOSR) , 3226941 50 322.694 150 13.945.282 845 | 1 3.943.907 1 1.375.668
OCTUBRE 41.297 550 41.297 550 - 4.921.011.083 4.921.011.063 -
NOVIEMBRE 24.467.760 24.467.760 E 4.519 980.064 4.519.851 806 128.268
DICIEMBRE 192 521.190 192.521.190 - 10.427 686 280 10.427 351 425 334.855
TOTAL 1.466.789.450 1.468.783.450 - 84.450.221.052 70.996.616.673 23.503.705.479
Obs:
" Existen diferencias en el mes de Energ - Julio y Setiembre que deben ser declaragas ias exentas por el monto
" Falta la RG 90 de ventas.

~7.951.899.387

0 .951.

0 5.427.786.825| -5.427.786.825
MARZO 0 5.150.187.246]  -5.150.187,.34¢
ABRIL 0 7.839.998.770| -7.839.998.770
MAYO 0 12.303.813.343] ~12.303.813.343
JUNID 0 7.132.652.332| -7.132.652.333
JULIO 0 5.812.015.350| -5.812.015.350
AGOSTO 0 14.300.246.411| -14.300.246.411
|SEPTIEMBRE 0 10.041.297.226] -10.041.297.23¢
OCTUBRE 0 4.966.438.368] -4.966.438 368
NOVIEMBRE 0 4.546.894.600| -4.546.894.600
DICIEMBRE 0 10.639.459.589| -10.639.459 589
[TOTAL O  96.112.689.447| -96.112.689.447

Comentario de Ia entidad: Las diferencias visualizadas en la columna 4 consiste par redondeos entre los
sistemas de contabilidad y sistema Marangatu de |a DNIT.

Las diferencias de i3 columna 7 consisten en los montos de retenciones €11 CoNCenio ge SEaUro e v
posteriormente se iransfiere integramente 3 1a institucion aseguradora y no representan un ingreso §
institucion, por lo tanto, no se registran en la declaracién jurada de VA,



Libro Compras

COMPARACION LIBRO COMPRAS RG 90 VS DDJJ 120
—_—— e T SRS RG IO VS DDJJ 120

ENERO 34.332 427 34.332 427 0 - 14.147 513.956 -14.147.513.956
FEBRERO 30.193 237 30.193.240 -3 - 8.581.375 251 -8.581.375.251
MARZO 95.919 410 95919 410 0 - 8.503.781.677 -8.503.781.877
ABRIL 60.585.040 60.585.040 - - 8.604.568.818 -8.604.568.818
MAYO 128.630.006 128.630.005 1 - 16 448 849 670 -16.448.849.670
JUNIO 51.804.325 51.804.325 E 21815 6.676.026. 761 -6.676.004.948
JUUO 315.111.065 315.111.065 0 36.969.055 6.477.772 305 -6.440.803.250
AGOSTO 556.568.134 556.568 135 -1 30.995 761 12.525.677 757 -12.494.680.996
SEPTIEMBRE 21.868.788 21.868.785 3 14.736 8.724.917 240 -8.724.902.504
OCTUBRE 189.756.435 189.756.435 0 33.621.556 7.863.550.204 -7.829.928.648
NOVIEMBRE 153.169.542 153.165.655 3.887 - 3.213.187.812 -3.213.187.812
DICIEMBRE 204.313.045 204.313.045 ) - - -
TOTAL 1.842.251.455 1.842.247.567 3.888 101.623.923 | 101.767.221.451 | -101.665.597.528
Obs:

Existen diferencias en las exentas

Comentario de la entidad: | as diferencias visualizadas en la columna 4 consiste por redondeos entre los
sistemas de contabilidad y sistema maragatu de la DNIT .-

Las diferencias visuaiizadas en ia COIITING { CONSISIEN €1 8Gresos exentos Gue no se TeGISan en < 4o
compras debido a que son obligaciones no tributarias que no requieren comprobantes timbrados, pero gque

representan erogaciones reales que se visualizan en la ejecucion de gastos correspondientes y se declara
en el item 62 del formulario 120 IVA General -

El sistema a implementar incluye los libros exigidos de compras.
TITULOS. BONOS. VALGRES Y ACCIGNES
Descripcién e Implicancia.

~i o1 de diciembre de 2.024 este rubro esta conformado por los desambolsos realizadas por 2 Institucién
para ia adquisicion de bonos de los siguienies.

Cuenta Saldo s/ Balance Saldo s/ Planilla Diferencia
Titulos, Bonos, Valoresy |  27.743.569.540.- | 27122928190~ | | 820641350 |
Acciones




Valor de Titulos Valor de Titulos
Dolares Guaranies

creutecseRE V. TTy ] 1.160.000,00
W 970.000,00 7.080.018.900
CHEMTEC BONOS ELECTRONICOS 484.000,00 3.522.731.080
CHEMTEC BONOS ELECTRONICOS
RAKURA 5. I Ry

La cotizacion utilizada para los ajustes por diferencia de cambio es de G, 7.831,26 por cada délar americano,
cotizacién correspondiente al BCP,

Concepto

ll

Hemos recibido planillas de los mismos:

SALDO DE CAPITAL PENDIE

FACTURA N Fecha | Moo T
001-001-
64261 28/9/2022 Recuperacisn Capital 47.700.000

001-001-

67755 12/1/2023 Recuperacion Capital 17.300.000
001-001-

69995 Recuperacisén Capital 30.400.000
001-001-

71468 9/8/2023 Recuperacién Capital

20.000.000

NTE DE COBRO

4.770.000.000

4.722.300.000

4.705.000.000

4.674.600.000

4.654.600.000
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De ‘Lic. Andrea Nathalia Prec}a Rabelid,gefa
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H
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Caja e
Jubilacippnes

Y Pensiones ael Personat
Municipy)

Misi: "Cicrgar los bengficics e jubilazigy Y persion 4 togy rabajedor mWiticipal a travgs de yng gesticn
administrpting résponsable, mnevadors, cor personal calificazy Y comprometida ron o SeVvicio 42 calideg

DIRECCION pE RECAUDACIONES

MEMORANDO DI 97/2024 .

A :Lic. Andrea Preda, Jefa
Dpto. de Ingresos.- -

De : Victor Caballerg

g2 S
Dpto. de Ingresos

RN

N
Ref. :Informe RAKIURA & e
Fecha 2 18/04/2024

. i " : B 3 s
FACTURA FECHA CONCEPTO MONTQ
001-001 64251 28/09/2022 Recuperacion capital . ¢ 47.700.000

001-001 67755 12/01/2023 Recuperacion capital . ¢ 17.300.000
001-001 89955 18/06/2023 Recuperacion Capital .. . 30.400.000
0G1-001 71488 08/08/2022 Reecuperacion Ccapital 20.000.000
ATENTAMENTE.-

Se anexg copias de factyrag internas iiv o £




NUMERD COMPROBANTE . 1054251

NUMERO INTERNO: i76235

FECHA COMPROBANTE 28/09/2022

AFILIRSG!DEPSNDENC:&: ‘EAXIURA S.A.

POR CONSIGNACION. -

COKNCEPTD: PAGG
CopIGo RUBRO IMPORTE G4,

: P42 Recuperanion Capital Rakiuna 47.750.000

27 FEOIOTAL +¢ 47.7¢0.6000

SON GUARANTIES: CUARENTA ¥ SiETE MILLONES SETECIENTOS MIL

EN EFECTIVO; EN CHEQUE: 47.700.000
EMITIDG pPogr:
T VALIDO como COMPROBANTE pE PAGC
40 INTERNO EXCLUSTUG

psdriianr Bubaliers

Raczuoacionas




NUMERD COMPROBANTE . 11067755

NUMERD INTERNG: i77748
FECHA COMPROBANTE, 12/0i /2023

AFILIADO}DEPE&DENCI&: RAKIURA S.A., -

CONCEPTG, FAGO ponr CONSIGNACTON.
CopIGo RuUuserop : IHPORTE 4.
T4z Recupencoion lapital Rabkiiing 17.360.000
27 R OTOYAL ¥ 17.200.000
SOon GUARANIES: DIECISIETE MILLONE TRESCIENTOS MIL
EN EFECTIVO: N CHEgQUE 17.3200.000

EMITIDG POR:

e VALTDO COMD COMPROBANTE DE PAGG
2 INTERNO EXCLusTvo




NUMERO COMPROBANTE: i10629%5
NUMERQ INTERNG: 178736

FECHA COMPROBANTE: 18/05/2023

AFILIADO/DEPENDENGIA: RAKIURA S.4. -

CONCEPTO: PAGO POR CONSIGNACTON,
ConIGo RUBRGY IMPORTE G.s.
142 Recuperacicn Capital Rakiuvaa 30.400C.0560
27 ** TOTAL *+ # 30.400.000
’%
SON GUARANTES: TREINTA MILLONWES CUATROCIENTCS MIL
EN EFECTIVO: EN CHEGQUE: ’ 30.400.500

EMITICO POR:

MY VALIDG coMo COMPROBANTE DE PAGO
Q:J INTERND EXCLUSIVQ




NUMERC COMPROBANTE: 11071448

NUMERD INTERNO: 175230

FECHA COMPROBANTE: 09/08/2023

AFILIADOQ/DEPENDENCTA; RAKIURA §.A.

CONCEPTO: PAGC POR CONSISNASION. -
CORIGO RUBRDO
142 Recuperacion Capiizf Rakiuxzn
z7 ¥+ TOTAL *+
LS
SON GUARANIES: VEINTE MILLONES
EN EFECTIVO: EN CHEQuE:

EMITIDD POR:

M VALIDD COMO COMPROBANTE DE Pas5C
) INTERNO EXCLUSIVE

IMPORTE Ga4.
20.000.000

! 20.000.000

20.000.000

A

" Raceadasionss




4 m\ o e Srbideciiges

ThE 2 Powvionen i Pormngl
L Manlcipad

DIRECCION
DPTO. DE RIE

DE RECAUDACIONES
SGO Y RECUPERACION

CUPONES VENCIDOS AL31/12/2023

Serie |
m: A 3 s e

e deCapital | SUSTOTAL | Recargo ol feelonl
13/03/2018 11,695,56 - 1169556 | & 8.260,96 19.955,52
13/06/2018] 731867 Sl 7319673 4.945,66 12.265,33
11/09/2018]  7.180,55 716055 |8 4.623,33 11,783,88
13/12/2018] 724011 - 7.240,11 | s 4.455,08 11.695,1¢
12/03/2019] 7.240,11 -] 7.240,11 | § 4.235,46 11.475,57
11/06/2019] 724011 - 7.240,11 3 4.015,85 11.255,96
10/03/2019]  7.240.11 - 7.240,11 [ § 3.796,23 11.036,34
10/12/2018! 734011 - 7.240,11 [ 5 3.576,61 10.816,72
10/03/2020] 724011 = 7.240,11 | § 3.357,00 10.597,11
09/06/2020.  7.240,11 7.240,11 ] s 3.137,38 10.377,49
08/09/2020] "7.240,11 7.240,11 | s 2.917.76 10.157,87
08/12/2020. 731987 B 7.319,67 [ § 2.725,36 10.045,03
09/03/2021] 10,740,382 12.100,00 22.840,82 [ 5 7.818,17 30.658,59 |
08/06/2021]  10.583,56 12.100,00 22.688,66 | $ 7.078,86 29.767,52 |
07/0%/2621]  10.317,16 12.10C,00 22.417,16 | $ 6.314,17 28.731,33
07/12/2021] 10,045 65 12.100,00 22.14565 | ¢ 5.565,34 27.711,59
08/03/2022] 977,15 12.100,00 187415 § 4.834,19 26.708,34
07/08/2022] 950364 12.100,00 02,64 % 411830 25.721,54
06/09/2022]  9.731.14 12.100,60 21.331,14 [ 8 %""'3.420,09 24.751,23
os/u/zazzl 8.959,54 12.100,00 21.059,64 | g 2.737,75 23.797,39
07/03/2023[ 1037749 12.100,00 2247749 | § 2.240,26 24.717,75
06/06/2023]  10.053,19 12.100,00 22.153,19 | § 1.535,95 23.689,14
05/09/2023]  ¢.733,30 12.100,00 21.828,90 | § 851,33 22.680,23
05/12/2023]  g.4pa ¢ 12.100,00 21.504,60 [ $ 186,37 21.550,97
Serie ||

13/03/2018] 1143975 - 11.429,75 | § 8.073,21 19.502,56
13/06/2018]  7.153,37 - 7.153,32 [ ¢ 4.833,26 11.986,58
11/09/2018] 6.997.81 - 6.937,81 13 4.518,25 11.515,06
11/12/2018]  7.075.55 - 7.075,56 | § 4.353,83 11.428,39
12/03/2019]  7.075,56 - 707556 | § 4.139,20 11.214,76
11/06/2013)  7.075.56 - 7.075,56 | § 3.924,58 11.000,14
16/09/2019]  7.075.55 - 7.075,56 | & 10.785,51
10/12/2018] " 7.075,58 “ 7.075,56 | § 3.495,33 10.570,89
10/03/2020]  7.075.56 ~ 7.075,56 | & 3.280,70 10.358,26
09/06/2020 7.075,56 - 7.07556 | § 3.066,08 10.141,64
08/09/2020 7.075,56 - 7.075,56 | ¢ 2.851,45 9.927,01
09/12/2020] 715332 - 7.153,32[ ¢ 2.663,42 9.815,74
08/03/20211 11.079,35 11.825,00 22.504,86 | & 7.841,10 30.745,%6
08/06/2021]  10.922.90 11.825,00 2274750 | 7.087,34 29.845,24
07/05/2021] 1064282 11.825,00 22.467,82 | § 6.328,44 28.796,26
07/12/20211 1036275 11.825,00 22.187,75 [ § 5.576,52 27.764,27
08/03/2021] 10.082,68 11.825,00 21.507,68 | 5 7.507,03 28.414,71
07/06/20227 980260 11.825,00 21.627,60 [ ¢ 4.12366 25.751,26
06/09/2022] 952253 11.825,00 2134753 | 5 3.422,72 24.770,25
06/12/2022|  5.242,45 11.825,00 21.067,45 | § 2.738,77 23.806,22
07/03/2023]  11.320,%0 11.825,00 23.145,90 | s 2.306,87 25.452,77
06/06/2023| 10.967.12 11.825,00 22.792,12 | § 1.580,25 24.3?2&‘
05/09/2023] 10.613,34 11.825,00 22.43g,34 | 3 875,10 23.313,44
05/12/2023| 10.259,56 11.825,00 22.084,56 | § 191,40 22.275,96




Serie |1

; i b | Recargos thal Gral
16/05/2018!  14.550,00 - 14.550,00 | & 9.856,75 24.518,75
14/08/2018] 14.550,00 - 14.550,00 | 9.530,25, 24.080,25
13/11/2018] 14.550,00 - 14.550,00 | ¢ 9.028,90 23.638,90
| 12/02/2013] 1455000 - 14.550,00 | & 8.647,55 23.197,55
16/05/2019]  14.550,00 - 14.550,00 | 5 8.196,50 22.746,50
13/08/2019 14.550,00 | - 14.550,00 | 8 7.764,85 | 22.314,85
| _12/03/2019 14.550,00 - 14.550,00 [ & 7.619,35 | 22.169,35
|_11/02/2020 14.550,00 - 1455000 | § 6.882,15 | 21.432,15
| 12/05/2020 14.550,00 - 14.550,00 | § 6.443,30 20.9%0,30
| 11/08/2020 14.550,00 -] 14.550,00 | $ 5.995,45 20.549,45 |
f_lofnfzozo 14.550,00 - 14.550,00 | § 5.558,10 20.108,10
| 09/02/2021 24.250,00 24.250,00 48.500,00 | 5 17.055,83 65,555,831
,E/{)sfzozia‘ 23.543,75 24.250,00 47.893,75 | S 1538536 63.283,61
10/08/2021]  23.037.50 24.250,00 47.287.50 | 5 13.760,66 61.048,16
09/11/2021] 22.431,25 24.250,00 46.68125 1§ 1216825 58.848,50
08/02/2022| 2132500 24.250,00 46.075,00 | $  10.612.61 56.687,61
10/05/2022] " 21.218,7% 24.250,00 45.468,75 | § 9.093,75 54.562,50
09/08/2022|  20.612,50 24.250,00 44.862,50 | § 7.611,67 $2.474,17
08/11/2022]  20.006,25 24.250,00 44.256,25 | ¢ 6.166,37 50.422,62
07/02/2023| 2328000 24.250,00 47.530,00 | & 5.180,77 52.710,77
09/05/2023| 22.552.53 24.250,00 46.802,50 | 5 3.681,80 50.484,30
08/08/2023]  21.825,00 24.250,00 46.075,00 1 $ 2.226,96 48.301,36
07/11/2023| 2108757 | 24.250,00 45.347,50 | § 5

TAL 15 29100000 | 716.830,00 | § 1352

Serie iV

| Amprizadien | T
17/04/2018| 17.400,00 1740000 | §  12,087,20 29.487,20
ljf0712018 17.400,00 - 17.400,00 | & 11.559,40 28.959,40
16/10/2018]  17.400,00 17.400,00 | §  11.03160 28.431,60
15/01/2019|  17.400,00 17.40000 | 10.503,30 27.903,80
16/04/2019] 17.400,00 17.400,00 | 5 9.976,00 27.376,00
16/07/2019|  17.400,00 - 17.400,00 | § 9.448,20 26.848,20
15/10/2019|  17.400,00 - 17.400,00 | $ 8.920,40 26.320,40
14/01/2020]  17.400,00 - 17.400,00 | § 8.392,60 25.792,60
14/04/2020 17.400.00 - 17.400,00 | $ 7.864,80 25.264,80
14/07/2020] 17.400,00 - 17.400,00 | S 7.337,00 24.737,00
13/10/2020]  17.400,00 - 17.400,00 | $ 6.809,20 24.209,20
12/01/2021] 2465000 29.000,00 53.650,00 | $ 1936765 73.017,65
13/04/2021] 24.023,75 29.000,00 53.033,75 /5 17.536.49 70.570,24
13/07/2021]  23.417.50 | 29.000,00 52.417,50 [$ 1574272 68.160,22
12/10/2021]  22.801,25 29.000,00 S1831251¢ 1393634 65.787,59
11/01/3022|  22.185.00 23,000,00 5118500 | $ 1226732 63.452,3¢
12/04/2022| 2156875 29.000,00 50.568,75 | S 10.585,73 61.154,48
12/07/2022 20.952,50 | 28.000,00 49.952,50 | 8.941,50 | 58.894,00
11/10/2022)  20.336,25 | 29.000,00 4933525 | § 7.334,66 | 56.570,91
10/01/2023 23.548,00 | 29.000,00 52.548,00 | $ 6.218,18 | 58.766,18
11/04/2023 22.812,13 | 29.000,00 51.812,13 | ¢ 4.559,47 | 56.371,60
11/07/2023] 22.076,25 29.000,00 51.076,25 [ § 2.945,40 | 54.021,65
21.340,38 29.000,00 50.340,38 | &

210,140,537

145.202,00

$5.749,68 |

344.

L

Serie | ¢

Serie Il 214.158,1% 141.900,00 s 58488 47
Serie Il 425.830,00 281.002,00 H 189.459.43 |
Serie IV 461.121,76 2,00 $ 224.751,63 |




Fon N\ Coe e Fuiiaces ) i
Pl DIRECCION DE RECAUDACIONES Sy

DPTO. DE RIESGO Y RECUPERACION i
Resclucion h° 634
Serie )
Sl e
23/04/2018 80,04 2.028,82 2.108,86 | $ 1.460,74 3.568,60
22/05/2018 58,03 2.028,82 2.086,85 3 1.425,32 3.512,17
22/06/2018 46,52 2.028,82 2,075,34 | § 1.396,01 3.471,35
23/07/2018 31,02 2.028,82 2.059,84 | $ 1.364,30 3.424,14
23/08/2018 15,51 2.028,82 2.044,33 | § 1.332,90 3.377,23
Serie || :
cohsto
22/02/2018 109,68 1.983,91 2.093,60 | § 1.492,04 3.585,64
22/03/2018 84,92 1.983,91 | 2.068,83 | 3 1.455,08 3.523,91
23/04/2018 80,88 1.983,91 | 2.064,79 | § 1.430,21 3.495,00
22/05/2018 58,64 1.983,91 | 2.042,55 | § 1.395,06 3.437,61
22/06/2018 47,01 1.983,91 2.030,92 | S 1.366,13 3.397,05
23/07/2018 31,34 1,983,591 2.01525]§ 1.334,77 3.350,02
23/08/2018 15,67 1.983,91 1.899,58 | § 1.303,73 3,303,312
Serie Ii}
22/03/2018 321,87 6.439,41 6.761,38 | § 4.755,50 11.516,88
23/04/2018 268,31 6.439,41 6.707,72 | & 4.646,21 11.353,93
22/05/2018 214,85 6.438,41 6.654,06 | ¢ 4.544,72 11.198,78
22/06/2018 160,99 6.439,41 6.600,40 | § 4.439,87 11.040,27
23/07/2018 107,32 6.439,41 6.546,72 | ¢ 4.336,12 10.882,85
23/08/2018 53,65 6.439,41 6.483,07 | § 4.233,48 | 10.726,55
Serie Iv
22/01/2018 350,90 5.152,37 6.543,27 | § 4.730,78 11.274,05
22/02/2018 307,04 6.192,37 6.455,41 | 5 4.631,91 11,131,332
22/03/2018 263,18 6.192,37 6.455,55 | § 4.540,4G 10.895,95 r
23/04/2018 218,31 £.192,37 6.411,68 ¢ 4.441,16 10.852,84
22/05/2018 175,45 6.192,37 5.367,82 | § 4.348,22 10.717,04
22/06/2018 131,59 6.192,37 8.323,96 | 4.253,92 10.577,88 2
23/07/2018 87,73 6.192,37 6.280,10 | § 4.156,52 10.439,62 ; i
23/08/2018 43,86 5.192,37 6.236,23 | § 4.066,02 10.302,25 \_
i)
2 Loacers
! = - B peul apatifs
RESUMEN GRAL. i Stn, de Biokfp PRI
Seriz | 231,12 10.143,10 S €.979,27 v
Serie || 428,15 13.887,37 s 9.777,01
Serie Ij| 1.126,90 38.635,46 5 26.958,91
Serie IV 1.579,06 45,538,956 3 35.172,94




T,
e\ O e Sotiaiumey
@/’ i) DIRECCION DE RECAUDACIONES
DPTO. DE RIESGO Y RECUPERACTON

SERIE |
28/03/2013 1.059,75 1.089,00 214876 | § 1.507,00 3.655,76
27/06/2018 635,32 1.089,00 172432 | § 1.157,02 2.881,34
28/08/2018 619,03 1.089,00 1.708,02 | 1.094,28 2.802,31
26/12/2018 602,74 | 1.089,00 1.651,74 | & 1.032,53 2.724,27
28/03/2019 586,45 1.089,00 167545 (¢ 971,20 2.646,65
26/06/2019 570,16 1.089,00 | 1.659,16 | S 911,98 2.571,14
25/09/2015 553,87 1.089,00 | 1.642,87 | ¢ 853,20 2.496,07
25/12/2019 537,58 1.085,00 ! 1.626,58 | § 745,40 242198
25/03/2020 521,29 1.085,00 | 1620295 738,58 2.348,88
24/06/2020 505,00 1.083,00 1.594,00 | 5 582,76 2.276,76
23/09/2020 488,71 1.089,0¢ 1:577,71.1's 627,93 2,205,654
23/12/2020 472,42 1.089,00 1.561,42 | § 574,08 2.135,50
24/03/2021 §84,19 1.089,00 1.773,19 | s 598,16 2.371,35
23/06/2021 659,75 1.089,00 1.7¢8,75 [ § 536,82 2.285,62
22/08/2021 £35,32 1.089,00 172432 | ¢ 477,06 2.201,38
22/12/2021 610,88 1.085,00 1.699,88 | & 418,74 2.118,62
2370372022 586,45 1.088,00 1.675,45 | 351,90 2.037,35
22/06/2022 562,01 1.085,00 1.651,01 | 8 306,54 1.957,55
21/05/2022 537,58 1.088,00 1.626,58 | ¢ 252,66 1.879,24
21/12/2022 513,14 1.085,00 1.602,34 | 200,27 1.802,41
22/03/2023 583,73 1.089,00 167273 § 158,35 1.831,08
21/06/2023 554,55 1.089,00 1.643,55 | § 108,74 1,748,209
20/09/2023 525,36 1.089,00 1.614,36 | § 54,29 1.668,25
20/12/2023 496,17 1.089,00 156517 | ¢ 5,81 1.590,98

] i 26.136,00 | 40.237,45 § 142329317 77 E466035
SERIE It

\ i ~ Recargos |

28/03/2018 1.070,20 1.089,73 216593 | § 1.521,84

27/06/2018 641,58 1.099,72 174131 | § 1.168,42 |

26/08/2018 625,13 1.089,73 172486 | S 1.105,06

26/12/2018 608,68 1.099,73 176841 |3 1.042,70 2.751,11
27/03/2019 592,22 1.099,73 168195 3 981,33 2.673,28
26/06/2010 575,77 1.039,73 1.675,50 | 3 920,97 2.586,47
25/09/2012 558,32 1,099,73 1.658,05 | § 861,60 2.520,65
25/12/2019 542,87 1.089,73 1.642,60 | $ 803,23 2.445,83
25/03/2020 526,42 1.099,73 1625151 S 745,86 2.372,01
24/06/2020 508,97 1.099,73 1.609,70 | ¢ 589,49 2.299,18
23/08/2020 493,52 1.099,73 1.503,25 | ¢ 634,11 2.227,38
23/12/2020 477,07 1.099,73 1.576,80 | § 578,74 2.156,54
24/03/2021 729,31 1.099,73 1.829,04 | § 517,00 2.446,04
23/06/2021 703,27 1.099,73 1.803,00 | 553,52 2.356,52
22/09/2021 577,22 1.099,73 177685 | s 491,62 2.268,57
22/12/2021 651,17 1.099,73 1.750,90 | § 431,31 2.182,21
23/03/2022 625,13 1.099,73 1.724,86 | § 372,57 2.097,43
22/06/2022 598,08 1.098,73 1.698,81 ] 5 315,41 2.014,22
21/09/2022 573,03 1.098,73 1672,76 | § 259,84 1.932,60
21/12/2022 £46,99 1.098,73 1.645,72 1 § 205,84 1.852,5¢8
22/03/2023 658,03 1.098,73 1.757,76 | § 166,40 1.924,16
21/06/2023 625,13 1.098,73 1.724,86 | 5 110,97 1.835,82
20/09/2023 593,22 1.099,73 1.661,85 | § 57,53 1.749,48
20/12/2023 559,32 1,099,73 .659,05 | $ 6,08 1.665,13

=




SERIE 111

27/11/2018 1.345,88 2.425,00 3.770,88 2.337,95 6.108,33
26/02/2019 1.309,50 2.4325,00 3.734,5¢ 2.202,11 5.936,61
28/05/2019 1.273,13 2.425,00 3.698,13 2.068,49 5.766,62
27/08/2019 1.236,75 2.425,00 3.661,75 1.937,07 5.598,82
26/11/201% 1.200,38 2.425,00 3.625,38 1.807,56 5.433,24
25/02/2020 1.164,00 2.425,00 3.589,00 1.680,85 5.269,85
26/05/2020 1.127,63 2.425,00 3.552,63 1.556,05 5.108,68
25/08/2020 1.091,25 2.425,00 3.516,25 1.433,46 4.949,71
24/11/2020 1.054,88 2.425,00 3.479,38 1.313,07 4.792,85
23/02/2021 1.697,50 2.425,00 4.122,50 1.430,51 5.553,01
25/05/2021 1.636,88 2.425,00 4.051,88 1.286,26 5.348,14
24/08/2021 1.576,25 2.425,00 4.001,25 1.145,69 5.146,94
23/11/2021 1.515,63 2.425,00 3.940,63 1.008,80 4.949,43
22/02/2022 1.455,00 2.425,00 3.880,00 875,59 4.755,59
24/05/2022. 1.394,38 2.425,00 3.8.9,38 745,05 4.565,43
23/08/2022 1.333,75 2.425,00 3.758,75 520,19 4.378,94
22/11/2022 1.273,13 2.425,00 3.698,13 498,01 4.156,14
21/02/2023 1.455,00 2.425,00 3.880,00 404,81 4.284,81
23/05/2023 1.382,25 2.425,00 3.807,25 281,74 4.088,99
22/08/2023 1.309,50 2.425,00 3.734,50 163,07 3.897,57
21/09/2023 1.236,75 2.425,00 3.661,75 123,28 3.785,03
SERIE 1v
| Recareos

25/07/2018 1.405,05 2.465,00 3.870,05 | § 2.560,68 6.430,73
24/10/2018 1.368,08 2.465,00 3.833,08 | S 2.419,95 6.253,03
23/01/2018 1.331,10 2.455,00 3.796,10 | § 2.281,46 6.077,56
24/04/2019 1.294,13 2.465,00 3.759,13 | § 2.145,21 5.904,34
24/07/2018 1.257,15 2.465,00 3.7i215| S 2.011,20 5.733,35
23/10/2018 1.220,18 2.465,00 3.685,18 | § 1.879,44 5.564,62
22/01/2020 1.183,20 2.465,00 3.648,20 | § 1.749,92 5.398,12
22/04/2020 1.146,23 2.465,00 361123 | % 1.622,65 5.233,88
22/07/2020 1.109,25 2.465,00 3.574,25 1 § 1.497,61 5.071,86
21/10/2020 1.072,28 2.465,00 3.537,28 | $ 1.374,82 4.812,10
20/01/2021 1.466,68 2.465,00 3.0:168 |5 1.408,85 5.340,53
21/04/2021 1.414,29 2.465,00 3.87929 | 3 1.272,41 5.151,70
21/07/2021 1.361,91 2.465,00 3.826,91 | 5 1.139,14 4.966,05
20/10/2021 1.309,53 2.465,00 377453 | $ 1.009,06 4.783,59
18/01/2022 1.257,15 2.465,00 3.722,15 | § 882,15 4.604,30
20/04/2022 1.204,77 2.465,00 3.6€9,77 | $ 758,42 4.428,19
20/07/2022 1.152,39 2.465,00 3.617,39 | § 637,87 4.255,25
19/10/2022 1.100,01 2.465,00 3.5€5,01 | § 520,49 4.085,50
18/01/2023 1.250,99 2.465,00 3.71599 | § 429,82 4.145,81
15/04/2023 1.188,44 2.465,00 3.653,44 | 311,76 3.965,20
19/07/2023 1.125,89 2.465,00 3,560,892 | § 197,50 3.788,32
18/10/2023 1.063,34 2.465,00 3.528,34 | § 87,03 3.615,37

;
R N

5 -

Serie | 14.101 46 26.136,00 $ 14,422,683
Serie Il 14.762,6% 26.393,52 $ 14.642,43
Serie Il 28.069,42 50.525,00 5 24.920,91
Serie Iv 27.282,04 $ 22.1587,44

$4.230,00




JOTAL DEUDA

Res. 2041 | 13in.25032 926.100,00 S Gosags01 i
Res. 634 3.365,23 112.206,29 $ 78.885,13
Res. 395 84.215,57 187.664,52 s 82.183,71 :
|
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Recomendacién

Por control interno sugerimos un procedimiento de verificacion continua por estos valores para su
actualizacion en los estados financieros detalladamente.

COMENTARIO DE LA ENTIDAD:

Existe un proceso de liquidacion del patrimonio fiduciario a cargo del Banco Atlas S.A., el cual busca la venta
de todos los bienes que garantizan las inversiones. E| proceso se encuentra paralizado por un juicio

planteado por CHEMTEGC SAE, con una medida cautelar que suspendiod la venta en subasta del patrimonio
auténomo.

DEUDORES POR COBRO EN GESTION JUDICIAL

Descripcion e Implicancia.

Representan las deudas impagas de diferentes municipios, cuyos documentos respaldatorios
fueron entregados a la Oficina Juridica para su cobro por la via judicial. Igualmente incluye los
gastos por gestiones de cobranzas.

A continuacion, se demuestra la panilla de lo visualizado.

Saldo s/ Balance Saldo s/ Planilla

45.712.617.545 - 45.712.617.545.-

Diferencia

Deudores por Cobro en
Gestion Judicial

Se observan diferencias con el balance y Ia planilla recibida de la Direccién de Asesoria Juridica,

Resumen: \

A continuacién exponemos la planilla recibida:




COMPOSICION DE LA CUENTA CREDITOS EN GESTION JUDICIAL POR DEMANDADO

DICIEMBRE DE 2024

[ Municipio Nombre y Apellido del Demandado Importe

Caacupé Oilda Benitez 27.134.181
Etelvina Alvarez Espinola 25.478.854
Municipalidad de Caacupé 135.775.968
Bruno Saturnino Viveros Jiménez 9.238.901
Zunilda Ozuna Vega 6.977.524
Diego Javier Femnandez 3.512.010
Zunilda Benitez Ozuna Vera 6.977.524
Arnaldo Ortiz 14.415.185
Gloria Ortellado 19.479 541

Total 248.989.688

Retirados Interior Loretito Jara 38.382.723
Blanca Garcia 15.787.461
Luis Stapple 26.672.991
Juan Macleod 14.436.243
Angel Rojas 34.790.051
Sofia Gémez 15.840.201
Eugenio Galeano Caceres 34.896.468
Eduardo Ricardo Cano Gutierrez 12.552.979
Adrio Meza Martinez 16.472 556
Zunilda Denis 47.500.821
Juan Pedro Ortega Rios 23.773.730
Eugenio Gimenez 124.995 932
Ninfa Benitez \Vda. de Jara 86.165.670
Cesar Ricardo Gémez Noguera 42.409.049
|Edgar Américo 2.681.506
Vicente Torres 1.993.388
Isidro Garcia 3.000.000
Maria Zunilda Careaga 2.674.752
Ana de JesUs Villalba Diaz 18.643.565
Victor Centurién C. 18.360.886
José Duarte Pereira 71.714.554

Total 653.745.526

Asuncién Maria Martinez 95.271.635
Ramén Britos 14.123.114
Arcadio Astorga 16.569.200
Atanacio Galeano 8.026.320
Reinaldo Martinez Albarifio 56.737.891
Joaquin Verdun 19.211.716
Hugo Alberto Guerrefio 475.481.494
Norberto Ramén Valdez 118.006.819
Oscar Agustin Reguera Fretes 2.051.575
Pablo Ricardo Ferreira Fernandez 4.830.447
Cirila Asuncion Salas Lugo 21.975.508
Elida Zarate Scolari 59.895.787
Myriam Ramona Ibarra Caceres 20.239.256
Irma Perez 7.243612
@o Ricardo Ferreira 8.099.28




Alexander Oimedo Casco
Lidia Serafinni de Hermos
Francisco Bogado Mongelos
Tania Lutzen de Fioroto
Juan Lamas Ortiz

Marta Delvalle Vazquez
Leonor Silva Vega

Sergio Danie| Pavén
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Felix Sanchez Torres
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Margarita Rosana Kiese
Miguel Angel Mongelos Melida
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14.193.008
Rogelio Ruben Florentin 24.637.685
Jorge Alberto Alvarenga 41.799.075

Joana Caballero Espinola

Juan Esteban Mendieta
Celedonio Rivarola

Isidro Gustavo Arevalos
Sergio Luis Santander

33.897.477
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Graciela Rachig de Galeano

Francisco Javier Alvarez Ortiz
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Jorge Daniel Amarilla

Nelson Barreto Bayu

Richard Alfredo Martinez Ruiz Diaz
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Maximo Paniagua Sosa

Julio Cesar Pereira Mongelos
Julio Cesar Gonzalez Areco

Ana Estigarribia Gomez Sanchez
Pablo Olmedo Meza

Laura Mendoza

Josefina Marig Rivarola Diaz
Eve Noemi Dure Torres

Manuel Wences|ao Chavez

9.660.478
12.902.047
16.673.982
16.889.971
22.655.949
24.465.880
34.691.909
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Regina Vallejos de Gilardi 52.384.932
Carlina Melgarejo Ojeda 40.220.909
Freddy Ramén Martinez Herrera 80.820.555
Daniela Patifio Medina 6.384.640
Josefina Paez Escurra 40.227 195
Diosnel Riveros Vega 35.808.211
Rossana Riveros Portillo 26.392 466

Carlos Silguero Aranda 45.669.963

|
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Neide Samaniego de Gonzalez 20.000.882
Maria Zalazar de Rojas .137.608
79.691.269

Hugo Alberto Ortega
Karina Ercilia Escobar
Celia Mercedes Sénchez

Eduardo Valdez Aranda 6.683.337
Jorge Severiang Gutierrez
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Jeimy Rose Marie Martinez
Gustavo A, Martinez
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Richard Florentin Giménez Villalha
Christian Solig Ortiz
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3.702.660

588.881

Julio César Nuriez 2737368
Oscar Victor Benitez | a7r1eds
Pedro Efren Portillo Cabanas m
1.040.450

Filemén Gonzalez Mendoza 2.838.113
4.760.926
Feliciano Benitez 4.410.129
878.962.553
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Retirados CJPPM Evangelista Villalba 30.484.477
Maria Mercedes Espinoza 23.221.849
Cesar Centurién Diaz 21.756.924
Cesar Centurion Barrios 18.130.788
Nimber Villalba 113.792.385
Amildo Silva 2.783.261
Maria Ilanda Galeano Sanchez 77.774.239
Armando Lionel Gémez Godoy 12.107.210
Gustavo Adolfo Garcete Rodriguez 34.250.461
Angel Mariano Paniagua Peralta 38.932.325
Miguel Frutos Castro 27.009.358
Angel Crisostomo Albrecht Azarini 20.719.938
Raul Diaz 8.096.450
Miguel Angel Leguizamén Espinola 448.758
Esteban Gonzéalez Alvarez 291.703.464
Oscar Merardo Areco Fretes 193.212.626
Adolfo Ramén Baez Vera 105.213.574
Silvia Estela Aranda Jara 225.711.182
Amado Milciades Alcaraz Vazquez 197.938.391
Nestor Telesforo Candia 61.820.377
Francisco Gabriel Escurra Fretes 20.438.638
Maria Raquel Vidal 27.265.448
Total 1.5662.812.123
Pedro Juan Caballero Octaciano Sanabria Olazar 5.472.484
Félix Meireles Gémez 26.244.486
Total 31.716.970
Cedrales Municipalidad de Cedrales 91.076.127
Total 91.076.127
Linea de Terceros Tillner 2.800.000.000
Amado Aquino 200.000.000
Gloria Aguilar 17.651.421
Silverio Duré 286.101.539
Martir Medina 73.303.777
Rene Rios 15.000.000
Antoliano Ruiz Diaz 40.000.000
Maria Narvaez Vda. de Caballero 40.000.000
Edgar Estigarribia Maciel 0
Artemio Ramén Benitez 2.369.298
Catalino Nufez Escurra 40.000.000
Americo Lopez Chamorro 1.679.232
Enrique José Sanchez Franco 107.512.207
Edgar Estigarribia Maciel 8.156.954
Artemio Ramén Benitez 6.732.620
Hugo Ramon Lopez Sanabria 74.144.035
Jonhatan Servin 62.318.172
Lourdes Pereira de Saldivar 50.000.000

Total

Graciela Gonzélez VVda. de Cabral

2.821.453.184

Antonio Cubilla

1.276.115.014

7.922.537.453

Concepcién

Municipalidad de Concepcién

2.575.476.260

Maria Luz Coronel 4.811.743
Gustavo Benitez 2.769.201
Félix Optaciano Quevedo Machuca 4.505.46

Rossana Ovelar Ruiz Diaz 1.506.041|
José Clemente Paniagua Valiente 2.259.671
Maria Josefa Mendoza Pedrozo 580.292
Estanislaa Ruiz Pereira 1.309.623




Juan Carlos Espinola Chavez 93.069
Salustiana de Giacomi Villegas 5.116.604
Jorge Noguera Gonzdalez 4.608.763
Aurelia Ruiz Diaz 5.824.792
Joel Antonio Ocampos Rojas 3.275.395
Teresa Magdalena Diaz Arguello 2.870.301
Lina Antonia Rivas de Recalde 2.540.105
Crispulo Mareco 7.744.701
Nelson Morales Martinez 8.579.954
Marcelino Caballero 5.503.405
Nelson Vidal Ruiz Aguilar 12.256.486
Gladys Nilda Rojas de Silva 4.788.045
Wilma Beatriz Melgarejo de Romero 21.473.527
Alfredo Echague Montiel 11.448.982
Betti Leniz Duré Valiente 0
Norma Elizabeth Gonzélez Sanabria 4.607.171
Lourdes Rossana Ayala Ortiz 5.504.621
Jaime Yreneo Echague Regunega 6.534.332
Marlene Agustina Coronel Filartiga 820.439
Gladys Mabel Recalde Insfran 3.110.443
Maria Laura Rolén Bogado 836.356
Cinthia Cabrera Rotela 2.452.683
Ruth Idalina Gémez Peralta 4.230.580
Ana Elisa Aguilar Benitez 1.270.636
Gloria Rosana Ramiez Escobar 1.338.492
Nidia Margarita Benitez Monges 1.797.621
Méaximo René Ramirez Dimas 12.822.099
Mercedes Recalde 3.982.387
Juan Arsenio Colméan Torrado 1.297.441
Luis Anibal Fernandez Quevedo 260.973
Félix Morales 1.191.768
Maria Angélica Benitez Herrera 3.186.690
Maria Celia Villar Ascona 3.186.690
Francisco Lujan 3.241.039
Porfiria Cueto Paredes 8.170.992
Rosa Centurién de Maciel 1.200.344
Carolina Recalde 58.317
Manuel Santacruz Cabrera 16.387.885
Laureano Villamayor 3.975.993
Total 2.780.808.293
San Estanislao Municipalidad de San Estanislao 679.762.000
Osvaldo Acosta 241.649
Total 680.003.649
San Juan Bautista Municipalidad de San Juan Bautista 247.927.002
Virgilio Vera Béez 10.063.198
Juan Silguero Bordén 645.014
Juan Carlos Galeano Silva 312.658
Ramén Rodriguez 556.183
Total 259.504.055
J. Augusto Saldivar Municipalidad de J. Augusto Saldivar 165.454.029
Total 165.454.029
Retirados Asuncién Florentino Garcia Farifia 14.355.183
Angélica Morales 29.795.291
Gustavo Silvero 21.005.350
Ernesto Jara 14.430.255
Felix Caballero 29.647.704
Miguel Angel Torales Echeverria 3.387.500




Luis Alberto Araujo Rojas 20.521.955
Victor Ismael Nufiez 16.706.484
Osvalt Emilio Oliva 19.728.447
Juan Gabriel Mieres 28.931.931
Mateo Esquivel Medina 21.725.946
Lizzie Edith Molas Jara 50.784.330
Felipe Santiago Ortiz 14.575.052
Total 285.594.628
Mariano Roque Alonso Municipalidad de Mariano R. Alonso 4.071.526.477
Victor Ramén Ayala 527.250
Norma Almeida de Peralta 1.265.144
Dolly Teresa Diaz Aimeida 1.500.000
Gladys Beatriz Zarate Gémez 2.339.460
Arsenio David Vega 715.041
Angela Pavén de Ferreira 583.670
Fanny Liliana Insfran 258.175
Victor Ramdén Marin 495.240
Shirlei Marlene Martinez 411.911
Néstor Andres Rios Britos 1.962.933
Marcos Francisco Ruiz 2.490.973
Emigdio Sanabria Santacruz 818.729
Luciano Castelvi 1.577.106
Total 4.086.472.109
Villa Hayes Municipalidad de Villa Hayes 1.713.972.352
Gervacio Martinez Leguizamén 3.578.791
Oscar Dario Rousillon Nufiez 6.732.259
Pedro Liduvino Gaona 16.000.000
Nelson Raul Ledn Ortiz 2.306.273
Noelia Viaconi 3.180.000
Gustavo Emilio Chaparro Oviedo 9.824.079
Ulises Pacotti Espinola 16.849.768
1.772.443.522
IDM Oscar Cecilio Gauto Melgarejo 30.084.897
Maria Fabiola Pineda 20.675.376
10Olga Femandez de Galeano 23.648.395
Total 74.408.668
Terminal de Omnibus Adela Ramona Gonzalez 1.097.645
José Sixto Ibarra 30.849.977
Total 31.947.622
CJP.PM Oscar Ortiz Paniagua 11.802.078
Adan Rodrigo Rodas 6.217.198
Gabriela Velazquez 185.027
Fernando Balbuena 1.632.514
Gustavo Molinas Servin 2.540.948
Horts Rainer Thomas Rojas 2.724.894
Edgar Estigarribia M. 22.834.882
Carlos Rojas Leguizamén 2.938.345
Jorge Daniel Cheaib B. 9.403.296
Ada Solande de Romero 15.000.000
Celio Ramén Ortiz Gullon 8.656.927
Nelson Contrera Barreto 3.926.224
Josefina Gomez Gomez 7.814.461
Victor Aranda Delgado 15.340.205/
Felipe Velazquez Quifionez 20.548.07
Myriam Aguayo 25.241.74
Mario Benitez Sosa 13.932.336 |\
Cesar Centurién Barrios 10.555.045




Miguel Barrios Cabral 17.144.910

Leonor Silva Vega 24.505.870

Luis Velilla Galiano 6.378.944

Jorge Gabino Gamarra Talavera 20.640.561

Sindulfo Cabafas Fernandez 90.753.528

Brian Casco Colman 23.429.507

Ricardo Adalberto Sanabria 24.140.794

Juan Martinez 128.790.217
Total 517.078.527
Jubilados y Pensionados Asuncién  |Crispin Ramén Osorio Afiazco 76.242.273

Antonia Gullén 15.000.000
Total 91.242.273
Policlinico Municipal Lourdes Baez Pérez 19.090.267
Total 19.090.267
Jubilados y Pensionados Interior Amanda Raquel Ocampos de Falcédn 37.140.350
Total 37.140.350
Faltante Federico Gomez Faltante Admin. Federico Gémez Gimenez 0
Total 0
San Pedro del Ycuamadyju Municipalidad de San Pedro del Ycuam. 55.654.141
Total 55.654.141
Eugenio A. Garay Municipalidad de Eugenio A. Garay 11.086.000
Total 11.086.000
Mbuyapey Municipalidad de Mbuyapey 29.340.000
Total 29.340.000
Los Laureles Municipalidad de Los Laureles 240.000
Total 240.000
Yabebyry Municipalidad de Yabebyry 103.012.960
Total 103.012.960
Nueva Germania Municipalidad de Nueva Germania 34.329.600
Total 34.329.600
Ybytymi Municipalidad de Ybytymi 13.028.500
Total 13.028.500
Santa Rosa del Mbutuy Municipalidad de Santa Rosa del Mbutuy 45.371.874
Total 45.371.874
Villa Florida Municipalidad de Villa Florida 77.378.000
Total 77.378.000
Gral. Aquino Municipalidad de Gral. Aquino 145.196.506

Osvaldo Orué 40.210

Sixto Lépez 7.615.707

Saturnino Prieto 4.400.000

Gustavo Valdez 9.194.945
Total 166.447.368
Caaguazu Municipalidad de Caaguazu 178.165.964
Total 178.165.964
J.E. Estigarribia Francisco Gonzélez Vallejo 4.140.260

Municipalidad de J.E. Estigarribia 58.790.047
Total 62.930.307
Rall Arsenio Oviedo Steven Samuel Marmolejo 2.125.510
Total 2.125.510
Mcal. Estigarribia Municipalidad de Mcal. Estigarribia 626.650.174)
Total 626.650.174
Taba'i Municipalidad de Taba'i 74.760.0}50
Total 74.760.000
Yby Yau Crispulo Vega Noguera 6.419.691

Municipalidad de Yby Yau 94.860.832

Silvino Casco 14.158.853

Liduvina Carrillo 0




Emiliano Cabrera 3.000.000
Carlos Ortiz 11.414.892
Irma Salinas 2.000.000

Vidalia Cafete de Almirdn 1.445631
Total 133.299.899
Mbocayaty del Yhaguy Municipalidad de Mbocayaty del Yhaguy 0
Total 0
Juan de Mena Municipalidad de Juan de Mena 26.919.914
26.919.914
San José Obrero Municipalidad de San José Obrero 10.857.282
Total 10.857.282
San Cristobal Municipalidad de San Cristobal 116.310.497
116.310.497
Faltante de Tesoreria Faltante de Tesoreria 0
Total 0
Afiliados Voluntarios Maria Constancia Franco Rojas 14.702.227
Total 14.702.227
Juan Manuel Frutos Victor Espinola 35.000.000
Municipalidad de Juan Manuel Frutos 21.600.000
Total 56.600.000
Horgqueta Municipalidad de Horqueta 356.726.611
356.726.611
Guayaibi Municipalidad de Guayaibi 159.502.472
Erix Jara Ortigoza 2.866.340
162.368.812
San Joaquin Municipalidad de San Joaquin 19.428.762
19.428.762
R.1.3 Corrales Municipalidad de R.1. 3 Corrales 10.810.000
10.810.000
Ybycui Municipalidad de Ybycui 143.586.002
143.586.002
Ciudad del Este Municipalidad de Ciudad del Este 5.226.883.259
5.226.883.259
Presidente Franco Municipalidad de Presidente Franco 179.340.000
Dionisio Brizuela Araujo 2.467.248
German Dante Colman 2.136.369
Ramén Ferreira 1.777.052
Lidia Guillermina Garcete 550.943
Dionicio Ortiz 4.000.000
Ramén Rodriguez 532,973
Cristina Nicolasa Zarate 286.323
Eusebio Cabrera Gonzalez 2.298.810
193.389.718
Minga Guazu Digno Caballero Ruiz 0
Carlos Ramén Cubilla 0
Ingrit Soeli de Oliveira 0
Mario Silvero Rivas 2.162.832
Crescencio Rolén Marecos 0
2.162.832
Aregua Municipalidad de Aregua 318.479.559
Jorge Andres Giménez 4.329.277
Florentino Soto Caceres 2.857.085
Juliana Silva de Florentin 4242 249
Marcos Alberto Salinas Maggi -252.885

Carina Ferreira de Makeda 800.00

Emi Raquel Leiva Alen 1.414.10
Rodolfo Sanchez Rejala 1.673.110




Doralicia Sosa Cristaldo 2.062.517
Carmen Farifia de Martinez 167.402.051
Ninfa Gonzalez 7.872.783
Genara Giménez de Reyes 8.656.794
Rolando Javier Sanchez Gonzalez 6.503.695
Maria Marlene Duarte Vera 7.234.467
533.274.811
Ypacarai Municpalidad de Ypacarai 317.206.099
Christian Pérez G. 19.306.314
Sever Alfonso M. 2.957.332
339.469.745
Ypané Municpalidad de Ypané 213.557.828
213.557.828
Lambare Municpalidad de Lambaré 6.361.587.400
6.361.587.400
Arroyos y Esteros |Virginia Irene Ruiz de Sanchez 6.679.232
Guido Vera Insfran 771.932
Hugo Javier Benegas Encina 5.125.442
Gabriel Milciades Netto Villagra 27.454.946
Humberto Gabriel Gonzalez Benitez 6.646.621
Municipalidad de Arroyos y Esteros 22.925.000
69.603.173
Luque Luis Anastacio Soria 50.473.523
Julio César Mendez 2.572.858
Félix Javier Cabrera 1.389.205
Carlos Candia Gonzalez 12.256.486
Esteban Giovanni Fortinatti 2.425.169
Luis Fernando Pereira 600.174
Osmar Luciano Ruiz 15.691.812
Fabio R. Sanchez V. 6.121.256
Eva Gonzélez 31.030.489
122.560.972
Paso Yobai Municipalidad de Paso Yobai 7.609.404
7.609.404
Santa Rosa Misiones Municipalidad de Santa Rosa Misiones 47.147.333
47.147.333
Quyquyho Municipalidad de Quyquyho 33.483.200
33.483.200
Ita Municipalidad de Ita 66.182.303
66.182.303
Capiata Municipalidad de Capiata 369.472.663
Sonia Martinez Paredes 7.271.656
Laura Gamarra 5.738.034
Justina Arce Martinez 13.578.113
Guillermina Gavilan de Ortigoza 9.018.676
Eladio Bareiro Riquelme 4.512.433
Edgar Benitez Benitez 4.714.544
Braian Rainer Benitez Narvaez 3.587.772
Olga Leticia Jara 3.263.853
421.157.616
Tacuati Municipalidad de Tacuati 24.864.597
Yris Haidee Bogado 0
24.864.597
Santa Rosa del Aguaray Municipalidad de Sta. Rosa del Aguaray 231.861.226 /
231.861.226,
Liberacién Municipalidad de Liberacién 25.036.40¢
26.036.400

\




San Rafael del Parana Municipalidad de San Rafael del Parana 24.363.298
24.363.298

José Felix Lopez Municipalidad de José Felix Lopez 16.800.000
16.800.000

Piribebuy Municipalidad de Piribebuy 43.287.958
43.287.958

Lima Municipalidad de Lima 0
0

Nueva Colombia Municipalidad de Nueva Colombia 57.849.456
57.849.456

Nueva Alborada Municipalidad de Nueva Alborada 33.901.068
33.901.068

Choré Municipalidad de Choré 93.022.244
Zulmira Viveros 850.673

Laura Fernandez 692.910

94.565.827

General Resquin Municipalidad de Gral. Resquin 34.726.653
Mario Martinez 8.400.000

43.126.653

Unién Municipalidad de Union 5.116.320
5.116.320

José Falcén Municipalidad de José Falcén 488.909.609
488.909.609

Yataity del Norte Municipalidad de Yataity del Norte 48.003.156
48.003.156

D.AMA Santiago Vicente Ochipinti 9.624.584
9.624.584

Ayolas Maria Gricelda Benitez de Ramos 3.585.944
Municipalidad de Ayolas 268.130.850

271.716.794

Quiindy Pablo Adrian Sanchez 28.974.408
César Antonio Céceres 11.800.000

Juana Teresa Quifionez 17.200.000

57.974.408

San Lorenzo Olga Gonzélez 21.089.079
Juan Braulio Perez 50.646.809

Edward Wilson Paniagua Peralta 79.557.984

Violeta Anahi Enciso 34.702.298

Ever Alfonso Figueredo 3.356.833

Mario Encina 6.408.795

Jony Valiente 2.084.415

Naida Garcia Ovelar 1.802.536

Moisés Rodriguez 7.222.977

Cora Samaniego 20.144.330

227.016.056

Pilar José Euclides Jimenez Ferrerira 12.915.788
12.915.788

Villa del Rosario Municipalidad de Villa del Rosario 8.645.580
Candido Martinez 1.957.447

10.603.027

Capiibary Municipalidad de Capiibary 0
0

Yrybucua Municipalidad de Yrybucua 13.230.000
13.230.000

Hernandarias Municipalidad de Hernandarias 579.657.814
Angel Barrios Gauto 8.832.384

Claudia Bergottini 4.263.362




Luis M. Cantero 3.500.000

Carlos Alberto Caceres 1.236.468

Marta Chamorro 3.000.000

Elvio Duarte 6.158.186

Luis Martinez Hermosilla 9.600.000

Jenny Melgarejo 5.000.000

Mirta Rojas Borja 4.769.915

626.018.129

Francisco Caballero Alvarez Municipalidad de Francisco C. Alvarez 54.593.290
54.593.290

Villa Elisa Elizabeth Chamorro 6.953.247
Zacarias Ojeda 2.597.029

Graciela Britez 3.522.659

Susan Cortazar 24.534.401

Ana de Jesus Villalba 18.643.565

Juan A. Bentrén 29.824.247

Juan Ariel Lopez 3.871.169

Ana Maria Villalba Diaz 18.643.565

Gabriel Antonio Rojas Calvo 31.299.907

139.889.789

San Lazaro Cayo Romero 1.451.688
Blanca Roman 1.552.428

Oscar Carvall 3.334.699

Bania Salinas 373.353

6.712.168

Mayor Otafio Municipalidad de Mayor Otafio 1.641.650
1.641.650

Itaugua Julio Rubén Figueredo Prieto 3.444.599
3.444.599

Villarrica Municipalidad de Villarrica 943.080.038
Luis Enrique Chaparro 1.103.393

944.183.431

Independencia Municipalidad de Independencia 49732.738
49.732.738

Capitan Meza Municipalidad de Capitan Meza 48.458.397
48.458.397

Juan Leo6n Mallorquin Municipalidad de Juan Leén Mallorquin 64.527.986
Rodolfo Girett Caceres 2.740.397

Maria Arguello de Salinas 1.874.247

69.142.630

Acahay Municipalidad de Acahay 53.370.000
53.370.000

Villa Ygatimi Municipalidad de Villa Ygatimi 0
0

Ypehu Municipalidad de Ypehu 49.324.700
49.324.700

Domingo Martinez de lrala Municipalidad de Domingo M. de Irala 92.041.000
92.041.000

San Alberto Municipalidad de San Aberto 60.480.258
Walter Cristobal Aranda 10.000.000

Jesica Micheli Da Silva 4.163.731

David Dominguez 5.224.408

79.868.397

San Carlos de Apa Municipalidad de San Carlos de Apa 10.090.000
10.090.000
Encarnacion Geronimo Ocampos Cabral 7.982.108)
7.982.108




Carapegua Mario Portillo Figuereso 19.118.849
19.118.849

Jesus Municipalidad de Jesus 73.855.778
73.855.778

Capitan Bado Municipalidad de Capitan Bado 5
Petrona Gébmez Aquino 10.000.000

10.000.005

Isla Pucu Municipalidad de Isla Puct 2.687.410
2.687.410

3 de Febrero Municipalidad de 3 de Febrero 31.240.000
31.240.000

San Cosme y Damian Municipalidad de San Come y Damian 9.360.000
Juan Silvero Gauto 1.515.039

10.875.039

Juan E. Oleary Municipalidad de Juan E. Oleary 4.760.000
4.760.000

Nanawa Municipalidad de Nanawa 12.800.000
12.800.000

Valenzuela Municipalidad de Valenzuela 240.000
240.000

Yataity del Guaira Municipalidad de Yatayty del Guaira 10.080.000
10.080.000

Tembiapora Municipalidad de Tembiapora 17.140.000
17.140.000

Puerto Casado Municipalidad de Puerto Casado 78.384.000
78.384.000

Santa Maria de Fe Marina Guererro Resquin 5.104.824
Rafael Ascona Rivero 2.643.863

Teofilo Guerrero Ayala 2.826.445

Maria Giménez de Giménez 6.415.271

16.990.403

José Domingo Ocampos Liliana Gonzélez Marin 2.396.745
2.396.745

Guarambaré Joel Ricardo Sanabria 1.963.261
Luis Verén 1.594.631

Alba Rosa Mendoza 20.286.594

23.844.486

Tobati Benicio Arriola Girett 12.148.487
12.148.487

Repatriacion Dario Ramoén Ferreira 4.202.987
4.202.987

San José de los Arroyos Mirian Teresa Lopez 2.612.899
2.612.899

Paraguari Eladio Maravilla 2.208.739
2.208.739

Coronel Martinez Susana Segovia 0
Municipalidad de Coronel Martinez 66.560.000

66.560.000

lturbe Galdino Tomas Rodas 13.490.849
13.490.849

Aba'i Municipalidad de Aba'i 29.182.500
29.182.500

Natalicio Talavera Municipalidad de Natalicio Talavera 3.500.000
3.500.000

Limpio Carlos Levi Bueno 104.792 424
104.792.424)

Tebicuary Ninfa Espinola 11 .869.43#




Constancia Lorena Villar 4.639.538

Ninfa Yolanda Lépez Orella 10.000.000

Leticia Caballero 3.890.000

30.398.976

Sapucai Laura Delgado 862.786
862.786

San Antonio Karol Ibelice Francou R. 3.239.455
3.239.455

Coronel Oviedo Municipalidad de Coronel Oviedo 354.374.161
354.374.161

San Patricio Municipalidad de San Patricio 5.660.000
5.660.000

Laurel Municipalidad de Laurel 11.083.330
11.083.330

Yaguaron Luis Carlos Aglero 2.864.828
2.864.828

Alberdi Laura Candia Pérez 3.780.759
3.780.759

Escobar Luz Torales Medina 7.904.666
7.904.666

Benjamin Aceval José Luis Garay 2.371.910
2.371.910

Caazapa Norma Martinez Benitez 25.203.027
25.203.027

San Bernardino Armando Vera Delgado 2.886.690
Saturnino Vargas Olmedo 9.125.673

12.012.363

Fram Edgar Rojas Flores 1.891.586
1.891.586

Total General 45.712.617.545

Recomendamos

Que estas deudas entregadas para su gestion de cobro tengan un procedimiento de control y
obtener en tiempo oportuno el saldo depurado por cobro por los profesionales judiciales como
también la verificacién de dichos saldos con lo expuesto en los estados financieros.
COMENTARIO DE LA ENTIDAD

Con el nuevo Sistema Informatico adquirido se subsanara los procedimientos requiriéndose un
trabajo conjunto de las direcciones de centro informatico, administracion, recaudaciones y asesoria
juridica.

INVERSIONES A LARGO PLAZO

Inmueble de Renta

Se ha observado el listado de los inmuebles que posee la entidad no dando diferencia con los
estados financieros de los que han sido ya registrados por la entidad, encontrandose inmuebles en
proceso de registracion.

Inmuebles de uso institucional.

Se ha observado el listado de los inmuebles que posee la entidad no dando diferencia con los
estados financieros.

Listado de inmuebles recibido por la entidad:
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Direccidén de Inversicnes - Departamento de Bienes Inmuebles
INMUEBLES REGISTRADOS CONTABLEMENTE

INMUEBLE DE RENTA
5 Finca/ .' Superficie Valar i
N® anic . Cle. fa7a : Obs.
Municipio Mt _ Cta. Cte. 0 Padrdn E M2 Cartable
1 Asuncién 7 12-0376-03/06.41,42 218,27 + 306.134.464 Con Titulc
2 Asuncion 10.281 14-1016-25/30731/32 2.889,00| 4 524 a10.93g| COn THuio
3 Asuncian 1438 - ©.088 11-0063-18/18 1.046,08| 147 5gq gqg | CON Tiuio
4 Caacupé 7.481 19.0295-10 360,60 o4 og5 p40| CON Titulo
5 | Ciudad del este 11.114 26-0461-14 BO0CO| 4 ya0 gu5.054] CON tulo
'—\ 6 | Ciudad del esle K04/32132 | 25-1920-01 &l 18/25-1629-01 al 18 5.677.085.384| COn Tido
7| Encamacion 17.068 23-0032-30/11-02 252,00 4 120 703,454 | CON Tkl
8 Encarnacion 47.068 23.0032 30/02-01 232,60 | 4 nov 543,472 ConTitlo
g Encarnacion 17.068 23.0082.30/04-62 232.00 1.444.432.800 Con Titule
10 Encarnacion 17.0868 23.0032.30/06-01 232,_59‘ 4 001,595,975 Con Tituic
11 Ercarnacion 17,068 23-0032-30/A-08 28,00 © sgasaseq| Con Titulo |
12|  Encarnacian 17.068 23-G0E2-30/A-C2 28,00 58332 510 Con Titulo
13|  Encarnacitn 17.058. 23-0032-30/B-G4 . FHOD.! . gy g5 50| Con Thulo
14 Lambaré 26.903 13-1654-12 35600, Con Titulo
15 Lambaré 26.903 13-1854-13 386,00 Con Titulo
.18 Lambaré 26002 13-1054-16 - 396,00 Con Titulo
17 Lambaré 25274 13-1854-10 432,00 Con Titulo
18 Lambarg 25.727 13-1984-11 432,00 Con Titulo
18 Lambaré 30.281 15-4854-18 396,00 | 3.608.000.000 | Con Titulo
2C Lambaré 23.846 13-1954-C7 432,00 Con Titulo
21 Lambare 23.846 13-1954-08 432,00 Con Titulo
22 Lambaré 23.846 13-1954-08 432,00 Cen Titulo
23 Lambaré 29.281 13-1954-15 396,00 Cen Titulo
24 Lambareé 23293 43-1954-01 395,00 Con Titulo !
25! Lambaré 18.047 13-731-03 451,00 g4 a6y sy | Con Titulo
26 Lugue 46214 | 27037584l 65‘; 27-5858-35 2l 55.00 Con Titule |
. ~| 27-5859-00 al 99; 27-5840-01; 27- i) 4.102.303.718 R
27 Lugue 43.438 3844-01/2/3/415 428,00 Con Tituio
28| Salto del Guaira 501115274 31-0182-02 al 11 428390 4 200 16509 CON Titulo
20| SaltodelGuara | SO14EEG 399160 e sp0 34| CONTillio
30| Salto del Guaira Ccen Titulo
- . 8
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_-3‘% Salic del Guaira 301/15277 ; 31-0185-01al 10 3.888,C0 1.715.234.564 Con T'i?:ui?
32! Salio del Guaira 801416278 31-0186-02 al 11 4137,70 1.800.154.583 Con Titulo
33| Sallo del Guaira S01/1527¢ 31-0187-01ai 10 3.888,00 1715031 854 Con Tituio
34 | Selto del Guaira S501/15280 31-0188-02 ai 11 4.140,90 1.800.342.251 Con Titulo E

138 Salio del Guaira S01/15281 31-018¢-01 al 10 3.888700 1745231684 Con Titui

36 . Salto del Guaira 501/15282 31-7’737‘[90«02 al11 4.143,10 1.80%.349.606 | Con T’tio
37 Sals det Guaire S01/15283 31-0181-01 al 1€ 3.888,00 1715.231.664 Con Tituie
38| Saitc del Guaira SO‘E’1 53284 31-0182-01/03 720,00 234012 320 Con Titulo
39| Salte dal Guaira S01/15288 i 31-0184-02 &l 11 4.149.50 1.603.015.214 Con T!'%ulov
40| Salto dal Guaira 801/15286 31-0164-01 al 10 1 3.888,00 1.715.231.554 Con Titulo
411 San Bernardino 9.517 18-1147-04 ! 808,61 80.186.253 Con Titule

:2 ; WSan Ignacio guazt 286 24-6012-02 1.405,00 ‘!33.1?6.320 Con Titule
43 s San Lorenzo 13.283 8236 391] 03 415.512.000 Con T'td o
44 San Lorenzo 8.850 8808 8.241,03 £.031.729.275 Con Tituie
43 : Villz Elisa 7.072 27-0220-15 486,40 30.000.000 Ceon Titulo
45 Vikarrica 5.265 20-0064-711 8BE.82. " .o, 5ue aoq! CON Titulo

; : i . Tmai- : ':'56,71 3.525.63;
INMUEBLE DE USO INSTITUCIONAL -
K| wunicpio | ¥ Gl Cle.oPamen | Sberice| Vel | gp
4 Asuncién : 2630 10-0383-14 E 179550 550y 037968 Con Tii:ulo‘

Inmuebles en tramites de Avalud Oficial del Ministerio de Obras Publicas y
Comunicaciones (MOPC), para su posterior registro contable. -

N°  Municipio 7\:&2 c;ar’ ~ Ca.Cte.cPadién Supmeg i : %mﬁ\:ﬁé!e Obs.

1 Cascups 11.030 19-0286-05 563,00 flneoyg
2 Caacupé 12.685 19-252-23 360,00 [licig
3 Capiatd 12.010! 13824 403,00 Con Titulo
4 Caplaté 33.875 27-3612-07 360,00 Titute oA
§| Cerapegua 947 28-0165-02 384,00 il
4] Cedrales 3.8¢1 475,85 T}!:ifer
7 Concepeién 460 480,00 q;f;‘r'g.f;
8 Emboscada - EL::;‘?:}
g Emboscada =

Rdusrdy
*r-’JefﬁJﬂ
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10 | Juan Manuel Frutos 2.088 2081 -I;itf:gr‘c’:n
] < e
1 Limpio 1.858 27-0036-09 912,00 | Con Titulo
12 Limpia 3756/3757 27-0260-10/27-0260-11 48¢,00 Con Tiiule
13 Limplo 4,808 5604-5032 780,00 Cen Tiwlo
14 Limpis 11.698 37-066-08 360,60 Tt‘::fff:
15 Lisnpio 12.507 ! th“lzli”
2mite
1 Limpio 17,156 27-2551-12 380,00 oo
17 Limpio 4523 27015011 Tloen
rramite
18 Lugue 18.098 27-1527-21 360,00 12.546.520 Con Titule
g U 7.4 7-1518-2 50,00 Titulo |
18 Lugue 17.431 27-1518-23 380,00 16,162,920 | ©ON Titic
Q i Ts 7 b i » QRS H or Tikgd :
2 Luque 17.884 27-1527-18 380,00 15.162.250 Con Tituic
~ 21§ Luque 17.056 27-1515-20 200,00 15.162.620 | Con Tituio
- fzz ' Lugue 17.132 27-1520-15 260,00 13.091.780] ©on ttlo
23 Luque 1-5‘303 27-1827-17 366,00 14546590 Con Titulo !
2 Luqus 17.80 27-1527.04 360,00 s8 4gsip0g| CON TG |
25 Lugue 17.186 | 27.1518-04 360,00 18,162 920§ Gon Tituio |
25 Lugue 17.216 27-1515-11" 360,00 13.001 780 | Con Tiuio
27 L 7.577| 1517~ 360,0 it
ugue 17.617 | 27-1517-05 360,00 13,691,780, Con Titulo
1 ¥y - et AR vl . s
28 Lucue 1;.(‘&.,_j 27-1513€5 518.78| 17 591.87¢| Con Titulo
29 Lugue 18,365 | 14899 1.450,66 Con Tiwlo
30 Luque 22,484 27-1817-11 533,00 Can Titulo
31 Luque 6.033 27-266-20 360.00 Con Titulo
" 32 Luque 9.472 10289 592,50 Con Titulo
32 Lugue 16.002 27-2670-12 396,00 Con Titulo
34 Lugue 20.563 18672 - 375,00 Con Tiuls
35 Lugue 19.524 ! 27-3572-06 351,48 Con Titulo
38 Lugue 17.196 | 15272 980,00 Con Tiiulo
37 Luque 21.543 27-1735-C5 §55,00 Con Titulo
_‘_’:8 Lugue 20,563 27-1517-13 360,060 Con Titwlo
3e Luque 12.782 27-085G-05 402,00 Con Titulo
4C | Lugue 19.047 13-0731-08 Con Titule
a1 Lugue 5.033 27-266-01 420,00 Con Titulg
42 Lugue 12,782 27-850-05 402,00 Con Titulc
43 Lugue 21.195 27-1449-02 627,12 Con Titule
o o Titule en
jd, i_uque” 16.548 27-1033-11 framite
N ’ An o Tiulo en
45 Lugue L 27-0292-05 380,00 framile
48 Nemby ; Con Tituio
47 Nemby
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48 Piribebuy 4.532 16-0041-15 | tamite
43|  San Antonio 3.987 27-522-17 421,00 . Con Titulo
q : =rdi v Titio en
50| San Bemnerdino 9.653 18-0704-06 sramite
51 San Lorenzo 18.545 27-1220-26 580,00 636.442.011 Con Titslo |
152 San Lorenzo 18,488 12426 363,00 Cor: Tituio
53 San Lorenzo 16,958 13520 527,00 Con Titulo
54 San Lorenzo 23.881 27-1707-12 583,00 Con Titulo
58 San Lorenzo 21,194 27-1448-02 627,60 Con Titulo
58 San Loranzo 8.680: 8343 7.158,00 Cen Tiulo
57 San Lorenzo 41.240 | 27-2342-C1 361,50 Con Titulo
58|  SanLorenzo 4B.840 | 27-2342-02 361,50 Con Titulo
59 San Lorenzo 45,841 7-2342-C3 361,50 Caon Titula
g0 San Lorenzo 45.842 27-2342-04 ; 361,50 Con Titulo
) 1 Ser Leorenzo 43843 27-2342-05 360,00 Con Tituic
..#182 . Gan Lorenzo 24.351] 27-2104-08 280,00 Con Titule
i Titulo n
63 San Lorenzo 8.207 8546 S
84  SanLorenzo 16,219 27-1220-25 ; | Tl an
r ; 4 : . Tituloen
55 San Lorenzo 24.01% 14.084 380,C0 trarilte
] R o : Tiuloen
55 Szn Lorenze 14.912 10898 360,00 trammite
57|  SanLorenzo 8.550 8503 8.241,03 ity
s . : e e Titulo en
[t} Ser Lorenzo 34.753 27—?431-—1_7 368,001 tramits |
68 Villa Elisa T 27-0448-02. 1.400.08 Con Tituio |
70 VilaHayes 85201 30-0012-05 430,00 Con Titulo
74 Vilarrica 7.119 20-0362:14 i
~|72 Yoy Yau 455 | 331 Con tituic
Nt ) ) o Tiulo en
73 Yoy Yau 2034 it

rEm
s e w b
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Recomendacion:

Se exponen todos los inmuebles de la entidad a precio de adquisicion y/o adjudicacién. Por los
inmuebles que estan en proceso en el Registro Plblico son reconocidos una vez inscriptos.
Quedando exclusivamente el control a cargo de la direccion de inversiones.

Se observa su exposicion al mismo valor del ejercicio anterior de Gs. 56.713.495.683.-

COMENTARIO DE LA ENTIDAD:

- El Departamento de Obras, tiene identificado correctamente los bienes que se encuentran
registrado contablemente, y los que se encuentran en proceso.

- Alrespecto, en base al Plan de Mejoramiento, viene realizando un trabajo en conjunto para
la actualizacién de la base de los mismos, como asi también los documentos faltantes para
el registro correspondiente de los demas inmuebles.

- La Direccién de Inversiones es la encargada de obtener valores actuales con tasaciones

para la venta de inmuebles en caso de que hubiese. Se registran en contabilidad por valor
histérico.

ACTIVOS FIJOS
Descripcién e Implicancias

En base a las normas vigentes los Activos Fijos son “...activos tangibles que: se mantienen para uso en la
produccién o suministro de bienes o servicios, para arrendarlos a terceros o con propésitos administrativos,
y se esperan usar durante mas de un periodo...”

“... Una entidad medird un elemento de propiedades, planta y equipo por su costo en el momento de
reconocimiento inicial...”




Composicion de los Bienes de Uso de la entidad:

S/BALANCE DE COMPROBACION DE SALDOS Y VARIACIONES

Edificios 850.569.869
Construcciones de obras de Infraestructuras 91.500.000
Maguinarias y Equipos Institucionales 64.918.182
Equipos Educativos y Recreacionales 4.570.000
Equipos de Salud y Laboratorio 2.226.671
Equipos de Equipos de comunicacion y Sefializaciones 205.662.186
Equipos de Transportes 815.397.187
Maquinas, Equipos y Herramientas en General 210.547.561

Adguisicion de Muebles y enseres

1.886.078.195

Adquisicion de Equipos de Oficinas 253.855.778
Adgquisicion de Equipos de computacion 2.185.368.068
Libros y Otros 6.390.000
Equipos de Seguridad Institucional 63.280.975
Software de Base 504.023.507
Antivirus corporativo 43.423.636
Estudios y Proyectos 658.351.112
Deprec. Edificios (Bienes de Uso) -450.197.928
Deprec. Obras de Infraestructura -28.822.500
Deprec. Rodados -733.857.468
Deprec. Equipos de oficinas -190.799.963

Deprec. Equipos de Informatica

-1.937.243.846

Deprec. Muebles

-1.451.171.700

Deprec. Maquinas y Equipos -39.608.182
Deprec. Muebles y Eq. De Seguridad -56.952.878
Deprec. Herramientas y Enseres -169.754.366
Deprec. Equipos de Comunicacion -171.897.057
Deprec. Equipos de Ensefianza y Recreacion -4.113.000
Deprec. Equipos de Salud y Laboratorio -2.004.004
Amortiz De Activos Intangibles -286.102.831
TOTALES 2.323.637.204
S/ BALANCE CONSOLIDADO

Activos de Uso Institucional- Bienes Intemos 7.352.260.227

Estudios y Proyectos de Inversion 658.351.112

TOTALES 8.010.611.339
[DIFERENCIA | 164.448.412|Diferencia IVA

S/ BALANCE CONSOLIDADO

DEPRECIACION DEL EJERCICIO

239.892.531

TOTALES

239.892.531




La entidad no presenta el cuadro de depreciacion de los bienes del activo fijo de acuerdo RG 77/20, pero
esta detallado en el Balance de comprobacion de Saldos y Variaciones.

COMENTARIO DE LA ENTIDAD:

En relacion con la observacién formulada respecto a que la entidad no presenta el cuadro de
depreciacion de los bienes del Activo Fijo conforme a lo establecido por la RG 77/20, se informa lo
siguiente:

La depreciacion de los bienes del Activo Fijo se encuentra debidamente registrada y expuesta en
el Balance de comprobacién de Saldos y Variaciones, donde se reflejan los valores
correspondientes a las amortizaciones acumuladas del ejercicio.

Asi mismo, se aclara que la Caja de Jubilaciones y Pensiones del Personal Municipal realiza Ia
depreciacion de los bienes del Activo Fijo a través del sistema REVA, integrado. Si bien actualmente
no se aplica coeficiente de revallo, el sistema REVA del sistema integrado de contabilidad (SICO)
efectia de manera automatica el calculo de la depreciacién conforme a la vida util de los bienes,
generando los importes correspondientes que impactan en la contabilidad.

En consecuencia, la entidad cumple con el reconocimiento contable de la depreciacion de los bienes
del Activo Fijo, encontrandose la informacion disponible en los registros contables, aun cuando no
se haya presentado el cuadro especifico solicitado como anexo correspondiente.

ESTUDIOS Y PROYECTOS DE INVERSION

Se observa saldo de antigua data en la cuenta Contable 2.3.2.05 “Estudios y Proyectos de Inversién” por un
Total 6 658.351.112.- (Guaranies seiscientos cincuenta y ocho millones trescientos cincuenta y un mil ciento
doce).

Al no realizarse dicho proyecto, recomendamos realizar el procedimiento para el ajuste de este, asi no tener
una errénea exposicion en los estados financieros.

Recomendacion:
Se recomienda la depuracién de dicha cuenta por tratarse de antigua data contra resultado de

ejercicio anteriores ya que la misma no fue concretada. Solicitando dindmica contable a la Direccion
General de Contabilidad Publica.




PASIVO DE LA ENTIDAD

BALANCE ANALITICO

PASIVO CORRIENTE
CUENTAS POR PAGAR - ACREEDORES PRESUPUESTARIOS

TRANSFERENCIAS 12,589.122.817
PRESTAMOS
PRESTAMOS AL SECTOR PUBLICO 9.444.864.871

OTRAS DEUDAS CORRIENTES
OBLIGACIONES POR FONDOS DE TERCEROS 7.586.405.147 |

PASIVO NO CORRIENTE
INGRESOS DIFERIDOS
INGRESOS DIFERIDOS 18.574.651.987

PRESTAMOS DE CORTO PLAZO

Descripcion e Implicancias

Todas las entidades, con independencia de su tamafio o de su actividad, necesitan liquidez para
satisfacer sus obligaciones diarias. Sin embargo, en ocasiones, la liquidez generada por el negocio
no es suficiente, por lo que tienen que recurrir a financiacién a corto plazo, sus beneficios son
variados y pueden tener un impacto significativo en la operatividad y el crecimiento de una empresa.
Donde su plazo de devolucion generalmente es a 12 (doce) meses.

Expuesto en la cuenta Prestamos de La Banca Nacional de Gs. 9.444.864.871 .-

COMENTARIO DE LA ENTIDAD:

La misma fue cancelada en el mes de julio del 2025.
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Asuncion, 24 de julio de 2024

Abg. Venancio Diaz Escobar

Presidente del Consejo de Administracian de fa Czja de lubilaciones y Pensiones del Parsonal
Municipal

Presente

De nuestra consideracion:

Tenemos el agrade de dirigirnos a Usted, con relacicn a su Notz de fecha 15 de julio de
2024, referente & la Auditoria Financiera y de Cumplimiento correspondiente ¢ la Caja Municipal,
llevada a cabo por los auditares de s Contraloria Gereral de la Reptblica, la cual solicita cuznto
sigue:

1.} Informe 3 que fueron destinados fos créditos otorgados durante ef Ejercicio 2023
por el Banco Continental S.A.E.C.A. a favor de esta institucion;

2.) Informe el motive per el cual los pagarés debidamente firmados para la adquisicién
de los créditos no cuentan con fecha de emision ni de vencimiento. En tal sentido se
solicita que por donde correspanda se sirva completar los pzgarés con los datos
faltantes y remita copia autenticada de dichos documentos.

Respueste dei 8ance:

i- Los wéditos ctorgados durante e ejercicio fiscal 2023 & vuestra institucion, fueron
destinades para fa cobertura de la ciferencia rasvirante 2 fin de cumplir con lzs obligaciones de
la Institucion, segGr la Resolucion N¢ 230 - Acta K2 18 de fecha 24/04/2023, i3 Resolucién N
418 - Acts N? 31 de fecha 24/07/2023 y Resolucion N2 550 —~ Acta N2 45 de fecha 24/10/2023;
las cuales fueron prasentas 2l Banca por vuestra Institucion,

2- Los pagares firmados correspondientes & las operacicnes de crédita dasembolsadas

en el afio 2023 se encuentran debidamente completados, Se-ajunta_copia simple de dichas
documentos.

Se adjuntan copias da ocho {8) pagarés| /
Sin otro particular, le saludamas con nuestrs 7 wn??dera .

HAeynalds Oporlo Leiva
Cirecigs
Rangs Continsursl $.4.8.C.A,

VAR SN

Mcal Lepez IN°® 3233 ¢/ Gral, Garay
~395 21418 3000
Asuncion. Farsguay www.baneontinental.com.py




OTRAS DEUDAS CORRIENTES
Descripcion e Implicancia

Obligaciones y deudas a corto plazo que tiene una entidad, que se refiere a obligaciones financieras
que deben ser pagadas en un plazo corto, generalmente menor a un afo.

a. Obligaciones por fondos de Terceros por Gs. 7.586.405.147 .-

Recomendacion
Por control interno es conveniente el desglose del mismo.
COMENTARIO DE LA ENTIDAD:

Las mismas son depuradas mes a mes de acuerdo a las planillas recibidas y facturas emitidas.

b. Otras cuentas pasivas por Gs. 2.043.636.955.-

Recomendacion

A efectos de fortalecer el control interno, se recomienda efectuar el desglose del mismo, permitiendo ‘\
una mejor identificacion, analisis y seguimiento. l
COMENTARIO DE LA ENTIDAD:

Se estan realizando los procedimientos de identificacién del origen y su posterior depuracion.




OTRAS CUENTAS PASIVAS

Descripcion e implicancia

Registra los montos que se adeudan a los proveedores por bienes y servicios que
se otorgaron a crédito. También abarca los montos que se adeudan a bancos y otros
prestamistas, asi como los montos que se adeudan por salarios, intereses e
impuestos. Donde estan incluido las cuentas a Devengar que en la caja se refiere a
los recursos financieros que se han ganado o se han generado, pero atin no se han
recibido o pagado.

Cuentas A Devengar de Gs. 57.729.026.607.-

COMENTARIO DE LA ENTIDAD:

La misma corresponde a una cuenta regularizadora por las provisiones de la cuenta
Aportes a Cobrar.

Devolucién Total de Aportes (DTA)

Descripcion e implicancia

Se ha observado que existen pagos realizaos indebidamente, en algos casos
duplicados o0 mas, y son cifras de gran significacion que se expone a continuacion:

N° De Monto Cheque Total Presunta
N° Nombre y Apellido Cheque Fecha Cobrados en Kporte Gs Materialidad
q Banco Gs. p . Gs.
ADALBERTO BERNAL 851849 | 11/5/2022 13.282.313
1 13.948.981
ACOSTA 911954 | 22/11/2023 13.282.313 13.282.313 I
851876 11/5/2022 24.013.260
3 413163 | 10/8/2022 10.000.000
, | ADELA FIDI|ELLLI NA ACURA e
GUILLEN 413360  7/9/2022 15.179.769
140438 |  8/6/2023 50.359.537 50.359.537
MENDOZA OVANDO 205679 | 24/1/2023 24.248.400| 24.248.400
921897 |  14/9/2020 10.000.000
707719 | 29/1/2021 20.000.000
4 | ALBA BLAQSQSNEAD OE I 754787 | 10/5/2021 15.000.000 | 55.001.330
851457 |  8/4/2022 10.201.330
140953 |  11/9/2023 55.201.330 55.201.330
: ALBERTO HERMINIO 382331 23/9/2021 20.433.860 56485850
RAMIREZ SALINAS 205796 | 20/2/2023 20.433.860| 20.433.860 ]
g ALBERTO ISMAEL ROLON 851795 9/5/2022 18.927.118 18.927.118
MONTIEL 912014 | 12/12/2023 18.927.118| 18.927.118
517.831| 22/3/2016 13.805.044
; | 851.796 9/5/2022 18.015.022
7 | ALBERTO PACHER VERA 35.145.038
413.946 | 10/11/2022 3.324.972
912.015| 12/12/2023 18.015.022 18.015.022
. ALEJANDRINO 971.611| 21/11/2019 14.140.323 T
ESTIGARRIBIA OJEDA 140.340 | 24/5/2023 14.140.323| = 14.140.323 |




. ALFONSO ULISES 100216 | 14/12/2021 20.304720|
BENITEZ GOMEZ 205799 | 20/2/2023 29.394.720 29.394.720
- ALICIO FLORENTIN 972.010| 11/12/2019 13.146241) . o
COLMAN 140.339 | 24/5/2023 13.146.241 13.146.241
B ANG%EEGSSRAY 707796 | 9/2/2021 30.437.845 10,077 233
912043 | 15/12/2023 39.977.233 39.977.233 |
921894 |  15/9/2020 8.000.000
1 | ANSELVA ELIZABETH 707581 | 23/12/2020 10.000000| .
PENA LEGUIZAMON 707735|  1/2/2021 20.615.102
206195 | 11/4/2023 42.159.024 42.159.024
454067  8/7/2020 30.513.460
ASCENCIO ACOSTA 382341 28/9/2021 30.513.460 30.513.460
3 TRINIDAD 109553 |  22/2/2022 30.513.460 31192830 30.513.460
912035 | 15/12/2023 30.513.460 30.513.460
378.925|  9/4/2019 35.995.615
s | ASUNCIONELIZABETH | 707624] 26112021 36.995615| . | 35.995615
VARGAS DE ROJAS 110001 |  28/3/2022 35.995.615 35.995.615
205.812| 28/2/2023 35.995.615 35.995.615
134.142| 21/8/2018 38.560.000
s BRAULIO ANTONIO 382399 | 8/10/2021 38.560000f | 38560000
DUARTE CESPEDES 109691 |  7/3/2022 38.560.000 38.560.000
206250 |  21/4/2023 38.560.000 38.560.000
754923 |  10/5/2021 15.000.000
1g | CARLEDCONTAEZ 851465 |  8/4/2022 10.562.143 | 25.852.143
911777 | 12/10/2023 25.562.143 25.562.143
815.140| 27/9/2016 11.288.886
118.670| 20/7/2017 11.288.886
- CARLogHiRwll%LR%BRERA 707517 | 14/12/2020 REETRTIN | ygipmsay | ZBBILTEA
802984 | 17/8/2021 22.577.771 22.577.771
109694 |  7/3/2022 22.577.771 22.577.771
912038 | 15/12/2023 22.577.771 22.577.771
802311 | 25/5/2021 7.000.000
18 | CARLOSDAVIDPRIETO [™g51781| smrz022 7.782.152| 14.962.000
911794 | 16/10/2023 14.782.000 14.782.000 |
i ggﬁ;gso gﬁgﬁ; 382.209| 16/9/2021 24.691.102 5& Sapaey
205882 24/1/2023 24.691.102 24.691.102
20 CARLOS MIGUEL 100862 16/3/2022 24.770852|
PANIAGUA ANDRADA 912016 | 12/12/2023 24.770.552 24.770.552
o1 | CARLOS RENE SANCHEZ | 413160 10/8/2022 NM.218.387) o os
FERNANDEZ 911824 | 25/10/2023 11.213.337 11.213.337 |
485188 |  24/3/2021 18.000.000
802417 8/6/2021 20.000.000
22 | CESARALGUSTO PADOIN 5053012 177812021 10.000.000 | 58.221.804
851470 |  8/4/2022 10.221.804
911718 | 28/9/2023 58.221.804 58.221.804 |
921899 | 15/9/2020 8.000.000
707722 |  2911/2021 10.000.000
23 CESAEE&S‘C')EZLOORT'Z 485575 | 23/4/2021 15.513.330 | 33.513.330
852120  8/6/2022 33.513.330 33.513.330
205822  7/3/2023 33.513.330 33.513.330
24 332.745| 14/8/2019 29.682.321| 34.982.668




CINTHIA CAROLINA 413922 8/11/2022 34.982.668 34.982.668
GARAY GIMENEZ 140426 |  30/5/2023 34.982.668 34.982.668
102.713 | 15/12/2017 38.601.196
,5 | CLARA EVANGELISTA 382397 | 8/10/2021 38.601.196 - 38.601.196
38.601.
CIANCIO VERA 109690 |  7/3/2022 38.601.196 38.601.196
912050 | 18/12/2023 38.601.196 38.601.196
382433 | 13/10/2021 29.656.776
205792 | 20/2/2023 29.656.776 29.656.776
453773 |  27/5/2020 20.155.478
454179 |  16/7/2020 21.948.915
27 CONCEE%’;%SRREA 43.897.829
413651 | 10/10/2022 43.897.829 43.897.829
912039 | 15/12/2023 43.897.829 43.897.829
635940 | 23/5/2018 300.000
332.904| 27/8/2019 17.688.719
28 CR'STH'ANBRQ‘Z”D PINTOS I 207657 | 27/1/2021 17.688.719 | 53.066.157
109913 |  24/3/2022 53.066.157 53.066.157
206128 | 27/3/2023 53.066.157 53.066.157
852155 | 10/6/2022 20.091.504
5 | CRISTHIAN JOSE DUARTE SRl
GONZALEZ 911825 | 25/10/2023 20.091.504 20.091.504
802.190| 31/7/2019 21.630.030
30 CR'ST'AR"“G(';E"ANDRO 707613 | 26/1/2021 21.630.030 | 21.630.030 | 21.630.030
140220 |  8/5/2023 21.630.030 21.630.030
828.883| 27/11/2018 15.240.510
. CRISTIAN ROLANDO 332.961| 29/8/2019 15.240.510 A
MARTINEZ SOSA 707621 | 26/1/2021 30.481.020| 30.481.020
140223 |  9/5/2023 30.481.020 30.481.020
DAIANA VILLASBOA 413710 | 13/10/2022 28.292.254
32 ROLON
911951 | 22/11/2023 28.719.004 28.719.004
382804 | 19/11/2021 9.860.000
DANIEL GUZMAN
33 PAREDES TORRES 851477 |  8/4/2022 16.000.000 | 35.310.000
911774 | 12/10/2023 25.860.000 25.860.000 ]
851471 8/4/2022 10.908.326
34 | DARIO CESAR CABRERA 11.808.326
ESCOBAR 911720 | 28/9/2023 10.908.326 10.908.326
332.832| 22/8/2019 42 648.737
DARIO JA
35 FERNANSEJZ XEEVEZ 413446 |  13/9/2022 42.648.737 | 44.071.253 | 42.648.737
206194 | 11/4/2023 42.648.737 42.648.737
708010| 10/3/2021 15.000.000
DEISDAMIA SOLEDAD
36 EANIIRET AL CNEE 802415|  8/6/2021 13.632.982 | 32.116.522
205681 24/1/2023 31.896.522 31.896.522
2.103.185| 26/12/2018 11.928.512
554.729| 12/2/2019 11,928.512
DERLIS RODRIGO
37 AEBETA CONBALES 802925|  9/8/2021 23.857.024 | 23.857.024 | 23.857.024
109469 |  8/2/2022 23.857.024 23.857.024
912046 | 18/12/2023 23.857.024 23.857.024
9531 18/2/2022 22.631.942
45 | DIEGO CESAR FLEITAS 55 BE 45
NUNEZ 911775| 12/10/2023 22.631.942 22.631.942 |
852132 |  8/6/2022 12.824.000
5 DIONISIO FERNANDO 12.824.000
BARRIOS FIDAVEL 911719 | 28/9/2023 12.824.000 12.824.000
110074 |  7/4/2022 21.525.314
40 | EDILBERTO CARBALLO 21 595,314 |
MARTINEZ 911776 | 12/10/2023 21.525.314 21.525.314




975.726 | 30/5/2016 20.000.000
102.598 | 14/12/2017 19.147.499
“ ELBA AYALA 707520 | 14/12/2020 39.147.499 30,147 400 39.147.499
ESTIGARRIBIA 708027 |  15/3/2021 39.147.499| 39.147.499
110049 | 6/4/2022 39.147.499 39.147.499
912037 | 15/12/2023 39.147.499 39.147.499
572.273| 8/8/2017 10.214.902
189.856 | 22/11/2017 20.429.805
922284 | 9/11/2020 30.644.707 30.644.707
42 | ELISEO MALDONADO RUIZ 30.644.707
802986 | 17/8/2021 30.644.707 30.644.707
109476 |  8/2/2022 30.644.707 30.644.707
912048 | 18/12/2023 30.644.707 30.644.707
851476 |  8/4/2022 6.500.002
43 ELSA RUIZ DE BAEZ 7.000.002
911795 | 16/10/2023 6.500.002 6.500.002 ]
754933 |  10/5/2021 10.000.000
EULALIO ANDRES
44 AREVALOS MERELES 852106|  7/6/2022 11.800.000 | 22.760.000
141016 |  19/9/2023 21.800.000 21.800.000
100570 |  23/2/2022 15.001.987
45 | EVER I;Lé(;QHE&I).VALLE 15.001.987
141064 |  27/9/2023 15.001.987 15.001.987 |
801.994 | 24/7/2019 16.608.645
FANNY SUSANA JIMENEZ 802924 9/8/2021 16.608.645 16.608.645
46 S 16.608.645
852397 |  11/7/2022 16.608.645 16.608.645
912019 | 12/12/2023 16.608.645 16.608.645
851846 | 11/5/2022 11.680.623
47 FAT%‘;;F?QSSL'NA 11.881.723
911952 | 22/11/2023 11.680.623 11.680.623 |
852405 12/712022 23.278.046
48 | FATIMA \L/:JL|L3:L gieco DE T
140870  9/8/2023 23.278.046 23.278.046
851794 |  9/5/2022 27.470.004
49 | FELIPE i 27.470.004
140872 |  9/8/2023 27.470.004 27.470.004 |
109723 |  9/3/2022 26.646.752
FELIPE RAUL SOSA
50 MARTINEZ 851618 | 21/4/2022 26.646.753 | 53.956.466
140.437|  8/6/2023 53.293.505 53.293.505
485444 | 19/4/2021 19.589.748
51 FELIX BRITEZ 24.209.442
206129 | 27/3/2023 19.589.748 19.589.748 |
921904 |  15/9/2020 10.000.000
707731|  29/1/2021 20.000.000
FERNANDO BENTOS
52 SANTACRLZ 754791 |  10/5/2021 15.034.660 | 45.034.660
852079| 30/5/2022 45.034.660 45.034.660
206026 | 17/3/2023 45.034.660 45.034.660
485319  25/3/2021 14.347.236
53 FLORENCIO SANDER K
AYALA 205793 | 20/2/2023 14.347.236 14.347.236
801.995| 24/7/2019 17.455.000
FRANCISCO FERREIRA
54 G OLER 802845 | 26/7/2021 17.455.000| 18.820.600 | 17.455.000
140428 |  30/5/2023 17.455.000 17.455.000
% FRANCISCO MAURO 851858 | 10/5/2022 16.136.667 —
BOGADO GONZALEZ 911916 | 8/11/2023 16.136.667| 16.136.667 [
c 851847 | 11/5/2022 14.615.645
55 | FREDY GUSTAVO CANETE | 85 P—
GUILLEN 911913 | 8/11/2023 14.615.645 14.615.645
8023008 17/8/2021 20.000.000
GABRIELA CARDOZO
57 - 110070 |  7/4/2022 20.703.746 | 41.885.204
140944 |  31/8/2023 40.703.746 40.703.746




852007 |  7/6/2022 21.762.384
58 GENECI BETTIATO 21.762.384
140045 |  31/8/2023 21.762.384 21.762.384
118.547 | 11/7/2017 10.000.000
102.604 | 14/12/2017 15.000.000
134.009| 17/8/2018 10.000.000
59 | CILDANMARIA GONZALEZ I 532,070 291812019 16.066.706| 51.954.554
382623 | 5/11/2021 51.066.706 51.066.706
109470 |  8/2/2022 51.066.240 51.066.240
206127 | 27/3/2023 51.066.706 51.066.706
333.236 | 25/9/2019 20.693.196
1Z ELENA
60 GLA%E BATTLANe T E [ e72.000] 111272019 20.693.195 | 41.386.391
140.150 | 27/4/2023 41,386.391 41.386.391
851936 19/5/2022 20.511.431
i | SHsnEay st |
140499 |  14/6/2023 20.511.431 20.511.431
707.755|  312/2021 6.022.378
: 140.430| 30/5/2023 6.022.378 6.022.378
801.937| 15/7/2019 28.467.095
63 Gt’,',h—g%?’g&?gggs 707615|  26/1/2021 28.467.095 | 28.467.095 | 28.467.095
140221|  9/5/2023 28.467.095 28.467.095
828.408| 19/10/2018 16.090.124
- GUSTAVO ADOLEO 2.103.142| 20/12/2018 16.090.124 —
VILLASANTI LEZCANO 413726 | 17/10/2022 32.180.248| 32.180.248
912051 | 18/12/2023 32.180.248 32.180.248
52 HEBERT DESIDERIO 382387 7/10/2021 31.563.460 51 SBAAR0
RODAS MARTINEZ 205795 201212023 31.563.460| ~ 31.563.460 |
851862 | 11/5/2022 14.744.000
66 HECTOR BAEZ MARECO 14.744.000
911914 | 8/11/2023 14.744.000 14.744.000
921663 18/8/2020 16.876.836
HECTOR ENRIQUE
B | iRt irGs 852218 |  16/6/2022 16.876.836 | 16.876.836 | 16.876.836
206204 | 11/4/2023 16.876.836 16.876.836
333.061|  9/9/2019 38.939.064
HECTOR JOSE SERVIN 485462 | 22/4/2021 38.939.064 38.939.064
68 38.939.064
COGLIOLO 109330 |  24/1/2022 38.939.064 38.939.064
912018 | 12/12/2023 38.939.064 38.939.064
413370 8/9/2022 20.193.414
69 Sﬁh’fo AJ';\EL’EE;CE’TE 20.193.414
ESPINOLA ALD 140006 | 22/8/2023 20.193.414 20.193.414 |
109286 | 20/12/2021 44.598.939
70 | HUGO A\%EFAESAGODOY 46.325.694
205819 71312023 44.598.939 44 .598.939
801.304| 24/6/2019 41.204.119
74 | HUGO MILCIADES MOREL | 485463 | 227412021 41.204.119| 41 204119 | 41.204.119
FIGUEREDO ’ ’
109329 | 24112022 41.204.119 41.204.119
206247 | 21/4/2023 41.204.119 41.204.119
g72.064 | 1711212019 20.781.224
72 ISMAEL VALIENTE 851772|  9/5/2022 20.781.224 | 23.581.224 | 50 781 204
140496 |  14/8/2023 20.781.224 20.781.224
707325 9/12/2020 22.000.000
707634 27/1/2021 34.064.444
73 JESUS MANUEL SANCHEZ 57.426.372
BENEGAS 109915 | 247312022 56.064.444 56.064.444
205813 | 28/2/2023 56.064.444 56.064.444
74 851854 | 11/5/2022 11.934.004 | 12.257.004




JONATHAN DANIEL

TEZ GIMEREZ 911953 | 22/11/2023 11.934.004 11.934.004
- JORDAN ELQY ESQUIVEL 852182 13/6/2022 25.427.591 A—
CANETE 140891| 16/8/2023 25.427 591 25.427 501
382176 9/9/2021 5.000.000
JOSE JULIANO
76 | ALVARENGA AREVALOS | 109736 10/3/2022 16.171.014 | 21.171.014
206248 21/412023 21.171.014 21.171.014
382638 8/11/2021 27.863.407
JOSE LUIS MEDINA
77 NELANUETA 413730 | 17/10/2022 31.539.642 | 31.539.642 | 31.539.642
140424 30/5/2023 31.539.642 31.539.642
921900 15/9/2020 8.000.000
707720 29/1/2021 10.000.000
JOSE STALE DENIS
78 ARETES 754785 10/5/2021 15.103.000 | 33.103.000
852169 13/6/2022 33.103.000 33.103.000
140890 16/8/2023 33.103.000 33.103.000
707744 1/2/2021 14.045.664
79 | JUAN ANQARSET'EAN'AG”A 754934 10/5/2021 14.045.664 | 28.091.328
205811 28/2/2023 28.091.328 28.091.328
851871 11/5/2022 12.225.000
gy [ HANRROSH CENTES 12.225.000
911936 | 14/11/2023 12.225.000 12.225.000 |
754.926 | 10/5/2021 15.000.000
JULIO CESAR SILVERO 109.716 9/3/2022 6.702.827
82 47.842.223
NOGUERA 851.469|  8/4/2022 20.000.000
141.017| 19/9/2023 41.702.827 41.702.827
%3 KATIA RAQUEL GUEDES 485360 25/3/2021 13.867.068 45, 5e7
.867.068
VERA 205821 7/3/2023 13.867.068 13.867.068 |
852248 | 21/6/2022 11.244.765
LAURA CAROLINA
B4 | poviNGUR? PEREIRA 413354 | 7/9/2022 20.000.000 | 31.413.765
140689 |  10/7/2023 31.244.765 31.244.765
630922 | 21/2/2020 21.855.000
LAURA MARIBEL LARSSEN | 802983 | 17/8/2021 21.855.000 21.855.000
85 27.340.000
WUNDERLI 109468 |  8/2/2022 21.855.000 21.855.000
912047 | 18/12/2023 21.855.000 21.855.000
852223 | 16/6/2022 37.496.130
86 LEONGIO BERNAL 37.496.130
140889 | 16/8/2023 37.496.130 37.496.130 [
109724 |  9/3/2022 24.401.404
LIZMARIZZA  PARRA
87 ERRERN 851617 | 21/4/12022 24.401.405 | 49.514.481
140498 |  14/6/2023 48.802.809 48.802.809
: 109861 | 16/3/2022 20.650.000
88 LIZA MABEL ROA 20.650.000
ESCURRA 206249 [ 21/4/2023 20.650.000 20.650.000 |
851769 |  9/5/2022 .000.000
g9 | LORENZO BOGARIN 3 LD
BRITEZ 140439 |  8/6/2023 3.000.000 3.000.000
go | LUCIA NATALIA MEQUER 971.799 | 28/11/2019 25.635.489 R—
DE ROMAN 140341 24/5/2023 25.635.489| 25.635.489 |
801.935| 15/7/2019 23.317.858
gi LUIS OSMAR FRETES 332.858 26/8/2019 23.317.858 S5 EHRTAE
GIMENEZ 802675 | 12/7/2021 52.635.715 52.635.715
140246 | 16/5/2023 52.635.781 52.635.781
707741 11212021 20.000.000
MANUEL DEJESUS 754935 10/5/2021 15.000.000
92 46.840.323
AMARILLA BRITEZ 851467 |  8/4/2022 10.284.974
911911  8/11/2023 45.284.974 45,284,974




o3 MARCIANO RUBEN 708036 |  16/3/2021 15.839.996 S
CUEVAS MONTANIA 205815 | 28/2/2023 15.839.996 15.839.996 I
o4 | MARCO ANTONIO BRITOS | 109918| 24/3/2022 19.936.910 20.484.126
MEDINA : '
912017 | 1211212023 19.936.910 19.936.910
g5 MARCOS MANUEL 109536 21/2/2022 12.225.292 12.208:952
CANTERO ROMERO 206157 | 28/3/2023 12225292 12.225.292 |
851448 |  7/4/2022 28.388.464
96 | MARIA LUZ LOPEZ ORTIZ 28.388.464
141019 |  19/9/2023 28.388.464 28.388.464
109725 |  9/3/2022 26.775.064
- MARIA VICTORIA 56 FHE TR
SANCHEZ GONZALEZ 206251 | 21/4/2023 26.775.064 26.775.064 |
975.619| 20/5/2016 22.650.500
98 | MARIA VICTORIA SALINAS | 802405|  8/8/2021 27.868.560| 52.731.100
205.794| 201212023 27.868.560 27.868.560 |
MARIO DANIEL GIMENEZ 413249 25/8/2022 20.593.600
99 VILLORDO 20.593.600
911912  8/11/2023 20.593.600 20.593.600 |
921895 15/9/2020 8.000.000
MARLENE BEATRIZ
0| EETilLo LErGAG 802422 |  8/6/2021 11.473.966 | 19.473.966
205683 | 24/1/2023 19.473.966 19.473.966
851797  9/5/2022 32.348.730
101 | MARTA gﬁg;aucc:to 32.348.730
140497 | 14/6/2023 32.348.730 32.348.730 I
MELISSA JULIE DELGADO 454330 10/8/2020 5.659.076
102 MBLIHAS 5.659.076
L 205814 | 28/2/2023 5.659.076 5.659.076
851446 714/2022 14.750.534
i MONICA ELIZABETH T
BERRETO RIOS 140954 |  11/9/2023 14.750.534 14.750.534
975618 | 19/5/2016 11.787.678
118.255| 21/6/2017 11.787.678
- MYRIAN BEATRIZ T
MARTINEZ ALFONSO 707769 |  5/2/2021 23.575.356 23.575.356
140338 |  24/5/2023 23.575.356 23.575.356
851944 19/512022 35.872.004
105 | NASSER ESGAIB ORTEGA 35.872.004
140692 |  10/7/2023 35.872.004 35.872.004
851616 | 21/4/2022 5.000.000
NESTOR VILLANUEVA
106 SORRITLA 413197 |  24/8/2022 14.182.800| 19.947.711
911823 | 25/10/2023 19.182.800 19.182.800 ]
413250 25/8/2022 79.202.920
107 | NIDIA LORENA CABRERA 20.202.920
ZARACHO 911915| 811/2023 79.202.920 79.202.920
851474 8/4/2022 31.064.660
108 NILZA ELIZABET PAIVA 31.064.660
DAVALOS 141063 | 27/9/2023 31.064.660 31.064.660 |
971272 | 16/10/2019 11.557.750
OSCAR HUGO CANO
109  GIMENEZ 707.805 97212021 11.557.750 | 23.115.500
140.429| 30/5/2023 23.115.500 23.115.500
971617 | 21/11/2019 12.769.003
110 [SEREEROB DORDIES Sanaaai]l B0 12.769.003| 25.538.006
' 205.798| 20/2/2023 25.538.006 25.538.006
754931 | 10/5/2021 15.000.000
OSCAR WALBERTO
V| R IPOS EEna T 851458 |  8/4/2022 35.336.663 | 50.336.663
141018 | 19/9/2023 50.336.663 50.336.663
615.385| 10/10/2016 12.181.080
632.935| 18/4/2017 12.181.080
OSVALDO MORA
112 VILLALBA 632.936 18/4/2017 12.181.080| 24.362.160
802847 | 26/7/2021 24.362.160 24.362.160
109475 |  8/2/2022 24.362.160 24.362.160




912049 | 18/12/2023 24.362.160 24.362.160 |
: _ 333310| 27/9/2019 10.665.904
113 PAB’I;gé’g’ER ; 971.757| 26/11/2019 10.665.904 | 21.331.808
140.147| 27/412023 21.331.808 21.331.808 |
851791 |  9/5/2022 26.554.076
114 PABLO SALVADOR S B
FRANCOU 140871  9/8/2023 26.554.076 26.554.076 |
888.107 | 12/5/2017 39.287.892
888.176| 12/5/2017 39.287.892
707516 | 14/12/2020 39.287.892 39.287.892
115 PASTORSML”E)'O SORIA 30.949.765
E 708033 | 15/3/2021 39.287.892 39.287.892
851738 | 27/4/2022 39.287.892 39.287.892
912036 | 15/12/2023 39.287.892 39.287.892
109760 |  14/3/2022 22.220.000
116 | PATRICIA ESTER MENDEZ S5, 50
PICO 206027 |  17/3/2023 22.220.000 22.220.000
851861| 11/5/2022 11.045.830
117 PEDROVAET_'ZE(')- NEOZGUERA 11.245.830
u 911938 | 14/11/2023 11.045.830 11.045.830
852157 | 10/6/2022 18.255.000
118 PORF;’EENBC%GADO 18.650.000
911822 | 25/10/2023 18.255.000 18.255.000
707804 |  9/2/2021 14.090.550
119 | RAFAEL LOPEZ LEIVA 852195 |  14/6/2022 14.090.550 | 28.181.100
140.904 | 22/8/2023 28.181.100 28.181.100
971.549 | 14/11/2019 31.245.626
RAMON ORLANDO
120 ERALAG | OPET 413450 |  13/9/2022 31.245.626 | 31.245.626 | 31.245.626
140425 |  30/5/2023 31.245.626 31.245.626
851850 | 11/5/2022 13.828.567
121 | RAMON OZUNA LUGO 14.628.567
911955 | 22/11/2023 13.828.567 13.828.567
851613 21/4/2022 5.000.000
413196 | 24/8/2022 13.956.490
413.405|  9/9/2022 764.911
911773 | 12/10/2023 18.956.490 18.956.490
110057 7/4/2022 17.528.873
123 | RAUL ANIBAL VALLEJOS —_m
DOLDAN 911796 | 16/10/2023 17.528.873 17.528.873 |
485317 |  25/3/2021 18.057.330
124 | REGIANE BORTOLOSO (80574335
PECCINI 140222 |  9/5/2023 18.057.330 18.057.330
921858 |  8/9/2020 23.654.196
125 | REINALDO RIVAS BRITEZ | 413448 | 13/9/2022 23.654.196 | 23.654.196 | 23.654.196
206.196 | 11/4/2023 23.654.196 23.654.196
< 382388 | 7/10/2021 49,682,202
126 | RICARDO RENATO NUREZ 49.662.202
JARA 205680 | 24/1/2023 49.682.202 49.682.202 f
921898 15/9/2020 10.000.000
707723| 29/1/2021 20.000.000
RICHARD ANTONIO
127 | ooNZALEZ RODRIGUEZ | 754705] 10752021 15.000.000 | 55.960.827
851454 |  8/4/2022 10.960.827
140952 [  11/9/2023 55.960.827 55.960.827
413475 15/9/2022 14.858.000
ROBERTO ANGEL BRITOS
128 GONZALEZ 413707 | 13/10/2022 14.858.000 | 29.716.000
911.937 | 14/11/2023 29.716.000 29.716.000
971.912| 91122019 18.123.332
921947 | 22/9/2020 8.123.333
129 ROBERTO TORIBIO 4 1605ET
PALACIOS GONZALEZ 707737 | 1/22021 15.000.000
754932 10/5/2021 13.123.332




852078 | 30/5/2022 54.369.997 54.369.997
205820  7/3/2023 54.369.997 54.369.997
379530 13/5/2019 16.534.809
130 MORENE o 382621| 5/11/2021 16.534.809 | 16.931.409 | 16.534.809
205797| 20/2/2023 16.534.809 16.534.809
851884| 13/5/2022 7.101.396
131 | RUBEN DARIO PRIETO | 852162| 10/6/2022 15.000.000 | 23.046.396
140580 | 21/6/2023 22.101.396 22.101.396
332.027| 28/812019 29.218.420
921634 |  12/8/2020 29.218.420
132 [ RUDOLF HLDEBRANDT ™ 40053 127812021 58.436.944 | 56.436.944 | 58 436.944
100473 | 8/2/2022 58.436.944 58.436.944
912044 | 15/12/2023 58.436.944 58.436.944
333.209| 27/012019 19.923.111
133 bﬁég'?RiEAxgE%% 971.763| 26/11/2019 19.923.111| 30.846.222 |  39.846.222
140.151| 27/4/2023 39.846.222
828.882| 27/11/2018 24.739.274
- SILVIOSAAT\R;ER?AAYALA 803025 18/8/2021 24739274 |
851771|  9/5/2022 49.478.549 49.478.549
140691  10/7/2023 49.478.549 49.478.549
335384  8/2/2017 33.447.885
135 SI\?ES‘II'TNIIEELZIZL%BP?ZH 707522 | 14/12/2020 33.447.885 48.087.665 33.447.885
708024 15/3/2021 33.447.885 33.447.885
140427 3052023 33.447.885 33.447.885
109745 10/32022 17.162.848
136 TAN'AMEi%%%ES COMEZ ™ "g52104|  7/6/2022 17.162.848 | 34.545.696
140905 | 22/8/2023 34.325.696 34.325.696
754949 | 11/5/2021 10.000.000
137 TEOF'L?,;G\QSTREMED'NA 109733 10/3/2022 15.259.207 | 25.259.207
140579 |  21/6/2023 25.259.207 25.259.207
2.103.105| 17/12/2018 15.177.172
138 R‘é%;g'ﬁé“égﬁ;ﬁfgz 332.934| 27/812019 15.177.172| 30.354.344
140.148| 27/412023 30.354.344 30.354.344 |
971.610| 21/11/2019 19.439.047
- \B/fs'rgﬁégsgpim;%g 972.063| 17/12/2019 19.439.047 38.878.004
851770|  9/5/2022 38.878.094 38.878.094
140440 |  8/6/2023 38.878.094 38.878.004
971529| 14/11/2019 23.720.000
454354 11/8/2020 23.720.000
140 VICTO?AE%FOERITEZ 851869 | 11/5/2022 47.440.000 SR 47.440.000
140690 10/7/2023 47.440.000 47.440.000
102.607| 1411272017 37.552.593
754681 10/5/2021 37.552.593 37.552.593
141 | VIDAL PEREIRA DUARTE 41.998.800
109472 8/2/2022 37.552.593 37.552.593
206156 | 28/3/2023 37.552.593 37.552.593

TOTAL DE CHEQUES COBRADOS DE BANCO

10.312.308.508




COMENTARIO DE LA ENTIDAD:

Por el presente se remite descargo correspondiente a las observaciones realizadas
por la Consultoria referentes a los procesos duplicados de pagos de expedientes
de devolucién de aportes, y en ese sentido informar sobre la denuncia penal
realizada y su estado actual:

Causa Nro. 5180/2024 “PERSONAS INNOMINADAS S/ LESION DE CONFIANZA
Y OTROS”

- Fiscal: Abg. Eva Guerrero UDE N°2
- Juez Penal de Garantias: atin no hay imputacion.
- Estado del Proceso:

Presidente de la Caja Municipal Abg. Venancio Diaz ordené a la Auditoria Interna
realizar un relevamiento de todos los documentos que fueron destruidos durante el
incendio ocurrido en mayo de 2024,

- Visto: Que desde agosto 2023 la Caja Municipal estaba siendo auditada por la
Contraloria General de la Republica, en la misma noche del incendio el Presidente
Abg. Venancio Diaz consulto a la Auditora Interna en ese entonces Lic. Ignacia
Riquelme los documentos solicitados por la CGR que aun no se les habia
respondido y/o proveido a esa fecha, a lo que la misma le contesto que el 95% de
lo solicitado ya se habia respondido y que entre lo no respondido y ya se habia
solicitado en reiteradas ocasiones eran los informes referentes a la devolucion total
de aportes (DTA) de los ejercicios 2020 al 2023.

Inmediatamente dias posteriores el Presidente ordeno una Auditoria Especial de la
Devolucion Total de Aporte donde inicialmente se detectaron casos de duplicacién
de pagos de 9 personas, posible perjuicio: Gs.230.000.000. Se solicité al Banco las
copias de los cheques en el anverso y reverso, lo que confirmo lo detectado. Ante
este hecho se realiz6 la comunicacion al ministerio Publico, proveyendo todos los
documentos de respaldo. Luego, se prosiguieron los trabajos de auditoria y se
detectaron 186 casos mas lo que también se volvid a comunicar al Ministerio
Plblico, posible perjuicio Gs.6.594.510.101. Declararon testigos, Directora
Administrativa Lic. Ignacia Riquelme, Auditora Lic. Karina Torales, Director de
Informatica Lic. Rodolfo Cariete.

- Como se duplicaban los pagos: segun testimonio y de lo que se puedo constatar
de las evidencias, en un primer caso, el afiliado funcionario nombrado que se retiro
de la funcion municipal solicita la devolucién de sus aportes, solicitando por mesa
de entrada dicha devolucion y ese documento sigue el proceso para devolucién total
de aportes en ese tiempo cuyo procedimiento era que en la Direccion de Afiliados
confirmen la totalidad de su aporte luego se remitia a la Direccion de Recaudaciones
para descontar deudas en caso que lo tuviere, luego vuelve a informar a la Direccion
de Afilados quien finalmente remite a la Direccién Administrativa y Financieras para
que se procese el pago hasta la entrega al solicitante. Una vez pagado la Tesoreria
remite el legajo a la Direccion de Afiliados para que registre esos pagos, una vez
registrado devuelve a la Direccion de Administracion y Finanzas para su archivo.

- El modus operandi: Se recuperaba el expediente del archivo, se sacaba la parte
del proceso de lo ya pagado y se dejaba el informe de control interno, y a partir de
ahi se volvia a rehacer todo el proceso de pago. Se utilizaban expedientes de pago
de afios anteriores, para no llamar la atencién. Se aprovecharon de las




vulnerabilidades del sistema: el sistema informatico no emitia alertas sobre
duplicaciones de pago, y conocian perfectamente el sistema para evadir los
controles, los funcionarios eran coaccionados para procesar rapidamente los
expedientes de pago de DTA, y siempre por orden superior del presidente Bernabe
Peralta o la Directora Fabiana Calabresse. Para retirar los cheques, se falsificaba
las firmas de los destinatarios y se cobraba en el banco. El dinero en efectivo era
entregado a la Tesorera Lic. Rossana Ramirez, en otros casos a la Lic. Fulvia
Fernandez y en otros casos a la Lic. Fabiana de Calabresse. Esta situacion no fue
detectada por la Auditoria Interna debido por resolucion de Presidencia se determina
cada afio los procesos a ser auditados, y este proceso nunca fue incluido, sin
embargo, por la Norma de Requisitos Minimos cada responsable de su
Macroproceso (Directores de areas) es ellla responsable directa de todas las
actividades que se realiza dentro de su area, definir riesgos, politicas operacionales
y planes de mejora continua. Tampoco detectd esta situacion en otras auditorias de
la Contraloria pues los pagos de DTA se realizan dentro del rubro 821, rubro
correspondiente a pago de jubilaciones y pensiones, DTA, retroactivo, subsidios,
DDI y todos se pagaban de este rubro y los informes financieros no exponian en
forma diferenciados si no simplemente por una cuenta contable TRASFERENGCIAS
por tanto las sumas de dinero son considerables y pasaba desapercibido. El proceso
de pagos no pasaba por asesoria juridica ni tampoco por el consejo de
Administracion, sino directamente por los ordenadores de gastos Presidente,
Directora Administrativa y Tesorera. Todo este modus operandi fue descubierto
gracias al trabajo de investigacion interna ordenado por el Presidente y Consejo de
Administracién, a través de analisis de documentacién y entrevistas a los
funcionarios de la institucion.

- Se reasigno la causa a UDEA Nro. 2 Abg. Luz Guerrero.

- Se instruyé sumario administrativo a la Directora de Adm. y Finanzas Lic. Fabiana
De Calabresse, Jefas del Dpto. Administrativo (Lic. Luz Matto), Contabilidad (Liz.
Fulvia Fernandez), Tesoreria (Lic. Rossana Ramirez), y otros funcionarios. Se
determiné que 45 personas efectivizaron cheques duplicados, triplicados y
cuadruplicados correspondientes a devoluciones de pago ya realizadas
anteriormente (Algunos funcionarios y otros terceros ajenos a la institucion).

- La Caja se asumi6 querella adhesiva contra Fabiana de Calabresse, Rossana
Ramirez, Fulvia Fernandez, Luz Matto, Bernabé Peralta y Fernando Kiesel por
contar con suficientes elementos de conviccién acerca de la participacion y autoria.
Sin perjuicio de ampliar la querella conforme avances de la investigacion. Se
remitieron varios informes solicitados. SE constituyé la Fiscala a fin de verificar la
integridad del sistema informatico, llevar libros de movimiento de expedientes de
DTA.

- La fiscala Luz Guerrero realizé allanamiento de la institucion en el mes de
setiembre de 2024 a fin de constituirse en el 2° piso siniestrado a fin de recolectar
evidencias, recabar testimonios, recabar informacion del sistema informatico para
una pericia, y asimismo retirar los libros de movimiento de expedientes.

- A la fecha prosiguen las investigaciones en el Ministerio Publico.
Recomendacion:
Se recomienda a la Institucion gestionar y obtener la correspondiente resolucién de

sentencia, a fin de contar con el respaldo legal adecuado y mitigar posibles
contingencias futuras.




INGRESOS DE LA ENTIDAD

1. ESTADO DE EJECUCION DE INGRESOS

PRESUPUESTO INICIAL | MODIFICACIONES | PRESUPUESTO VIGENTE | DEVENGADO RECAUDADO | PORCENTAJE
100 INGRESOS CORRIENTES 90.121.688.211 7.500.000.000 97.621.688.211 91.336.902.680 | 91.336.902.680 93,5621%
200 INGRESOS DE CAPITAL 1.911.525.000 - 1.911.525.000 - - 0,0000%
300 RECURSOS DE FINANCIAMIENTO 46.539.672.271 - 46.539.572.271 4.630.423.897 4.630.423.897 9,9494%
TOTAL GENERAL 138.572.785.482 7.500.000.000 146.072.785.482 95.967.326.577 | 95.967.326.577 65,6983%

L

Hasta la fecha del informe, la entidad ha recaudado el 65,69% de lo presupuestado.

2.LIBRO VENTAS PERIODO 2024

ENERO 7.951.899.387
FEBRERO 5.427.786.825
MARZO 5.150.187.246
ABRIL 7.839.998.770
MAYO 12.303.813.343
JUNIO 7.132.652.332
JULIO 5.812.015.350
AGOSTO 14.300.246.411
SEPTIEMBRE 10.041.297.226
OCTUBRE 4.966.438.368
NOVIEMBRE 4.546.894.600
DICIEMBRE 10.639.459.589

TOTAL GENERAL

96.112.689.447

3. LIBRO VENTAS VS INGRESOS

LIBRO VENTAS 96.112.689.447
INGRESOS 95.967.326.577
DIFERENCIA 145.362.870

OBSERVACIONES.

1. El presupuesto vigente es Gs. 146.072.785.482, de los cuales se recaudaron Gs. 95.967.326.577 (66%).
2. El libro de ventas muestra ingresos por Gs. 96.112.689.447, pero solo Gs. 95.967.326.577 se cobraron.

3. Quedan Gs. 145.362.870 pendientes de cobro, que deberian revisarse o gestionarse para alcanzar el 100 % de recaudacion.

Anadlisis del Estado de Ejecucién de Ingresos

Del analisis del Estado de Ejecucion de Ingresos se observa que el presupuesto vigente
asciende a Gs. 146.072.785.482, de los cuales se devengaron y recaudaron Gs.
95.967.326.577, alcanzando una ejecucién global del 65,70 %.

Por tipo de ingreso:

Ingresos Corrientes: presentan una ejecucion del 62,53%, con recaudaciones por
Gs. 91.336.902.680 respecto a un presupuesto vigente de Gs. 146.072.785.482,
evidenciando un desempefio satisfactorio.
Ingresos de Capital: no registraron devengamientos ni recaudaciones durante el
periodo, manteniéndose la ejecucion en 0%, reflejando ausencia de materializacion

de estos recursos.

Recursos de Financiamiento: presentan una ejecucion del 3,17%, con ingresos
efectivamente recaudados por Gs. 4.630.423.897 frente a un presupuesto vigente
de Gs. 146.072.785.482, mostrando un bajo nivel de ejecucion.

En conclusion, la ejecucion global se concentra principalmente en los Ingresos Corrientes,
mientras que la falta de ejecucion en los Ingresos de Capital y el bajo desempefio de los
Recursos de Financiamiento constituyen areas criticas que requieren atencion prioritaria.




Estas brechas podrian afectar la disponibilidad de recursos para el cumplimiento de los
objetivos institucionales, por lo que resulta fundamental fortalecer las acciones de gestion,
seguimiento y coordinacion interareas, a fin de optimizar los ingresos y asegurar una
ejecucion mas equilibrada y eficiente del presupuesto vigente.

Asimismo, se identifico una diferencia entre el registro en el libro ventas y el importe
efectivamente recaudado, originada principalmente por el IVA retenido por terceros en
calidad de agentes de retencion. Dicho importe, si bien forma parte del débito fiscal
registrado, no constituye un ingreso percibido por la entidad, dado que es retenido en origen
y posteriormente compensado conforme a la legislacion tributaria vigente.

EGRESOS DE LA ENTIDAD

LISTADO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA POR EL OBJETO DEL GASTO
PRESUPUESTO SADO
OBJETO DEL GASTO PRESUPUESTO INICIAL | MODIFICACIONES VIGENTE OBLIGADO % PRESléI:OUESTA PAGADO 0BL. PEND. DE PAGO
16.388.380.502 79.134.871| 16.309.245631| 13.029.053.748 892% 3.280.191.883| 11.816.401.850 72%) 1.212.651.898
6.060.686.460 2035225824 | 4025460636 1521.776.075 1,04% 2.503.684 561 1.521.776.075 38%| -
1.990.709.806 312.766.063 1.677.943.743 562.645.169 0,39%) 1.115.208574 562.645.169 34%,
3.107.004.400 3.107.004.400 £2.840.909 0,04% 3.044.163 491 62.840.909 2%
10.600.000.000 10.600.000.000 - 0,00% 10.600.000.000 - 0%|
97676.004.314|  9.927.126.758 | 107.603.131.072 | 106.013.431235 7258% 1580699837 | 93424308418 87% 12569122817
108 2.750.000.000 2.750.000.000| 1226570536 0,54%| 1523.429.464 1.212.975.032 44% 13.585.504
TOTAL GENERAL 138.672.785.482 |  12.354.253.516 | 146.072.785.482 | 122.416.317.672 34x| 23.656.467.810 | 108.600.947.453 13.815.370.219
|PRESUPUESTO VIGENTE [ 146.072.785.482 100%)
|100 SERVICIOS PERSONALES | 11.816.401.850] 8,09%|
110 REMUNERACIONES BASICAS PAGADO %
111 SUELDOS 5.832.457.510 3,993%
112 DIETAS 445530.464 0,305%
113 GASTOS DE REPRESENTACION 260.593.100 0,178%
114 AGUINALDO 602.195.278 0,412%
TOTAL 7.140.776.352 4,889%
130 ASIGNACIONES COMPLEMENTARIAS PAGADO %
131 SUBSIDIO FAMILIAR 20.335.000 0,014%
133 BONIFICACIONES 2.283.415.278 1,663%
134 APORTE JUBILATORIO DEL EMPLEADOR 814.441.726 0,558%
137 GRATIFICACIONES POR SERVICIOS ESPECIALES 27.692.303 0,019%
TOTAL 3.145.884.307 2,154%
140 PERSONAL CONTRATADO PAGADO %
142 CONTRATACION DE PERSONAL DE SALUD 30.871519 0,021%
144 JORNALES 665.836.872 0,456%
145 HONORARIOS PROFESIONALES 245.535.633 0,168%
TOTAL 942.244.024 0,645%
190 OTROS GASTOS DEL PERSONAL PAGADO %
191 SUBSIDIO PARA LA SALUD 466.270.000 0,319%
199 OTROS GASTOS DEL PERSONAL 121.227.167 0,083%
TOTAL 587.497 167 0,402%




|200 SERVICIOS NO PERSONALES 1.521.776.075 | 1,04%
210 SERVICIOS BASICOS PAGADO %

211 ENERGIA ELECTRICA 111.602.299 0,076%
212 AGUA 12.693.212 0,009%
214 TELEFONOS, TELEFAX Y OTROS SERVICIOS DE e
TELECOMUNICACIONES o 0,054%
215 CORREOS Y OTROS SERVICIOS POSTALES 406.000 0,000%
TOTAL 202.908.850 0,139%
230 PASAJES Y VIATICOS PAGADO %

232 VIATICOS Y MOVILIDAD 135.659.340 0,093%
TOTAL 135.659.340 0,093%
240 GASTOS POR SERVICIOS DE ASEO, MANTENIMIENTO Y :
REPARACIONES A ’

242 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES MENORES DE .
EDIFICIOS Y LOCALES 195kaz0m P019%
243 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES MENORES DE o
MAQUINARIAS, EQUIPOS Hontie Rk
244 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES MENORES DE .
EQUIPOS DE TRANSPORTE laia 206
245 SERVICIOS DE LIMPIEZA, ASEO Y FUMIGACION 3.089.091 0,002%
246 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES MENORES DE

INSTALACIONES 14.545.455 0,010%
TOTAL 163.015.375 0,112%
250 ALQUILERES Y DERECHOS PAGADO %

251 ALQUILER DE EDIFICIOS Y LOCALES 68.363.636 0,047%
TOTAL 68.363.636 0,047%
260 SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES PAGADO %

262 IMPRENTA, PUBLICACIONES Y REPRODUCCIONES 1.447.227 0,001%
263 SERVICIOS BANCARIOS 524.465.885 0,359%
264 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 280.909.091 0,192%
268 SERVICIOS DE COMUNICACIONES 29.363.634 0,020%
269 SERVICIOS Y PROFESIONALES VARIOS 7.915.764 0,005%
TOTAL 844.101.601 0,578%
270 SERVICIO SOCIAL PAGADO %

275 SERVICIOS DE PRIMEROS AUXILIOS Y TERCERIZADOS 12.272.727 0,008%
TOTAL 12.272.727 0,008%
290 SERVICIOS DE CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO PAGADO %

291 CAPACITACION DEL PERSONAL DEL ESTADO 95.454.546 0,065%
TOTAL 95.454.546 0,065%
|300 BIENES DE CONSUMO E INSUMOS 562.645.169 | 0,39%)|
310 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PAGADO %

311 ALIMENTOS PARA PERSONAS 5.170.410 0,919%
TOTAL 5.170.410 0,919%
330 PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS PAGADO %

331 PAPEL DE ESCRITORIO Y CARTON 10.336.364 0,007%
332 PAPEL PARA COMPUTACION 9.134.547 0,006%
333 PRODUCTOS DE ARTES GRAFICAS 41.501.765 0,028%
334 PRODUCTOS DE PAPEL Y CARTON 2.958.636 0,002%
TOTAL 63.931.312 0,044%

e




340 BIENES DE CONSUMO DE OFICINAS E INSUMOS PAGADO %

341 ELEMENTOS DE LIMPIEZA 31.867.618 0,022%
342 UTILES DE ESCRITORIO, OFICINA Y ENSERES 173.967.818 0,119%
343 UTILES Y MATERIALES ELECTRICOS 38.736.418 0,027%
344 UTENSILIOS DE COCINAY COMEDOR 54.205 0,000%
345 PRODUCTOS DE VIDRIO, LOZA Y PORCELANA 4.062.727 0,003%
346 REPUESTOS Y ACCESORIOS MENORES 4.109.092 0,003%
TOTAL 252.797.878 0,173%
350 PRODUCTOS E INSTRUM. QUIMICOS Y MEDICINALES PAGADO %

355 TINTAS, PINTURAS Y COLORANTES 3.096.688 0,002%
357 PRODUCTOS DE MATERIAL PLASTICO 622.727 0,000%
358 UTILES Y MATERIALES MEDICO - QUIRURGICOS Y DE .
L ABORATORIG 45.455 0,000%
TOTAL 3.764.870 0,003%
360 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES PAGADO %

361 COMBUSTIBLES 222.234.299 0,152%
TOTAL 222.234.299 0,152%
390 OTROS BIENES DE CONSUMO PAGADO %

392 CUBIERTAS Y CAMARAS DE ARE 4.215.932 0,003%
394 HERRAMIENTAS MENORES 302.539 0,000%
397 PRODUCTOS E INSUMOS METALICOS 4.853.200 0,003%
398 PRODUCTOS E INSUMOS NO METALICOS 213.091 0,000%
399 BEENES DE CONSUMO VARIOS 5.161.638 0,004%
TOTAL 14.746.400 0,010%
{500 INVERSION FISICA | 62.840.909 | 0,04%]
540 ADQUISICIONES DE EQUIPOS DE OFICINAY i
COMPUTACION PAJADD .

543 ADQUISICIONES DE EQUIPOS DE COMPUTACION 19.417.273 0,013%
TOTAL 19.417.273 0,013%
570 ADQUISICION DE ACTIVOS INTANGIBLES PAGADO %

579 ACTIVOS INTANGIBLES 43.423.636 0,030%
TOTAL 43.423.636 0,030%
[800 TRANSFERENCIAS | 93.424.308.418] 63,96%)
820 TRANSFERENCIAS A JUBILADOS Y PENSIONADOS PAGADO %

821 JUBILACIONES Y PENSIONES FUNCIONARIOS Y R
EMPOLEADOS DEL SECTOR 93.414.177.214 63,950%
TOTAL 93.414.177.214 63.950%
840 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PRIVADO PAGADO %

849 OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES 10.131.204 0,007%
TOTAL 10.131.204 0,007%
{900 OTROS GASTOS [ 1.212.975.032] 0,83%)

910 PAGO DE IMPUESTOS, TASAS, GASTOS JUDICIALES Y
OTROS

PAGADO

%

910 PAGO DE IMPUESTOS, TASAS, GASTOS JUDICIALES Y
OTROS

1.212.975.032

0,830%

TOTAL

1.212.975.032

0,830%




OBSERVACIONES
Andlisis del Estado de Ejecucion de Gastos

Del analisis del Estado de Ejecucion de Gastos se observa que el presupuesto vigente
asciende a Gs. 146.072.785.482, de los cuales fueron obligados Gs. 122.416.317.672,
quedando un saldo presupuestario disponible de Gs. 23.656.467.810. Asimismo, los pagos
efectuados totalizan Gs. 108.600.947.453, registrandose obligaciones pendientes de pago
por Gs. 13.815.370.219.

En cuanto a la ejecucion por rubros:

» Servicios Personales presentan una ejecucion del 8,09%, con pagos realizados
por Gs. 11.816.401.850 y obligaciones pendientes por Gs. 1.212.651.898.

» Servicios No Personales alcanzan una ejecucion del 1,04%, mientras que los
Bienes de Consumo e Insumos registran un nivel del 0,39%, evidenciando una
utilizacién parcial del presupuesto asignado.

* Inversion Fisica muestra una ejecucién minima del 0,04%, lo que refleja un retraso
significativo en la ejecucion de proyectos y adquisiciones previstas.

» Inversién Financiera no registra ejecucion durante el periodo, manteniéndose en 0
%.

* Transferencias exhiben un desempefio elevado, con una ejecucion del 63,96%,
constituyéndose en el rubro de mayor dinamismo.

+ Otros Gastos presentan una ejecucion del 0,83%, con pagos efectuados por Gs.
1.212.975.032 y obligaciones pendientes de menor relevancia.

En conclusién, si bien el nivel global de ejecucion de gastos resulta razonable, se identifican
desbalances en la ejecucién por rubros, particularmente en Inversion Fisica e Inversién
Financiera, que requieren un seguimiento especifico para asegurar el cumplimiento
oportuno de los objetivos institucionales y una utilizacién eficiente del presupuesto vigente.

Pdlizas y Seguros

Descripcion e Implicancia

Gastos por primas y seguros de personas, maquinas, equipos, vehiculos, muebles, edificios
y locales, obras, al comercio exterior y otros gastos de primas y seguros de bienes muebles
e inmuebles en general de acuerdo con la legislacion vigente de la materia. Incluyen gastos
del seguro integral bancario. Asi mismo, la contratacién de seguro para vehiculos que no
sean propiedad de la institucion, cedidos en préstamo por otro Organismo o Entidad del
Estado. Incluye extension de garantia de seguros.

Se visualiz6 el legajo correspondiente a cada péliza segtin detalle:

POLIZA DE SEGURO
COBERTURA

POLIZA
NRO.

0201025686 |0201 (INCENDIO/INCENDIO)

0501170464 | 0501 (AUTOMOVILES/AUTOMOVILES)

0702002783 | 0702 (ROBO/ VALORES EN TRANSITO)

0703003564 | 0703 (ROBO/ VALORES EN CAJA FUERTE)

0701000878 | 0701 (ROBO/ FIDELIDAD DE EMPLEADOS)

0705006975 |0705 (ROBO/LOC. COMERCIAL E INDUSTRIALES)

1401002324 | 1401 (RIESGOS TECNICOS/ EQUIPOS ELECTRONICOS)




Recomendacion

Se observan que las pélizas se encuentran vigentes a la fecha de esta revision.

RESULTADO DEL EJERCICIO
Descripcién e Implicancia

Las operaciones resultantes entre los ingresos y egresos del presente ejercicio dieron un
resultado negativo de (Gs. 26.636.060.091.-) Guaranies Veinte y seis mil, seiscientos
treinta y seis millones sesenta mil noventa y uno.

El patrimonio de la Caja de Jubilaciones y Pensiones del Personal Municipal se constituye
principalmente con los aportes de los afiliados y las contribuciones de las instituciones
municipales, junto con otros recursos como bienes adquiridos, rentas de inversiones,
intereses, comisiones, donaciones y legados, integrando los fondos administrados en
beneficio de los afiliados y conformando el total del patrimonio institucional.

De la revision efectuada se constaté que los aportes y contribuciones percibidos por la Caja
fueron registrados como ingresos contables. Sin embargo, conforme a lo dispuesto en los
Articulos N° 11, 12 y 13 de la Ley N° 122/93, dichos recursos tienen una afectacion
especifica y se destinan a la conformacién del Fondo de Jubilaciones y otros Beneficios,
Fondo de Administracién y Fondo Especial, para fines previamente establecidos.

El régimen previsional administrado por la Caja se enmarca en un Sistema Solidario No
Capitalizado, en el cual los aportes efectuados por los afiliados activos y las contribuciones
de las instituciones no se capitalizan en cuentas individuales, sino que se destinan al
financiamiento inmediato de las jubilaciones, pensiones y demas beneficios del ejercicio
corriente, los aportes actuales de los trabajadores financian directamente las jubilaciones
de los pensionados actuales (Principio de solidaridad intergeneracional).

Recomendacion:

Por lo expuesto y tipo de régimen recomendamos la realizacién de un calculo actuarial a fin
de tener politicas de sostenibilidad de la entidad para el futuro y cumplir con el principio
basico de las normas contables de Negocio en Marcha que actualmente esta en peligro por
el desface financiero observado.

RATIOS FINANCIEROS

Los Estados Financieros de la entidad dan como resultado a los siguientes
indicadores financieros:




RATIOS FINANCIEROS DE SIGNIFICACION INDICADOR

1 Ratio de Liquidez

Activo Corriente () Pasivo Corriente PC/AC
89.001.214.635 90.668.516.372 -1.667.301.737 90668.516.372 89.001.214635  101,8733 %
2 Ratio de Solvencia
Pasivo Total / Activo Tolal
109.243.168.359 240.358.631.211 45,4501 %
3 Rentabilidad (ROE)
Resuttado del Ejercicio / Palrimonio Neto x 100
-26.636.060.091 157.751.522.943 -16,8848 %

4 Rentabilidad (ROI)
Resultado del Ejercicio / Ingresos x 100
-26.636.060.091 96.135.438.479 -27,7068 %

5 Rentabilidad (ROA)
Resuttado del Ejercicio / Activo Total x 100
-26.636.060.091 240.356.631.211 11,0818 %

6 Rentabilidad del Capital Total
Resultado del Ejercicio / Capital x 100
-26.636.060.091 178.129.274 0,0000 %

Opinion

De acuerdo con todos los procedimientos de auditoria aplicados a los estados
financieros presentados por la institucion, los cuales hemos expresado en parrafos
precedentes, los estados financieros dan un punto de vista verdadero y razonable de la
posicion financiera a excepcion de lo expresado en cada punto del Patrimonio en sus
montos significativos: Activo, Pasivo, Ingresos y Egresos sefialados de la CAJA DE
JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PERSONAL MUNICIPAL del periodo comprendido

B%e enero al 31 de diciembre de 2.024, y de su desempefio financiero y sus flujos de
ivo de acuerdo a las Normas Internacionales de Informacién Financiera.







FORMULARIO 157 — INFORME DE AUDITORIA EXTERNA IMPOSITIVA.

“ % * PARA LLENAR LEA EL INSTRUCTIVO DISPONIELE BN LA WEB
4 DNrr Nmero de Orden 15700118728 RUC 80000492 DV 2
Divezion Nacionsi o
o0 TNl 760 SocialiPrimer Apefiido Segundo Apeliido
NFORIME DE AUDITORIA EXTERNA ¢ AJA JUBILACIONES PENSIONES DEL PERSONAL MUNING
IMPOSITIVA VERSION 3
1 5 7 Nombres v Ejercicio Fiscal
t2lofzT4]
DATOS DEL AUDITOR EXTERNO IMPOSITIVO {AEN)
RUC del AE| 1080057231 ov inl7
Nombre o Razén Social del AEI 12 | CONSULTORA L. M. & ASOCIADOS
Namero de Matricula del AEI 13 112572020
N@ CIC def Socio Firmante 20 1 1046832
Nombre del Socio Firmante 21 CARLOS ANTONIO LOPEZ NUNEZ

ARCHIVOS ADJUNTOS

DESCRIPCION ARCHIVO ADJUNTO
14 | Informe sobre Recomendaciones de Aspectos Trbutarios 15 { £0000492IR2024.2ip
16 | Opinicn del Auditor sobre los Estados Financieros del Contribuyente 17 | B0000492AE2024 zip
18 | Estados Financieros Auditados 19 | 80000492EF 2024 2ip

{INFORMACION ADICIONAL

Tipo de Dictamen 22 | OPINION COM SALVEDADES
N° de CIC del Contador 23 | 4836504
Nombre del Contador 24 | VENANCIO MONTANIA ALBERT

En virtud al Art. 33 de la Ley N° 2421/04, y el Decreto N° 11 526/07, ¢l Contribuyente declara que fos datos consignados en el formulario
son correctos y verdaderos, y han sido confeccionados sin omitir dato alguno.

QBSERVAC!GN:LGS archivos adjuntos a este formulario estaran sujetos a verificacion. La ulilizacion de la Clave de Acceso Confidencial
de Usuado tiene los mismos efectos que una firma manuscrita, con la consiguiente squivalencia funcional, técnica y juridica.

—







CONCLUSION

Nuestras revisiones sobre los Estados Contables y su Ejecucion Presupuestaria del
Ejercicio 2.024 de la Caja de Jubilaciones y Pensiones del Personal Municipal consistieron en la
revision de las informaciones obtenidas en el Sistema Contable y expuestas en los Estados
Contables, dando una razonabilidad entre lo presupuestado, lo obligado y lo pagado de acuerdo
con las exigencias de normativas para el ente.

La administracion de la entidad es la responsable por el disefio y operacion del sistema
de control interno contable general. A ese fin la administracién realiza estimaciones y formula
juicios para determinar los beneficios esperados de los procedimientos de control y los costos
vinculados. El objetivo del sistema de control interno contable es proporcionar a la direccién de
la Entidad una razonable, pero no absoluta, seguridad de que los activos estan protegidos contra
pérdidas por uso o disposicién indebida, y que las transacciones han sido efectuadas de acuerdo
con las autorizaciones de la administracion y registradas adecuadamente para permitir la
preparacién de los estados financieros de acuerdo con normas contables para el sector publico
vigentes en la Republica del Paraguay, cabe destacar que la entidad cuenta con una evaluacion
de la efectividad del Sistema de Control Interno MECIP 2015 de la CONTRALORIA GENERAL
DE LA REPUBLICA con una valoracion consolidada de 2,31 equivalente a un nivel de madurez
DISENADO BAJO.

Por las limitaciones inherentes a cualquier sistema de control interno, es posible que
existan errores o irregularidades no detectados oportunamente. Asimismo, la proyeccion de
cualquier evaluacion del sistema hacia ejercicios futuros esta sujeta al riesgo de que los
procedimientos se tornen inadecuados por cambios en las condiciones y que el grado de su
cumplimiento se deteriore.

Basados en nuestra revision de ciertas areas seleccionadas, se ha visualizado que la
entidad esta implementando sistemas de control interno tanto administrativo como contable, lo
cual fortalecera a una seguridad razonable en todos sus aspectos, que en especial énfasis por
su importancia relativa al activo de la entidad, el control de los préstamos y fondos a socios y
jubilados para su mejor efectividad pues existe una debilidad actualmente del software
informatico con reportes obsoletos y no discriminan en corriente y no corriente cuentas de gran
significacion dentro del Patrimonio de la entidad como fue observado por la Contraloria General
de la Republica al ejercicio auditado. A fin de subsanar dicha situacion la entidad realizo una
Convocatoria de servicio de desarrollo de sistema Visual Basic. Net-SQL Server- UNIX Cobol-
Php Framework Laravel que a la realizacion de este informe esta en proceso de implementacion.

Otra limitacion que se ha tenido para la verificacion documentaria por la situacién de
siniestro acaecido en dicha entidad, razon por la cual esta Consultora utilizo procedimientos
alternativos para disminuir el riesgo de error para nuestra conclusion.

Dejamos constancia que se ha observado la Ejecucién Presupuestaria, en la misma existe
una situacion de crisis del resultado, ya que se observa mas egresos que ingresos, por tal,
recomendamos tener un Plan de Mejoramiento por la cual, la entidad pueda enfrentar con su
ingresos ordinarios y extraordinarios sus obligaciones tanto con los socios jubilados
proveedores, asi como lo expresamos en el punto del Resultado del ejercicio.




Quedamos a disposicién de ustedes para ofrecerles cualquier aclaracién o ampliacion
que sea necesaria sobre el contenido del presente informe.

Sin otro particular, saludamos a ustedes muy atentamente,

5 de febrero de 21026
Asuncioh) Parag







DOCUMENTACIONES RECIBIDAS DE LA CAJA DE JUBILACIONES Y
PENSIONES DEL PERSONAL MUNICIPAL (CJPPM)

1. (1) Bibliorato con la Planilla de Egresos por mes del periodo 2024.

2. (1) Bibliorato con Facturas Rosadas correspondiente al mes de Enero.
3. (1) Bibliorato con Facturas Rosadas correspondiente al mes de Febrero.
4. (1) Bibliorato con Facturas Rosadas correspondiente al mes de Marzo.
5. (1) Bibliorato con Facturas Anuladas correspondiente al mes de Enero.
6. (1) Bibliorato con Facturas Anuladas correspondiente al mes de Febrero.
7. (1) Bibliorato con Facturas Anuladas correspondiente al mes de Marzo.
8. (1) Carpeta archivadora con Memo de Asesoria Legal / Memo UOC.

9. (1) Carpeta archivadora con Informe de Inversiones / Informe Informatico /
Arqueo de fondos Ultimo dia habil.

10.(1) CD recibido de la CJPPM 2024.

11.(1) Bibliorato con Facturas Rosadas correspondiente al mes de Abril.
12.(1) Bibliorato con Facturas Rosadas correspondiente al mes de Mayo I.
13.(1) Bibliorato con Facturas Rosadas correspondiente al mes de Mayo II.
14.(1) Bibliorato con Facturas Rosadas correspondiente al mes de Junio. \
15.(1) Bibliorato con Facturas Rosadas correspondiente al mes de Julio I.
16.(1) Bibliorato con Facturas Rosadas correspondiente al mes de Julio II.

17.(1) Bibliorato con Facturas Rosadas correspondiente al mes de Agosto I.

18.(1) Bibliorato con Facturas Rosadas correspondiente al mes de Agosto I.

19.(1) Bibliorato con Facturas Rosadas correspondiente al mes de Setiembre

20.(1) Bibliorato con Facturas Rosadas correspondiente al mes de Octubré.




21.(1) Bibliorato con Facturas Rosadas correspondiente al mes de Noviembre.
22.(1) Bibliorato con Facturas Rosadas correspondiente al mes de Diciembre.
23.(1) Bibliorato Adicional Informe Especial.

24.(1) Bibliorato con Facturas Anuladas correspondiente al mes de Abril.
25.(1) Bibliorato con Facturas Anuladas correspondiente al mes de Mayo.

26.(1) Bibliorato con Facturas Anuladas correspondiente al mes de Junio.
27.(1) Bibliorato con Facturas Anuladas correspondiente al mes de Julio.

28.(1) Bibliorato con Facturas Anuladas correspondiente al mes de Agosto.

29.(1) Bibliorato con Facturas Anuladas correspondiente al mes de Setiembre.

30.(1) Bibliorato con Facturas Anuladas correspondiente al mes de Octubre.

31.(1) Bibliorato con Facturas Anuladas correspondiente al mes de Noviembre.
32.(1) Bibliorato con Facturas Anuladas correspondiente al mes de Diciembre.
33. (1) Bibliorato correspondiente al Rubro 200 (Servicios No Personales)
34.(1) Bibliorato correspondiente al Rubro 500 (Inversién Fisica).

35.(17) Biblioratos correspondientes al Rubro 800 (Transferencias).

36.(1) Bibliorato correspondiente al Rubro 900 (Otros Gastos).
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CONSULTORA
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*X ASOCIADODS

M es Cov que se hacen
ﬁ f I n

St tus acciones inspiran a otros a
Sofiar mds,
Aprender mds,
Hacer mds
y ser mejores,
Eres Lider.
-Jack Welch-
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