: " Caja de Jubilaciones y
8 Pensionesdel Personal
Municipal

Misién: “Otorgar los beneficios de la Jubilacion Y Pension a iodo trabajador Municipal a través de una gestion administrativa responsable,
innovadora , con personal certificado y comprometide en el servicio de calidad”

RESOLUCION N° 158
ACTA N° 21 - 12/05/2026.

VISTO: El Memorando N° 25/2026 de la Unidad de Transparencia y Anticorrupcion (UTA)
referente a solicitud de aprobacién del PATIP — primer cuatrimestre parcial (Enero a Abril/2026)
y;

CONSIDERANDO

Que, en cumplimiento de la Ley N° 7389/24 que establece el Regimen Nacional de integridad,
lransparencia y prevencion de la Corrupcion y conforme a los lineamientos establecidos por la
Resolucion CGR N° 445/25, la Unidad de Transparencia y Anticorrupcion ha elaborado el Plan
Anual de Transparencia e Integridad Publica (PATIP) corresponde al ejercicio 2026, ------------nn--

Que, dicho plan ha sido estructurado conforme a los cinco elementos autdnomos establecidos por la
normativa vigente. - = - e

Que, cada componente incluye objetivos institucionales, actividades especificas indicadores de
seguimiento, medios de verificacion y un cronograma de implementacion detallado.

Que, conforme al procedimiento establecidoy, la aprobacion mediante acto administrativo por parte
de la maxima autoridad institucional es condicion indispensable para su remision a la Contraloria
General de la Republica (CGR) asi como su publicacion en el sitio web institucional en formato
abierto, accesible y de facil consulta ciudadc?na.‘ e

Oue, la Ley 122/93, modtﬁéado por la ﬁéy:.:QIOZ/OS‘ Relativas Régimen de Jubilaciones y
Pensiones del Personal Municipal en su Articulo 27 establece: “Son atribuciones del Consejo:

a)Cumplir y hacer cumplir esta Ley y sus reglamentaciones.--—--

Por tanto el Consejo de .Administﬁq’bgfén en uso dgsu atribucior

.

cuatrimestre p
cion (UTA),

Art. 19 APROBAR, la solicitud de aprobacidn d
e como se detalla

Abril/2026) presentado por laUn /
en el anexo de la presente resoluﬁc_z:

1361 NZALEZ)
- Secretirio del
d¢ Administracién,

iviana Brioschi,

stavo Gomez,
Fétima Maria Stella Galeano, Miembros del Consejo

Visidn: “Ser una Institucion gue garantiza la sostenibilidad del sistema Jubilatorio Maunicipal, con una administracion y gestion transparente,
maderna y fecnologica ™
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